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 مقدمه

دام بخش خصوصی آزمون استخ هشتمین ،علمیمعاونت بر اساس مصوبات با حمد و سپاس به درگاه خداوند متعال، 

، بنیاننشفنّاور و دا های موفق صنعتی، تجاری،سازمان ها ومایه انسانی کارآمد شرکتمنظور جانمایی و تأمین سربه کشور

رین داوطلب برای تصدی شغلی با شرایط احراز مشاغل جهت انتخاب بهت متقاضایانانتخاب افراد شایسته و تطبیق شرایط 

 گردد.رگزار میشغل مربوطه و همچنین ایجاد شرایط مناسب شغلی ب

ها و علایق آنان و تخصیص عادلانه امكانات های پایدار و مناسب با توانمندیهدایت داوطلبان به شغللذا در راستای 

( برای 1403ال آزمون استخدام بخش خصوصی )س هشتمین وب ثبت نام درشغلی به افراد مستعد، شرایط و ضوابط مص

 گردد.شرکت و سازمان متقاضی، به شرح ذیل اعلام می 2700بیش از  نفر در 000/100بیش از  استخدام

 بندی برگزاری آزمونبرنامه زمان

 بندی برگزاری آزمونبرنامه زمان - 1جدول شماره 

 موضوع تاریخ

 آزمون ثبت نامشروع  08/08/1403

  پایان ثبت نام آزمون 20/08/1403

 *ق و شخصیتعلای و شناختیو  استعداد ،های تخصصیآزمونشروع  01/09/1403

 استعداد و شناختی، های تخصصیآزمونپایان  21/09/1403

 علایق و شخصیتپایان آزمون  21/09/1403

 اعلام نتایج 01/10/1403

 ارسال کارنامه و پروفایل پذیرفته شدگان به شرکت ها  15/10/1403

 هادعوت به مصاحبه از سوی شرکت 01/11/1403از  
 

 دسته شغلی و هر دسته شغلی در یک روز برگزار خواهد شد. 8های تخصصی در ونزمآ *

 

 

 

 

 

 تاریخ برگزاری آزمون روزبرگزاری آزمون دسته شغلی
 01/09/1403 پنجشنبه بازاریابی و فروش

 03/09/1403 شنبه کارشناسی و ارائه خدمات
 06/09/1403 شنبهسه فناوری اطلاعات

 09/09/1403 جمعه مالی، منابع انسانی و حقوقی
 12/09/1403 دوشنبه فنی و خدمات عمومی

 16/09/1403 جمعه مدیریتی
 18/09/1403 یكشنبه مهندسی

 21/09/1403 چهارشنبه هنر، رسانه و آموزش



 
  

 

 تعاریف

 مفاهیم برخی از اصطلاحات بكار رفته در این دفترچه به شرح زیر است:

بخش  آزمون استخدام هشتمینهای متقاضی جذب از طریق ها و سازمانشرکت مشاغل مورد نیاز دسته شغلی:  -1

شود. ده مینامی« دسته شغلی»بخش مستقل تقسیم شده است که هر بخش یک  8لی به بر اساس حوزه شغ خصوصی

 باشد:های شغلی به شرح ذیل میعناوین این دسته

 شغل دیگر( 22و ی گاهامور فروش یدار و متصدصندوق)شامل مشاغل فروشنده، کارشناس فروش،  بازاریابی و فروش  -1

 (شغل دیگر 39و ی وتریکامپ یهاستمیس بانیپشت، کارشناس فناوری اطلاعات،ه)شامل مشاغل اپراتور رایان فناوری اطلاعات  -2

شغل  19و  تاسیسات تكنسین فنی و، راننده خودرو و کامیونت، )شامل مشاغل حفاظت فیزیكی و نگهبان خدمات عمومیفنی و   -3

 (دیگر

 (شغل دیگر 23و ی اس حقوقکارشن، دستیار وکیل، )شامل مشاغل کارشناس کنترل کیفیت کارشناسی و ارائه خدمات  -4

 (دیگر شغل 31و  حسابدار، متصدی امور بانكی، )شامل مشاغل کارمند اداری و حقوقی منابع انسانیمالی،   -5

 (شغل دیگر 32و  مدیر منابع انسانی، مدیر اجرایی، )شامل مشاغل مدیر اداری مدیریتی  -6

 شغل دیگر( 58و ی مهندس معمارمهندس عمران، مهندس برق، )شامل مشاغل  مهندسی  -7

 غل دیگر(ش 28، مشاور تحصیلی، مترجم/مدرس زبان انگلیسی و یمعلم/یریدب)شامل مشاغل  هنر، رسانه و آموزش  -8

 252 برایهای بخش خصوصی در سراسر کشور، این آزمون بر اساس تقاضاهای واصله از شرکت عنوان شغلی:  -2

 (9الی  2جداول شماره ) شغلی است. عنوان

 قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران، بخش خصوصی شامل آن قسمت از 44ل مطابق اص :خصوصی بخش  -3

های اقتصادی دولتی و تعاونی است. مالكیت شود که مكمل فعالیتکشاورزی، دامداری، صنعت، تجارت و خدمات می

ود و موجب لام خارج نشکه با اصول دیگر قانون اساسی مطابق باشد و از محدوده قوانین اس ییدر این سه بخش تا جا

 می است.رشد و توسعه اقتصادی کشور گردد و مایه زیان جامعه نشود مورد حمایت قانونی جمهوری اسلا

های هایی که در تولید، توزیع یا مصرف یک فراورده یا یک دسته از فراوردهبه مجموعه تمام یگان شرکت صنعتی:  -4

ای هستند که مطابق های ثبت شدهعموماً شرکت شود. واحدهای صنعتیگفته می« صنعت»کنند، مشابه فعالیت می

های صنعتی سازمان صنایع کوچک مجلس شورای اسلامی، عضو شهرک 17/1/1390مورخ  877/469مصوبه شماره 

 باشند.های صنعتی ایران در سراسر کشور میو شهرک

غیردولتی  شخاص حقیقی و حقوقیهایی هستند که از اهای تجاری خصوصی، شرکتشرکت شرکت تجاری:  -5

ا باشد سرمایه شرکت را دار %49شوند و یا اشخاص حقوقی خصوصی با سرمایه دولتی به نحوی که فقط تا تشكیل می

های آورند. شرکتهای تجاری در میها خود را به شكل یكی از انواع شرکتو با مقاصد تجاری در دفتر ثبت شرکت

 اند:بندی شدهبه شرح ذیل طبقهقانون تجارت بر هفت قسم  20تجاری به موجب ماده 

 



 
  

 

 سهامی شرکت .1

 شرکت تضامنی .2

 شرکت با مسئولیت محدود .3

 شرکت مختلط غیر سهامی .4

 شرکت مختلط سهامی .5

 شرکت نسبی .6

 شرکت تعاونی تولید و مصرف .7

 

مراکز رشد، ها با محوریت نوآوری و فناوری )از قبیل های آنهایی که فعالیتشرکت: و دانش بنیان شرکت فنّاور  -6

 پذیرد.( صورت می1دانش بنیانهای های صنعتی و شرکتهای علوم و فناوری، بنگاههای مستقر در پارکشرکت

ها یعنی خلاقیت و نوآوری، برای ارائه محصولات و خدمات هایی که جوهره رشد آنشرکت خلاق: هایشرکت  -7

و رشد و توسعه محصولات و خدمات ایشان برخلاف باشد زار هدف میهای نوین کسب و کار در سطح باجدید و مدل

 محصولاتی مبتنی بر فناوری پیشرفته نیست. دانش بنیانهای شرکت

شده تا راحی طصورت ویژه و اختصاصی ای از سؤالات است که برای هر شغل بهمجموعه آزمون تخصصی:  -8

 سنجد.طور متمرکز ببخش خصوصی مربوط به آن را به های شغلی مورد نظرشایستگی

های مورد نیاز برای فعالیت به صورت مناسب و کارا ای از دانش، مهارت و توانمندیمجموعه : شایستگی شغلی  -9

با آن تخصص  های تخصصی که در مشاغل مرتبطو مهارت ها شامل دانشباشد. این شایستگیدر یک عنوان شغلی می
 (25الی  18)جداول شماره شوند. برد دارند، میکار های عمومی که در اکثر مشاغلکاربرد داشته و دانش و مهارت

از ویژگی  کههای شناختی توانایی ارزیابی ای از سوالات با هدفشامل مجموعه: استعداد و شناختیآزمون   -10

به ذکر است نتیجه نهایی  لازم ی فرد تاثیر شایانی دارد.شغل بر عملكرد اطلاعاتپردازش امكان های پایدار بوده و با 

  .خواهد شدارائه تشریحی به داوطلبان  بصورت راهنمای شغلیکارنامه و به منظور  زمون دراین آ

انتخاب و انطباق زمینه د در ارزیابی رغبت فربا هدف  ای از سوالاتشامل مجموعه : آزمون علایق و شخصیت  -11

ها و مشاغل فعالیتانجام در را فرد های رغبت ،این آزمون .باشد میی افراد های شخصیتتمایلمبتنی بر مسیر شغلی 
یق و ویژگی های و به آنها کمک می کند انتخاب دقیق تری مبتنی بر علا سنجدمیدسته های شغلی  در موجود

 شخصیتی خود داشته باشند.

 شرایط

 باشد:شرایط عمومی شرکت در آزمون استخدام بخش خصوصی کشور به شرح ذیل می

                                                           
 ی، مصوّب مجلس شورا«و اختراعات هاینوآور یسازیو تجار انیبنها و مؤسسات دانشاز شرکت تیحما»موضوع قانون  هایاز شرکت کیمنظور هر 1

 باشد. دهیرس جمهوریاستیر یو فنّاور یمعاونت علم دییبه تأ هاآن تیکه صلاح است 5/8/1389 خیتار در یاسلام



 
  

 

 شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایرانز ادیان تصریحاعتقاد به دین مبین اسلام و یا یكی ا  -1

 التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران  -2

 *ایرانداشتن تابعیت   -3

 عدم اشتهار به ارتكاب اعمال خلاف شئون شغلی و تحصیلی  -4

 برخورداری از توانایی جسمی و روانی لازم و متناسب با شغل انتخابی  -5

 سال 15داشتن حداقل سن   -6

توانند با ارسال اسناد اقامت قانونی به دبیرخانه آزمون می، اتباع غیر ایرانی میمعاونت عل 13-الف/1647ه: بر اساس مصوبه شماره *تبصر

  استخدام بخش خصوصی اقدام به ثبت نام نمایند.

 نکات مهم

 ظر قرار دهند:در آزمون استخدام بخش خصوصی کشور نكات مهم زیر را مد ن ثبت ناملازم است داوطلبان جهت 

شغلی در این  یتقاتوانند با هدف ارهای پیشین آزمون استخدام بخش خصوصی نیز میدوره درشده  استخدامافراد   -1

ون، نسبت به برگزیدگان دوره جدید دوره آزم هشتمینهای شغلی ایند معرفی به فرصتنمایند. اما در فر ثبت نامآزمون 

 گیرند.تری قرار میدر اولویت پایین

، دانش بنیانخصوصی و و سازمان رکت ش2700های واصله از بیش از بق برآوردهای کنونی و بر اساس درخواستط  -2

که  رسیدبرداری خواهد بهرهبه عنوان برای استخدام از طریق این آزمون  252 فرصت شغلی در 000/100 بیش از

الی  2شماره ول اجزئیات به تفصیل در جد گرفته کهر بهای کشور را در استان اکثرهای شغلی، پراکندگی این فرصت

های مختلف، پیشرو هستند های خصوصی، صنعتی، تجاری و فنّاور عمدتاً در زمینهمجموعهباشد. قابل مشاهده می 10

ها به کند، از این روی تقاضای نیروی انسانی این شرکتشان نیز از همین قاعده پیروی میو نحوه جذب و استخدام

 گردد.خلال فرایند برگزاری آزمون اضافه میپیوسته در  صورت مستمر و

های شغلی یشرو و موفق، میزان توانایی افراد در شایستگیپ دانش بنیانهای خصوصی و که برای شرکتآنجایی از  -3

ت، لذا های رایج قدیمی نظیر معدل و مدرک دانشگاهی و سابقه کار از اهمیت بالاتری برخوردار اسنسبت به شاخص

در این آزمون با هر مدرک تحصیلی و  ثبت نامباشد. بنابراین های شغلی مییابی در این آزمون مبتنی بر شایستگیارز

 در هر مقطع تحصیلی بلامانع است.

 خواهد بود. 1403 ماهآبان  بیستملغایت  1403 ماه آبانهشتم صبح  8از ساعت  ثبت نامزمان   -4

و یا دفاتر پیشخوان دولت در  www.inre.irبه سایت آزمون به نشانی  در آزمون صرفاً از طریق مراجعه ثبت نام  -5

 باشد.پذیر میسراسر کشور امكان

و آگاهی از شرایط و ضوابط  ی ثبت نامرچه راهنمابه مطالعه کامل دفت ثبت نامبایست قبل از اقدام به داوطلبان می  -6

 آزمون، مبادرت نمایند.

https://inre.ir/


 
  

 

شناسی با رایانه و تلفن همراه قابل انجام است ولی های شخصیتاحل ثبت نام، تکمیل ثبت نام و آزمونمر  -7

 قابل انجام است. های تخصصی صرفاً از طریق رایانهآزمون

 هایدستگاه به 11/04/1401مورخ  24426شماره  بخشنامه ابلاغیه آزمون استخدام بخش خصوصی طبق  -8

بانی که برای داوطل اجرایی هایدستگاه در نخبه و برتر هداری استعدادهاینگ و جذب موضوع اجرایی با

امتیاز  5 ،درصد( باشد 80)بالای شایستگی الزامی یکی از مشاغل خود دارای نمره شایسته  3حداقل در 

 رفت. های اجرایی در نظر خواهد گنخبگانی برای جذب در دستگاه

 مواد آزمون

 باشد:ر میبخش زی ارهچآزمون شامل  مواد

o استعداد و شناختی و علایق و شخصیت  

o های الزامیشایستگی 

o های انتخابیشایستگی 

o های عمومیشایستگی 

 الذکر به شرح ذیل آمده است.تعاریف موارد فوق -

 

  از ویژگی های  کههای شناختی واناییتارزیابی  ای از سوالات با هدفشامل مجموعه: استعداد و شناختیآزمون

کر است نتیجه نهایی این ذلازم به  ی فرد تاثیر شایانی دارد.شغل بر عملكرد اطلاعاتپردازش امكان ه و با پایدار بود

  .خواهد شدارائه تشریحی به داوطلبان  بصورت راهنمای شغلیکارنامه و به منظور  آزمون در

 انتخاب و انطباق مینه زر دارزیابی رغبت فرد با هدف  ای از سوالاتشامل مجموعه : آزمون علایق و شخصیت

ها و مشاغل فعالیتانجام را در فرد های رغبت ،این آزمون .باشد ی افراد میهای شخصیتتمایلمبتنی بر مسیر شغلی 
یق و ویژگی های و به آنها کمک می کند انتخاب دقیق تری مبتنی بر علا سنجدمیدسته های شغلی  در موجود

 شخصیتی خود داشته باشند.
 

 های الزامیشایستگی 

ها گیسؤالات این دسته از شایستاند. ای از سؤالات به صورت الزامی مشخص شدهاز عناوین شغلی، دسته برای هر یک

اند. داشتن دانش و مهارت در های متقاضی در آن شغل انتخاب شدهای بودن و نیاز روز شرکتبا توجه به اهمیت، پایه

 شود. ربوطه محسوب میمحراز در شغل شرایط ا های مذکور از حداقلشایستگی
 

 

 های انتخابیشایستگی 

ها شوند. اهمیت این شایستگیهایی هستند که توسط داوطلب انتخاب میاین دسته از سوالات مربوط به شایستگی

 دارد. ت کافی راها دانش و مهارجو در تعدادی از آنبا این تفاوت که هر کار ؛باشدهای الزامی مینیز مانند شایستگی



 
  

 

 

 

 های عمومی شایستگی 

 باشند.ها مربوط به تمامی مشاغل هر دسته شغلی بوده و در هر شغل قابل انتخاب میشایستگی این دسته از

 

ط، . به این صورت که به ازای هر سه پاسخ غلدارای نمره منفی هستندتوجه: تمامی سؤالات آزمون 

 یک پاسخ صحیح شما حذف خواهد شد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 ثبت نام گامبه گام اهنمایر

 

 با رایانه ثبت ناممراحل 

روان طراحی شود  به شكلی کاملاً ثبت نامآزمون استخدام بخش خصوصی تلاش شده است تا فرآیند  ثبت نامدر بخش 

العمل هتر است مطابق دستوربخود را به اتمام رسانده و نهایی کنند. بدین منظور  ثبت نامتا داوطلبان در مدت زمان کمی 

 :زیر اقدام نمایند

ستفاده ا FireFoxیا  Google Chromeاز آخرین نسخه مرورگر  ثبت نامتوجه: شایسته است داوطلبان جهت 

 نمایند. 

شده و در قسمت بالا سمت  www.inre.ir : وارد سایت آزمون استخدام بخش خصوصی کشور به نشانی1مرحله 

 شوید. ثبت ناموارد صفحه  " ثبت نام"ایت با فشردن دکمه چپ س

 

داوطلب بایستی مشخصات خود را مطابق عكس زیر تكمیل نماید و در انتها بر روی دکمه  ثبت نام: در صفحه 2مرحله 

 کلیک کند: "ثبت و ادامه"

  چپ به راست در محل  است از ده رقم: در قسمت مربوط به کد ملی، داوطلب باید کد ملی خود را که 1توجه

 مربوط درج نماید و از درج ممیز و یا خط تیره خودداری کند.

  شروع  09خود را که با  رقمی تلفن همراه 11شماره : در قسمت مربوط به تلفن همراه، داوطلب باید 2توجه

 09123456789مثال عنوانشود، در محل مربوط وارد نماید. بهمی

http://www.inre.ir/


 
  

 

  ماید.نداوطلب بایستی عدد داخل تصویر را در کادر مربوطه وارد : در قسمت بخش امنیتی 3توجه 

ت فردی خود را مطابق عكس زیر داوطلب بایستی مشخصا "مشخصات فردی"بخش  ثبت نامدر صفحه  :1-3مرحله 

نتها انتخاب نمایند و در ا دسته شغلی را 2دسته شغلی حداکثر  9تكمیل نماید و با توجه به مشاغل مد نظر خود، از میان 

 کلیک کند: "ثبت و ادامه"بر روی دکمه 

 متقاضی تكمیل  مطابق شناسنامه و کارت ملیو  کامل، فارسی: نام و نام خانوادگی باید به صورت 1 توجه

 گردد.

  مربوطه انتخاب  از منویبا دقت خود را  سال تولد: در بخش سال تولد تنها کافی است تا داوطلبان 2توجه

 کنند.

  انتخاب  ا دقتب اخیر خود را ماههمحل سکونت سهاستان و شهر لازم است داوطلبان : در بخش 3توجه

 نمایند.

  زمان با شروع مراحل تكمیل ثبت نام با ورود به صفحه کاربری توانند پس از ثبت نام، هم: داوطلبان می4توجه

 خود، نسبت به انتخاب مشاغل مدنظر خود اقدام نمایند.



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 در پایین صفحه را فشار دهید و وارد مرحله بعدی شوید.« ثبت و ادامه»ز انتخاب دسته شغلی موردنظر، دکمه پس ا

 

 



 
  

 

شخصات ی خود نظیر مثبت نامتواند اطلاعات های شغلی، داوطلب میدر این قسمت و پس از ثبت دسته 3-2مرحله 

 های شغلی انتخاب شده را مشاهده کند.فردی و دسته

مشخصات وارد شده را  "ویرایش اطلاعات"تواند با انتخاب گزینه ر صورت مغایرت این اطلاعات داوطلب می: د1تبصره 

 اصلاح نماید.

شرایط بالا " نامه بر روی گزینهی همچنین خواندن کامل موافقتثبت نامداوطلب بایستی پس از بررسی و تائید اطلاعات 

شود و داوطلب های مختلف فعال میک نماید. سپس امكان پرداخت به شیوهکلی ".کنمرا مطالعه کردم و با آن موافقت می

 تواند نوع پرداخت خود را انتخاب نماید.می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 پرداخت "تواند پس از انتخاب : داوطلب در صورت فعال بودن رمز دوم پویای کارت بانكی خود می1 توجه

اه بانكی شود و با وارد و وارد درگ کلیک نماید "پرداخت"ه دکمبر روی و انتخاب درگاه بانک مورد نظر،  "آنلاین

 کردن اطلاعات کارت خود پرداخت نماید.

 های بانكی عضو شبكه شتاب های پرداخت آنلاین موجود در سایت، پذیرنده همه کارت: هر یک از درگاه2 توجه

 اشند.بهای تجارت، صادرات، ملی، سپه، آینده، پارسیان و ...( می)مانند بانک

 

 تواند پرداخت خود را به صورت انتقال وجه : داوطلب در صورت نداشتن رمز دوم کارت بانكی خود می3 توجه

شده در قسمت به شماره کارت مشخص ثبت نامبه این صورت که پس از انتقال مبلغ  .کارت به کارت انجام دهد

عات پرداخت خود (، اطلارسامان به نام دارا رضاپونزد بانک  6219-8610-7700-7796) کارت به کارت

را وارد نموده و پس از آن دکمه  زمان پرداختو  تاریخ، شماره کارت، شماره پیگیری/مرجعشامل 

تواند توضیحات کامل جهت کارت به کارت را با کلیک بر روی دکمه را فشار دهد. ضمناً داوطلب می "ثبت"

گردد همچنین به داوطلب توصیه اکید میبه صورت یک فایل دریافت نماید.  "دریافت راهنمای کارت به کارت"

 نسبت به حفظ و نگهداری قبض انتقال وجه خود تا پایان مراحل آزمون کوشا باشند.



 
  

 

گردد که وی : پس از تائید پرداخت، یک پیامک حاوی کد تائید شماره تلفن همراه برای داوطلب ارسال می4مرحله 

 را فشار دهد. "ثبت و ادامه"ه بایستی آن را در کادر مربوطه وارد نموده و دکم

 بایستی با انتخاب  "ثبت مشخصات فردی": در صورت اشتباه وارد نمودن شماره تلفن همراه در مرحله 1 توجه
 شماره تلفن همراه خود را اصلاح نماید. "اصلاح شماره"گزینه 

 ارسال مجدد کد "نه گزیبر روی بایست دقیقه، داوطلب می 3: در صورت عدم دریافت پیامک بعد از 2 توجه
 تا کد جدید را دریافت نماید. کلیک کندرا  "تائید

 



 
  

 

حداقل باید بایست رمز عبور برای ورود به صفحه کاربری خود را انتخاب نماید. رمز عبور در ادامه این مرحله داوطلب می

 باشد. ها(کاراکتر )حرف یا عدد یا ترکیبی از آن 6شامل 

 ع است.بلامان #و  @، &ر، استفاده از کاراکترهای خاص نظیر /، %، : در انتخاب رمز عبو1 توجه 

 گهداری نبایست رمز عبور انتخابی خود را یادداشت نموده و تا پایان مراحل آزمون در حفظ و : داوطلب می2 توجه

 آن کوشا باشد. رمز عبور باید به نحوی انتخاب گردد که فراموش نشود.

 کلید خود توجه نمایید.عبور، به زبان صفحه: در هنگام انتخاب رمز 3 توجه 

 بایست، رمز عبور انتخابی خود در قسمت قبلی را مجدداً وارد کند.در قسمت تكرار رمز عبور، داوطلب می -

 

  

 

 

 

 

 

 



 
  

 

تعیین رمز عبور امكان دریافت کارت ثبت ام شده است پس از صورت آنلاین انجداوطلبانی که پرداخت آنها به: 5مرحله 

 .برای ایشان فراهم است از طریق زیر آزموننام 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 :پیام زیر را مشاهده خواهند کرد ،داوطلبانی که پرداخت آنها به صورت کارت به کارت بوده

 

 کلیک نماید "ورود داوطلبان"بر روی دکمه  ،پس از تایید پرداخت و دریافت پیامک آن بایستمی بدر این مرحله داوطل

 د شود.و وارد صفحه کاربری خو هکلیک نمود "ورود"بر روی دکمه ملی و رمز عبور  و با وارد کردن کد

 

 

 



 
  

 

 

نسبت به دریافت کارت ثبت  "چاپ کارت ثبت نام آزمون"داوطلب پس از ورود به صفحه کاربری با کلیک بر روی دکمه 

 نام آزمون اقدام کند.

 

 



 
  

 

، نام خانوادگی ات اولیه ثبت نام خود شامل نام ود اطلاعتوان، داوطلب میدر صفحه اول، پس از ورود به صفحه کاربری

. در صورت وجود هرگونه استان و شهر محل سكونت و مشاغل انتخابی خود را مشاهده نمایید، شماره همراه، کد ملی

اه با همر info@inre.ir لیمیا قیاز طرمغایرت در نام و نام خانوادگی و همچنین کد ملی، اصلاحات مورد نیاز را 

آزمون  رخانهی( به دبیکارت مل ریبه همراه تصو یو کد مل یشامل نام و نام خانوادگ یمستندات )مشخصات ثبت نام

کلیک  "مشخصات فردی"بر روی دکمه ، سپس برای ورود به صفحه تكمیل مشخصات فردی. ندینما یرساناطلاع

 . نمایید

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 تکمیل مشخصات فردی

 "ا آزموننحوه آشنایی ب"و  "اطلاعات تكمیلی"، "اطلاعات تماس"، "مشخصات فردی"ش بخ 4این صفحه شامل 

ثبت "نتها بر روی دکمه ابایستی در هر بخش اطلاعات خواسته شده را با نهایت دقت تكمیل نموده و در  داوطلب بوده که

امانه ذخیره نشده سارد شده در اطلاعات و، "ثبت اطلاعات"در صورت عدم کلیک بر روی دکمه ید. کلیک نما "اطلاعات

 . دوارد نمای ات درخواستی را مجدداًو در صورت خروج از این صفحه و ورود مجدد به آن بایستی تمامی اطلاع

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

ستخدام بخش های مختلف آشنایی خود با آزمون انحوهداوطلب بایستی  "نحوه آشنایی با ما": در بخش   توجه

 .دنتخاب نمایخصوصی را ا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 با تلفن همراه ثبت ناممراحل 

روان طراحی شود  به شكلی کاملاً ثبت نامآزمون استخدام بخش خصوصی تلاش شده است تا فرآیند  ثبت نامدر بخش 

رالعمل هتر است مطابق دستوبخود را به اتمام رسانده و نهایی کنند. بدین منظور  ثبت نامتا داوطلبان در مدت زمان کمی 

 زیر اقدام نمایند:

کنند، بت نام آزمون میثهمراه خود اقدام به هت استفاده داوطلبانی که با تلفن توجه: مراحل شرح داده شده در ذیل ج

 باشد.می

مت بالای سایت و در قسشده  www.inre.irخصوصی کشور به نشانی : وارد سایت آزمون استخدام بخش 1مرحله 

 شوید. ثبت ناموارد صفحه  "در آزمون ثبت نام"با فشردن دکمه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.inre.ir/


 
  

 

نتها بر روی دکمه اداوطلب بایستی مشخصات خود را مطابق عكس زیر تكمیل نماید و در  ثبت نام: در صفحه 2مرحله 

 کلیک کند: "ثبت و ادامه"

 ه راست در محل است از چپ ب ده رقمد کد ملی خود را که : در قسمت مربوط به کد ملی، داوطلب بای1 توجه

 مربوط درج نماید و از درج ممیز و یا خط تیره خودداری کند.

 شروع  09که با  خود را رقمی تلفن همراه 11شماره : در قسمت مربوط به تلفن همراه، داوطلب باید 2 توجه

 09123456789مثال عنواناید. بهشود، در محل مربوط وارد نممی

 مایدن: در قسمت بخش امنیتی داوطلب بایستی عدد داخل تصویر را در کادر مربوطه وارد 3 توجه. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوطلب بایستی مشخصات فردی خود را مطابق عكس زیر  "مشخصات فردی"بخش  ثبت نامدر صفحه  :1-3مرحله 

دسته شغلی را انتخاب نمایند و در انتها  2حداکثر  دسته شغلی 9تكمیل نماید و با توجه به مشاغل مد نظر خود، از میان 

 کلیک کند: "ثبت و ادامه"بر روی دکمه 

 متقاضی تكمیل  مطابق شناسنامه و کارت ملیو  کامل، فارسی: نام و نام خانوادگی باید به صورت 1 توجه

 گردد.

  از منوی مربوطه انتخاب با دقت خود را  سال تولد: در بخش سال تولد تنها کافی است تا داوطلبان 2توجه

 کنند.



 
  

 

  اب نمایند.اخیر خود را انتخ ماهه محل سکونت سه: در بخش استان و شهر لازم است داوطلبان 3توجه 

  زمان با شروع مراحل تكمیل ثبت نام با ورود به صفحه کاربری توانند پس از ثبت نام، هم: داوطلبان می4توجه

 قدام نمایند.خود، نسبت به انتخاب مشاغل مدنظر خود ا

 مرحله بعدی شوید. در پایین صفحه را فشار دهید و وارد« ثبت و ادامه»پس از انتخاب دسته شغلی موردنظر، دکمه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

شخصات ی خود نظیر مثبت نامتواند اطلاعات های شغلی، داوطلب میدر این قسمت و پس از ثبت دسته :2-3مرحله 

 انتخاب شده را مشاهده کند.های شغلی فردی و دسته

مشخصات وارد شده را  "ویرایش اطلاعات"زینه تواند با انتخاب گ: در صورت مغایرت این اطلاعات داوطلب می1تبصره 

 اصلاح نماید.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ایط بالا شر"نامه بر روی گزینه کامل موافقتی همچنین خواندن ثبت نامداوطلب بایستی پس از بررسی و تائید اطلاعات 

شود و داوطلب های مختلف فعال میکلیک نماید. سپس امكان پرداخت به شیوه ".کنمرا مطالعه کردم و با آن موافقت می

 تواند نوع پرداخت خود را انتخاب نماید.می

 پرداخت "تواند پس از انتخاب : داوطلب در صورت فعال بودن رمز دوم پویای کارت بانكی خود می1 توجه

را فشار دهد و وارد درگاه بانكی شود و با وارد کردن  "پرداخت"و انتخاب درگاه بانک مورد نظر، دکمه  "آنلاین

 اطلاعات کارت خود پرداخت نماید.



 
  

 

 های بانكی عضو شبكه شتاب های پرداخت آنلاین موجود در سایت، پذیرنده همه کارت: هر یک از درگاه2 توجه

 باشند...( می.ی، سپه، آینده، پارسیان و های تجارت، صادرات، مل)مانند بانک

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تواند پرداخت خود را به صورت انتقال وجه کارت : داوطلب در صورت نداشتن رمز دوم کارت بانكی خود می3 توجه

کارت به شده در قسمت به شماره کارت مشخص ثبت نامبه این صورت که پس از انتقال مبلغ  .به کارت انجام دهد

شماره اطلاعات پرداخت خود شامل  (،رسامان به نام دارا رضاپونزد بانک  6219-8610-7700-7796) کارت

را فشار دهد.  "ثبت"را وارد نموده و پس از آن دکمه  زمان پرداختو  تاریخ، کارت، شماره پیگیری/مرجع

مای کارت به دریافت راهن"تواند توضیحات کامل جهت کارت به کارت را با کلیک بر روی دکمه ضمناً داوطلب می

گردد نسبت به حفظ و نگهداری به صورت یک فایل دریافت نماید. . همچنین به داوطلب توصیه اکید می "کارت

 قبض انتقال وجه خود تا پایان مراحل آزمون کوشا باشند.

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

گردد که وی ارسال میپس از تائید پرداخت، یک پیامک حاوی کد تائید شماره تلفن همراه برای داوطلب : 4مرحله 

 را فشار دهد. "ثبت و ادامه"بایستی آن را در کادر مربوطه وارد نموده و دکمه 

 بایستی با انتخاب  "ثبت مشخصات فردی": در صورت اشتباه وارد نمودن شماره تلفن همراه در مرحله 1 توجه

 شماره تلفن همراه خود را اصلاح نماید. "اصلاح شماره"گزینه 

 را  "ارسال مجدد کد تائید"بایست گزینه دقیقه، داوطلب می 3صورت عدم دریافت پیامک بعد از : در 2 توجه

 فشار دهد تا کد جدید را دریافت نماید.



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

حداقل باید بایست رمز عبور برای ورود به صفحه کاربری خود را انتخاب نماید. رمز عبور در ادامه این مرحله داوطلب می

 باشد. ها(تر )حرف یا عدد یا ترکیبی از آنکاراک 6شامل 

 بلامانع است. #و  @، &: در انتخاب رمز عبور استفاده از کاراکترهای خاص نظیر /،%، 1توجه 

 بایست رمز عبور انتخابی خود را یادداشت نموده و تا پایان مراحل آزمون در حفظ و نگهداری : داوطلب می2توجه

 نحوی انتخاب گردد که فراموش نشود. آن کوشا باشد. رمز عبور باید به

 کلید خود توجه نمایید.: در هنگام انتخاب رمز عبور، به زبان صفحه3توجه 

 بایست، رمز عبور انتخابی خود در قسمت قبلی را مجدداً وارد کند.در قسمت تكرار رمز عبور، داوطلب می -

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آنلاین انجام شده است پس از تعیین رمز عبور امكان دریافت کارت ثبت  صورتداوطلبانی که پرداخت آنها به :5مرحله 

 .نام آزمون از طریق زیر برای ایشان فراهم است



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 :دپیام زیر را مشاهده خواهند کر ،داوطلبانی که پرداخت آنها به صورت کارت به کارت بوده

 

 

 

 

 

 

 کلیک نماید "ورود داوطلبان"، بر روی دکمه تایید پرداخت و دریافت پیامک آن پس از بایستمی بدر این مرحله داوطل

 و وارد صفحه کاربری خود شود. هکلیک نمود "ورود"و با وارد کردن کد ملی و رمز عبور بر روی دکمه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نسبت به دریافت کارت ثبت  "آزمونچاپ کارت ثبت نام "داوطلب پس از ورود به صفحه کاربری با کلیک بر روی دکمه 

 نام آزمون اقدام کند.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

تواند اطلاعات اولیه ثبت نام خود شامل نام و نام خانوادگی، پس از ورود به صفحه کاربری، در صفحه اول، داوطلب می

صورت وجود هرگونه کد ملی، شماره همراه، استان و شهر محل سكونت و مشاغل انتخابی خود را مشاهده نمایید. در 

همراه با  info@inre.irمغایرت در نام و نام خانوادگی و همچنین کد ملی، اصلاحات مورد نیاز را از طریق ایمیل 

مستندات )مشخصات ثبت نامی شامل نام و نام خانوادگی و کد ملی به همراه تصویر کارت ملی( به دبیرخانه آزمون 

کلیک  "مشخصات فردی"ه صفحه تكمیل مشخصات فردی، بر روی دکمه رسانی نمایند. سپس برای ورود باطلاع

 نمایید. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 تکمیل مشخصات فردی

 "ا آزموننحوه آشنایی ب"و  "اطلاعات تكمیلی"، "اطلاعات تماس"، "مشخصات فردی"بخش  4این صفحه شامل 

ثبت "نتها بر روی دکمه ات دقت تكمیل نموده و در بایستی در هر بخش اطلاعات خواسته شده را با نهای داوطلب بوده که

سامانه ذخیره نشده  ، اطلاعات وارد شده در"ثبت اطلاعات"کلیک نماید. در صورت عدم کلیک بر روی دکمه  "اطلاعات

 وارد نماید.  و در صورت خروج از این صفحه و ورود مجدد به آن بایستی تمامی اطلاعات درخواستی را مجدداً

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ستخدام بخش خصوصی های مختلف آشنایی خود با آزمون انحوهداوطلب بایستی  "نحوه آشنایی با ما": در بخش   توجه

 .درا انتخاب نمای

 

 

 



 
  

 

  ییایجغراف ی، پراکندگمشاغل

به  یشغل یافاقد تقاض یهااستانبه انضمام استخدام بخش خصوصی  آزمون هشتمینبه عناوین شغلی در این بخش 

 .شده استاشاره های شغلی دسته تفكیک

 مشاغل دسته شغلی بازاریابی و فروش – 2جدول شماره 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 بازاریاب تلفنی 1001
تیاری هارمحال و بخچ -های بوشهر این شغل در استان

 تقاضای شغلی ندارد.

 بازاریاب حضوری )ویزیتور( 1002
ختیاری بچهارمحال و  -های بوشهر این شغل در استان

 تقاضای شغلی ندارد.

 گر بازاریابیتحلیل 1003

 -بوشهر  -ایلام  -های اردبیل این شغل در استان
اسان شمالی رخ -راسان جنوبی خ -چهارمحال و بختیاری 

م تقاضای شغلی ق -وچستان سیستان و بل -منان س -
 ندارد.

1004 
دار و متصدی امور صندوق

 فروشگاهی
- 

 - فروشنده 1005

 SEOکارشناس  1006
ایلام  -اردبیل  -های آذربایجان غربی این شغل در استان

کرمانشاه  -قزوین  -وچستان سیستان و بل -بوشهر  -
 تقاضای شغلی ندارد.

 کارشناس بازاریابی 1007
ی تقاضای خراسان شمال -های بوشهر این شغل در استان

 شغلی ندارد.

1008 
های کارشناس بازاریابی شبكه

 اجتماعی

چهارمحال و  -بوشهر  -های ایلام این شغل در استان
ویراحمد بکهگیلویه و  - راسان شمالیخ -بختیاری 

 تقاضای شغلی ندارد.

 کارشناس بازرگانی خارجی 1009
چهارمحال و  -بوشهر  -های اردبیل این شغل در استان

 ویراحمد تقاضای شغلی ندارد.بکهگیلویه و  -بختیاری 

 کارشناس بازرگانی داخلی 1010
ویه و بویراحمد یلکهگ -های بوشهر این شغل در استان

 تقاضای شغلی ندارد.

 کارشناس برندینگ 1011
چهارمحال و  -بوشهر  -های ایلام این شغل در استان

کهگیلویه و  -کردستان  -ی خراسان شمال -بختیاری 
 بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 کارشناس تحقیقات بازار 1012
چهارمحال و  -بوشهر  - های ایلاماین شغل در استان

 -وچستان سیستان و بل -ی خراسان شمال -بختیاری 
 کهگیلویه و بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.

 - کارشناس خدمات پس از فروش 1013

 کارشناس دیجیتال مارکتینگ 1014
سیستان و  -بوشهر  -های اردبیل این شغل در استان

 ویه و بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.لکهگی -بلوچستان 

 - کارشناس فروش 1015

 کارشناس کمپین تبلیغاتی 1016
 -بوشهر  -ایلام  -های اردبیل این شغل در استان

سیستان و  -ی خراسان شمال -چهارمحال و بختیاری 
 ویراحمد تقاضای شغلی ندارد.بکهگیلویه و  -بلوچستان 

 زد تقاضای شغلی ندارد.ی -های بوشهر این شغل در استان متصدی چیدمان فروشگاهی 1017

 (MBAوکار )مشاور کسب 1018

 -بوشهر  -ایلام  -های اردبیل این شغل در استان
سیستان و  -ی خراسان شمال -چهارمحال و بختیاری 

 لی ندارد.هگیلویه و بویراحمد تقاضای شغک -بلوچستان 

 

 فناوری اطلاعاتمشاغل دسته شغلی  – 3جدول شماره 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

2001 .NET (C#) نویسبرنامه 
کهگیلویه و  -های خراسان جنوبی این شغل در استان

 بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.

2002 .NET (VB) نویسبرنامه 
چهارمحال و -البرز  -های اردبیل این شغل در استان

یزد  -هرمزگان  -مرکزی  -ی خراسان جنوب -بختیاری 
 تقاضای شغلی ندارد.

2003 DevOps کارشناس 

 خراسان رضوی -های خراسان جنوبی این شغل در استان
 - ارسف -یستان و بلوچستان س -ان شمالی خراس -

یزد تقاضای  -همدان  -هرمزگان  -لرستان  -گیلان 
 شغلی ندارد.

 - اپراتور رایانه 2004



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 Cنویس ++برنامه 2005
کهگیلویه  -های سیستان و بلوچستان این شغل در استان

ورت حضوری تقاضای شغلی صهرمزگان به  -و بویراحمد 
 رد(ندارد. )امكان دورکاری وجود دا

2006 
 Back - Endنویس برنامه

Node JS 

آذربایجان  -های آذربایجان شرقی این شغل در استان
حضوری  یزد به صورت -هرمزگان  -مرکزی  -غربی 

 تقاضای شغلی ندارد. )امكان دورکاری وجود دارد(

2007 
 Back - Endنویس برنامه

Python (Django - 
Flask) 

 -ختیاری بچهارمحال و  -های ایلام ن شغل در استانای
کهگیلویه و  -قم  -قزوین  -سمنان  -خراسان شمالی 

ورت حضوری صهرمزگان به  -لرستان  -بویراحمد 
 تقاضای شغلی ندارد. )امكان دورکاری وجود دارد(

 Cنویس برنامه 2008

 -تیاری هارمحال و بخچ -های بوشهر این شغل در استان
 -کردستان  -قم  -ی خراسان شمال -خراسان جنوبی 

 یزد به صورت -هرمزگان  -کهگیلویه و بویراحمد 
 ارد(دحضوری تقاضای شغلی ندارد. )امكان دورکاری وجود 

2009 
 Dataنویس برنامه

Analysis - Python 
(SciPy - Pandas) 

 -و بختیاری هارمحال چ -های ایلام این شغل در استان
کهگیلویه  -قم  -وچستان سیستان و بل -خراسان جنوبی 

ورت حضوری تقاضای شغلی لرستان به ص -و بویراحمد 
 ندارد. )امكان دورکاری وجود دارد(

 Front - Endنویس برنامه 2010
ویراحمد به بکهگیلویه و  -های بوشهر این شغل در استان

ندارد. )امكان دورکاری  صورت حضوری تقاضای شغلی
 وجود دارد(

 Full - Stackنویس برنامه 2011

بوشهر  -ایلام  -های آذربایجان غربی این شغل در استان
 -سمنان  -ی خراسان شمال -هارمحال و بختیاری چ -

 -لرستان  -ویراحمد بکهگیلویه و  -سیستان و بلوچستان 
تقاضای شغلی مدان به صورت حضوری ه -هرمزگان 

 ندارد. )امكان دورکاری وجود دارد(

 Javaنویس برنامه 2012

 -ختیاری بچهارمحال و  -های ایلام این شغل در استان
وچستان سیستان و بل -ی خراسان شمال -خراسان جنوبی 

 یزد به صورت -هرمزگان  -ویراحمدبکهگیلویه و  -م ق -
 ارد(دكان دورکاری وجود حضوری تقاضای شغلی ندارد. )ام



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 Laravelنویس برنامه 2013
سمنان  -زنجان  -های خراسان شمالی این شغل در استان

 یزد به صورت -همدان  -هگیلویه و بویراحمد ک -
 ارد(دحضوری تقاضای شغلی ندارد. )امكان دورکاری وجود 

 Matlabنویس برنامه 2014

چهارمحال و  -بوشهر  -های ایلام تاناین شغل در اس
 -وچستان سیستان و بل -ی خراسان جنوب -بختیاری 

یزد  -هرمزگان  -ویراحمد بکهگیلویه و  -کردستان 
 تقاضای شغلی ندارد.

 PHPنویس برنامه 2015
این شغل در استان کهگیلویه و بویراحمد به صورت 

 ارد(ددورکاری وجود حضوری تقاضای شغلی ندارد. )امكان 

2016 
های هوشمند نویس تلفنبرنامه

Android 

 -ویراحمد بکهگیلویه و  -های ایلام این شغل در استان
 هرمزگان تقاضای شغلی ندارد.

2017 
های هوشمند نویس تلفنبرنامه

Cross - Platform 

 -ن یلاگ -های آذربایجان شرقی این شغل در استان
یزد  -همدان  -هرمزگان  -مرکزی  -مازندران  -لرستان 

 تقاضای شغلی ندارد.

2018 
های هوشمند نویس تلفنبرنامه

IOS 

آذربایجان  -های آذربایجان شرقی این شغل در استان
 -کردستان  -قم  -قزوین  -بوشهر  -اردبیل -غربی 

 کرمانشاهتقاضای شغلی ندارد.

 - پژوهشگر علوم کامپیوتر 2019

 - های کامپیوتریپشتیبان سیستم 2020

 گر دادهتحلیل 2021
هرمزگان  -های خراسان جنوبی این شغل در استان

 تقاضای شغلی ندارد.

  تعمیرکار رایانه 2022

 ازهای متن بCMSدهنده توسعه 2023
 -قزوین  -های سیستان و بلوچستان ین شغل در استانا

 -مرکزی  -مازندران  -کرمانشاه  -کردستان  -قم 
 زد تقاضای شغلی ندارد.ی -هرمزگان 

 Linuxکارشناس  2025
آذربایجان  -های آذربایجان شرقی این شغل در استان

یزد تقاضای  -همدان  -هرمزگان  -مرکزی  -غربی 
 دارد.شغلی ن

 - افزارکارشناس استقرار نرم 2026

 کارشناس امنیت 2027
مرکزی  -گلستان  -قم  -های بوشهر این شغل در استان

 تقاضای شغلی ندارد.

 این شغل در استان بوشهر تقاضای شغلی ندارد. کارشناس پایگاه داده 2028

 - افزارس تست نرمکارشنا 2029

 - Activeکارشناس شبكه  2030



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 Passiveکارشناس شبكه  2031
کهگیلویه و  -های خراسان شمالی این شغل در استان

 بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.

 - کارشناس فناوری اطلاعات 2032

2033 
کارشناس کنترل پروژه 

 افزارینرم

 -بوشهر  -ایلام  -های اردبیل این شغل در استان
کهگیلویه و  -کردستان  -زنجان  -خراسان شمالی 

 غلی ندارد.شیزد تقاضای  -مرکزی  -گلستان  -بویراحمد 

 کارشناس هوش مصنوعی 2034
ی خراسان جنوب -بوشهر  -های ایلام این شغل در استان

غلی ندارد. )امكان شقاضای قم به صورت حضوری ت -
 دورکاری وجود دارد(

 (CTOمدیر ارشد فنی ) 2035
 -ویراحمد بکهگیلویه و  -های اردبیل این شغل در استان

ی همدان تقاضا -مازندران  -لرستان  -گیلان  -گلستان 
 شغلی ندارد.

 - افزاریهای نرممعمار سیستم 2036

 وب مستر 2037
 -ختیاری بچهارمحال و  -های ایلام این شغل در استان
هرمزگان  -ویراحمد بکهگیلویه و  -خراسان شمالی 

 تقاضای شغلی ندارد.

 

 خدمات عمومیفنی و مشاغل دسته شغلی  – 4جدول شماره 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 - آبدارچی و نظافتچی 3001

 - آمارگیر و پرسشگر 3002

 - کاربرق 3003

 - تایپیست 3004

 - دارتحصیل 3005

 این شغل در استان بوشهر تقاضای شغلی ندارد. تعمیرکار خودرو 3006

 - كترونیكیتعمیرکار وسایل ال 3007

 - تكنسین فنی و تأسیسات 3008

 - جوشكار 3009

 - حفاظت فیزیكی و نگهبان 3010

 - خیاط 3011

 - دستیار اجرایی 3012

 - راننده خودرو و کامیونت 3013

 - کاردان تأسیسات 3014

 - کارگر ساده 3015



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 - خانگینصاب/تعمیرکار لوازم 3016

 های کارتخوانپشتیبان دستگاه 3018
- 

 

 مشاغل دسته شغلی کارشناسی و ارائه خدمات –5جدول شماره 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 - پژوهشگر 4001

 - دستیار وکیل 4002

 - راهنمای گردشگری )تور لیدر( 4003

 - کارشناس اقتصادی 4004

 این شغل در استان بوشهر تقاضای شغلی ندارد. کارشناس آمار 4005

 - کارشناس تحقیق و توسعه 4006

 کارشناس تعمیرات و نگهداری 4007
ی شغلی ایلام تقاضا -های اردبیل این شغل در استان

 ندارد.

 - کارشناس حقوقی 4008

 هاها و روشکارشناس سیستم 4009
 -کردستان  -سمنان  -های بوشهر این شغل در استان

 کهگیلویه و بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.

4010 
کارشناس طراحی و توسعه 

 محصول
ویراحمد بکهگیلویه و  -های بوشهر این شغل در استان

 تقاضای شغلی ندارد.

 - کارشناس کنترل کیفیت 4011

 - کارشناس گردشگری 4012

 - کارشناس محصول 4013

 - کتابدار 4014

 - مربی مهد کودک 4015

 - مهماندار )هتل، هواپیما و ...( 4016

 - ویراستار 4017

 - شناس و مشاورروان 4020

 - HSEکارشناس  4021

 - کارشناس بهداشت محیط 4022

 - کارشناس صنایع غذایی 4023

 



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیمشاغل دسته شغلی مالی،  – 6جدول شماره 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 - اپراتور ارتباط با مشتری 5001

 - انباردار 5002

 - پاسخگوی تلفنی 5003

 - ر بورسگتحلیل 5004

 - حسابدار 5005

 - حسابدار صنعتی 5006

 - دفتردار/متصدی دبیرخانه 5007

 - کارشناس امور اجرایی 5008

5009 
کارشناس امور کارگزینی و منابع 

 انسانی

- 

 - کارشناس بیمه 5010

 - کارشناس تدارکات و پشتیبانی 5011

 - کارشناس حسابرسی 5012

 - کارشناس خرید 5013

 - کارشناس روابط عمومی 5014

 - کارشناس مالی 5015

 گذاریکارشناس/مشاور سرمایه 5016
چهارمحال و  - هربوش -های ایلام این شغل در استان

 رمزگان تقاضای شغلی ندارد.ه -منان س -بختیاری 

 کارگزار امور رفاهی 5017
غلی این شغل در استان کهگیلویه و بویراحمد تقاضای ش

 ندارد.

 - کارمند اداری 5018

 - متصدی امور بانكی 5019

 - متصدی بایگانی 5020

 - مسئول دفتر 5021

 - مسئول قراردادها 5022

 - منشی 5023

 - منشی دفتر حقوقی 5024

 

 



 
  

 

 مشاغل دسته شغلی مدیریتی – 7جدول شماره 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 - وظف هیات مدیرهعضو م 6001

 این شغل در استان اردبیل تقاضای شغلی ندارد. HSEمدیر  6002

 SEOمدیر  6003
سیستان و  -های اردبیل سمنان این شغل در استان

 -ویراحمد بکهگیلویه و  -کردستان  -قزوین  -بلوچستان 
 د.غلی ندارشیزد تقاضای  -همدان  -هرمزگان  -مرکزی 

 - مدیر اجرایی 6004

 - مدیر اداری 6005

 مدیر امور گردشگری 6006
لی این شغل در استان چهارمحال و بختیاری تقاضای شغ

 ندارد.

 مدیر بازرگانی خارجی 6007
لی این شغل در استان چهارمحال و بختیاری تقاضای شغ

 ندارد.

 - مدیر بازرگانی داخلی 6008

 مدیر برندینگ 6009

 -ختیاری بچهارمحال و  -های ایلام این شغل در استان
سیستان و  -سمنان  -ی خراسان شمال -خراسان جنوبی 

مرکزی  -لرستان  -ویراحمد بکهگیلویه و  -بلوچستان 
 تقاضای شغلی ندارد.

 - همدیر پروژ 6010

 مدیر پروژه فناوری اطلاعات 6011
 -ی خراسان جنوب -های اردبیل این شغل در استان

 -ویراحمد بکهگیلویه و  -قم  -زنجان -خراسان شمالی 
 رمزگان تقاضای شغلی ندارد.ه -رکزی م -گلستان 

 ای شغلی ندارد.این شغل در استان ایلام تقاض مدیر تبلیغات و بازاریابی 6012

 مدیر تحقیق و توسعه 6013
ی خراسان شمال -های خراسان جنوبی این شغل در استان

 تقاضای شغلی ندارد.

 مدیر تحقیقات بازار 6014
خراسان  -ی خراسان جنوب -های ایلام این شغل در استان

 مرکزی -م ق -وچستان سیستان و بل -سمنان  -شمالی 
 قاضای شغلی ندارد.ت

 مدیر توسعه بازار 6015

 -ختیاری بچهارمحال و  -های ایلاماین شغل در استان
سیستان و  -سمنان  -ی خراسان شمال -خراسان جنوبی 

گلستان  -ویراحمد بکهگیلویه و  -کردستان  -بلوچستان 
 تقاضای شغلی ندارد.



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 - مدیر تولید 6016

 مدیر تولید محتوا 6017
غلی این شغل در استان کهگیلویه و بویراحمد تقاضای ش

 ندارد.

 - مدیر خرید و تدارکات 6018

 مدیر دیجیتال مارکتینگ 6019
چهارمحال و  -بوشهر  -های ایلام این شغل در استان

 - هگیلویه و بویراحمدک -راسان شمالی خ -بختیاری 
 مرکزی تقاضای شغلی ندارد.

 مدیر رسانه 6020
ی خراسان جنوب -ایلام  -های اردبیل این شغل در استان

 ضای شغلی ندارد.هرمزگان تقا -هگیلویه و بویراحمد ک -

 - مدیر روابط عمومی 6021

 مدیر طراحی و توسعه محصول 6022
 -ی خراسان جنوب -های ایلام این شغل در استان
هرمزگان  -مرکزی  -گلستان  -کهگیلویه و بویراحمد 

 تقاضای شغلی ندارد.

 - مدیر فروش 6023

 - مدیر فروشگاه 6024

 - مدیر کمپین تبلیغاتی 6025

 - مدیر کنترل کیفیت 6026

 لجستیک/زنجیره تأمینمدیر  6027

 -بوشهر  -ایلام  -های اردبیل این شغل در استان
 -سمنان  -ی خراسان جنوب -چهارمحال و بختیاری 

ای شغلی گلستان تقاض -ویراحمد بکهگیلویه و  -قزوین 
 ندارد.

 - مدیر مالی 6028

 - مدیر محصول 6029

 - انسانیمدیر منابع  6030

 - مدیرعامل 6031

 

 مشاغل دسته شغلی مهندسی – 8جدول شماره 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 - مهندس انرژی 7001

 - مهندس برق 7002

 - لكترونیکا -مهندس برق  7003



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

7004 
های یستمس -مهندس برق 

 دیجیتال

- 

 - درتق -مهندس برق  7005

 - نترلک -مهندس برق  7006

 - خابراتم -مهندس برق  7007

 این شغل در استان بوشهر تقاضای شغلی ندارد. مهندس پزشكی 7008

 - تمهندس تأسیسا 7009

 مهندس رباتیک 7010
هرمزگان  -بوشهر  -های ایلام این شغل در استان

 تقاضای شغلی ندارد.

 - مهندس شهرسازی 7011

 - مهندس شیمی 7012

7013 
یمیایی ش -مهندس شیمی 

 سلولزی

ایلام  -ردبیل ا -های آذربایجان غربی این شغل در استان
ضای شغلی هرمزگان تقا -کردستان  -قم  -زوین ق -

 ندارد.

 نایع پالایشص -مهندس شیمی  7014
یزد تقاضای  -های خراسان جنوبی این شغل در استان

 شغلی ندارد.

7015 
نایع ص -مهندس شیمی 

 پتروشیمی
- 

 نایع پلیمرص -مهندس شیمی  7016
ی سمنان تقاضا -های خراسان شمالی شغل در استان این

 شغلی ندارد.

7017 
صنایع  -مهندس شیمی 

 شیمیایی معدنی

 -ی خراسان جنوب -های اردبیل این شغل در استان
کهگیلویه و  -کردستان  -سمنان  -خراسان شمالی 

 زد تقاضای شغلی ندارد.ی -رکزی م -بویراحمد 

 نایع گازص -مهندس شیمی  7018
یزد  -ی خراسان جنوب -های اردبیل این شغل در استان

 تقاضای شغلی ندارد.

7019 
طراحی  -مهندس شیمی 

 فرایندهای صنایع نفت
زنجان  -ی خراسان جنوب -های اردبیل این شغل در استان

 دارد.نقزوین تقاضای شغلی  -

 انوفناورین - مهندس شیمی 7020
 -سمنان  -های خراسان جنوبی این شغل در استان

 کهگیلویه و بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.

  مهندس صنایع 7021

 این شغل در استان هرمزگان تقاضای شغلی ندارد. مهندس صنایع غذایی 7022

 - مهندس عمران 7023

7024 
ب و آ -مهندس عمران 
 فاضلاب

- 



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 شناسیاکخ -مهندس عمران  7025
- 

 - آهناهر -مهندس عمران  7026

 حیط زیستم -مهندس عمران  7027
- 

 - مهندس فضای سبز 7028

 افزارختس -مهندس کامپیوتر  7029
- 

7030 
فناوری  -مهندس کامپیوتر 
 اطلاعات

- 

 - افزاررمن -مهندس کامپیوتر  7031

 - مهندس کشاورزی 7032

 مهندس متالورژی و مواد 7033
خراسان  -بوشهر  -ایلام  -های اردبیل این شغل در استان

 -م ق -یستان و بلوچستان س -منان س -نجان ز -جنوبی 
 کهگیلویه و بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.

7034 
 -مهندس متالورژی و مواد 

 استخراج

خراسان  -های چهارمحال و بختیاری این شغل در استان
سیستان و  -سمنان  -زنجان  -ی خراسان شمال -جنوبی 

اضای کرمانشاه تق -کردستان  -قم  -قزوین  -بلوچستان 
 شغلی ندارد.

7035 
 -مهندس متالورژی و مواد 

 جوشكاری

ی خراسان جنوب -بوشهر  -های اردبیل این شغل در استان
 -ویراحمد بکهگیلویه و  -قم  -سمنان  -نجان ز -

 زد تقاضای شغلی ندارد.ی -یلان گ -گلستان 

7036 
 -مهندس متالورژی و مواد 
 حفاظت و خوردگی مواد

 -ی خراسان جنوب -های بوشهر استاناین شغل در 
 -لرستان  -گیلان  -گلستان  -زنجان  -خراسان شمالی 

 مازندرانتقاضای شغلی ندارد.

7037 
 -مهندس متالورژی و مواد 

 گریریخته

زنجان  -ی خراسان جنوب -های اردبیل این شغل در استان
 -د هگیلویه و بویراحمک -رمانشاه ک -م ق -زوین ق -

 زد تقاضای شغلی ندارد.ی -گلستان 

7038 
 -مهندس متالورژی و مواد 

 سرامیک

 -گیلان  -های کهگیلویه و بویراحمد این شغل در استان
یزد تقاضای  -هرمزگان  -مرکزی  -مازندران  -لرستان 

 شغلی ندارد.



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

7039 
 -مهندس متالورژی و مواد 

 شكل دادن فلزات

سمنان  -زنجان  -های خراسان جنوبی ن شغل در استانای
 -کردستان  -قم  -قزوین  -یستان و بلوچستان س -

 کهگیلویه و بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.

7040 
 -مهندس متالورژی و مواد 
شناسایی و انتخاب مواد 

 مهندسی

یلام ا -ردبیل ا -های آذربایجان غربی این شغل در استان
گلستان  -ویراحمد بکهگیلویه و  -قم  -قزوین  -وشهر ب -

 ضای شغلی ندارد.هرمزگان تقا -گیلان  -

 مهندس معدن 7041
چهارمحال و  -بوشهر  -های ایلام این شغل در استان

ویراحمد بکهگیلویه و  -قم  -ی خراسان شمال -بختیاری 
 ی شغلی ندارد.گیلان تقاضا -گلستان  -

 رآوریف -مهندس معدن  7042
 -ی خراسان جنوب -های اردبیل این شغل در استان

 -وچستان سیستان و بل -خوزستان  -خراسان شمالی 
 مدان تقاضای شغلی ندارد.ه -رمزگان ه -مرکزی 

 كانیک سنگم -مهندس معدن  7043

ی راسان شمالخ -های خراسان جنوبی این شغل در استان
 -گیلان  -وچستان سیستان و بل -سمنان  -وزستان خ -

یزد تقاضای  -هرمزگان  -مرکزی  -مازندران  -لرستان 
 شغلی ندارد.

 - مهندس معماری 7044

7045 
عماری م -مهندس معماری 
 داخلی

- 

 - مهندس مكانیک 7046

7047 
رارت و ح -مهندس مكانیک 
 سیالات

- 

 - ودروخ -مهندس مكانیک  7048

 ریاد -مهندس مكانیک  7049
آذربایجان  -های آذربایجان شرقی این شغل در استان

 غلی ندارد.شیزد تقاضای  -همدان  -اردبیل -غربی 

7050 
اخت و س -مهندس مكانیک 
 تولید

- 

7051 
راحی ط -مهندس مكانیک 
 جامدات

- 

 این شغل در استان زنجان تقاضای شغلی ندارد. مهندس نفت 7052



 
  

 

 یهای فاقد تقاضای شغلاستان عنوان شغلی کد شغل

 - برداریمهندس نقشه 7053

 مهندس هوافضا 7054
خراسان  -ی خراسان جنوب -هایبوشهر این شغل در استان

هگیلویه و ک -تان کردس -زوین ق -نجان ز -شمالی 
 ضای شغلی ندارد.هرمزگان تقا -گلستان  -بویراحمد 

 

 

 هنر، رسانه و آموزش شغلی مشاغل دسته – 9جدول شماره 

 های فاقد تقاضای شغلیاستان عنوان شغلی کد شغل

 تدوینگر 8001
لی این شغل در استان کهگیلویه و بویراحمد تقاضای شغ

 ندارد.

 - دبیری/معلمی 8002

 طراح اینفوگرافی 8003
 -بوشهر  -ایلام  -های اردبیل این شغل در استان

 ضای شغلی ندارد.هرمزگان تقا -کهگیلویه و بویراحمد 

 - طراح داخلی و دکوراسیون 8004

8005 
طراح رابط/تجربه کاربری 

(UI/UX) 

 -ختیاری بچهارمحال و  -های ایلام شغل در استاناین 
 -ویراحمد بکهگیلویه و  -کردستان  -سیستان و بلوچستان 

 رمزگان تقاضای شغلی ندارد.ه -رستان ل -گلستان 

 طراح هویت بصری 8006
چهارمحال و  -بوشهر  -های ایلام این شغل در استان

هرمزگان  -راحمد هگیلویه و بویک -زوین ق -بختیاری 
 تقاضای شغلی ندارد.

 - عكاس 8007

 این شغل در استان بوشهر تقاضای شغلی ندارد. کارشناس رسانه 8008

 - های اجتماعیکارشناس شبكه 8009

 - کارشناس نشر و تولید محتوا 8010

 - ادبیاتکارشناس/مدرس  8011

 - کارشناس/مدرس تاریخ 8012

 - کارشناس/مدرس ریاضی 8013

 شناسیکارشناس/مدرس زمین 8014
کهگیلویه و  -قزوین  -های ایلام این شغل در استان

 بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.



 
  

 

 های فاقد تقاضای شغلیاستان عنوان شغلی کد شغل

 شناسیکارشناس/مدرس زیست 8015
- 

 - کارشناس/مدرس شیمی 8016

 - کارشناس/مدرس علوم تربیتی 8017

 - کارشناس/مدرس علوم دینی 8018

 - کارشناس/مدرس فیزیک 8019

 - گرافیست 8020

 - گوینده رسانه 8021

 - لیسیمترجم/مدرس زبان انگ 8022

8023 
مترجم/مدرس زبان ترکی 

 استانبولی

 -بوشهر  -ایلام  -های اصفهان این شغل در استان
کرمان  -کردستان  -قم  -قزوین  -سیستان و بلوچستان 

 غلی ندارد.شکرمانشاه تقاضای  -

 مترجم/مدرس زبان عربی 8024
کهگیلویه و  -وشهر ب -های ایلام این شغل در استان

 بویراحمد تقاضای شغلی ندارد.

 - مربی ورزشی 8025

 - مشاور تحصیلی 8026

 

 ستا تماعىجا هفاو ر رکا ون،تعاوزارت  پایه قحقو زى،مورآکا مشاغل اىبر قحقو قلاحد کرذ به زملا: توجه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 تعاریف مشاغل آزمون

 های شغلی اشاره شده است.استخدام بخش خصوصی به تفكیک دسته آزمون هشتمین مشاغلتعاریف  در این بخش به

 تعریف مشاغل دسته شغلی بازاریابی و فروش – 10جدول شماره 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 بازاریاب تلفنی بازاریابی و فروش 1001

ارتباط برقرار  کند تا با مشتریبازاریاب تلفنی از تلفن استفاده می

ها را برای ارتباط با ها اطلاعاتی ارائه کند، آننموده و بتواند به آن

 وشد.شرکت ترغیب نماید و نهایتاً بتواند محصول یا خدمتی را بفر

 بازاریاب حضوری )ویزیتور( بازاریابی و فروش 1002

ها کسی است که برای فروش محصول یا خدماتی به سراغ مشتری

کند، کار دیگر ویزیتور دریافت ا را به خرید ترغیب میهرفته و آن

 سفارش است.

 بازاریاب فروش اینترنتی بازاریابی و فروش 1022

عمدتا در فضای کسی است که برای فروش محصول یا خدماتی 

  .کندها را به خرید ترغیب میها رفته و آنبه سراغ مشتریمجازی 

 

 زاریابیگر باتحلیل بازاریابی و فروش 1003

کند تا است که نیازهای مشتریان و بازار را بررسی می شخصی .

یی را بازار را رفع نماید و راهکارها بتواند از این طریق مشکلات

  دهد برای رفع این نیازها رشد فروش محصولات ارائه

 دار و متصدی امور فروشگاهیصندوق بازاریابی و فروش 1004

ها را انجام یع پول در فروشگاهکسی است که کار دریافت و توز

دهد. این کار معمولاً شامل استفاده از اسکنرهای الکترونیکی، می

شود. پردازش های فروشگاهی، یا تجهیزات مرتبط نیز میصندوق

ها نیز ازجمله های اعتباری و نقدی و تأیید چکعملیات کارت

 باشد.وظایف محوله می

 فروشنده بازاریابی و فروش 1005

سازی مشتریان را دارد روشنده کسی است که توانایی تأثیر و قانعف

تواند با دادن اطلاعات لازم در مورد محصولات به مشتری و می

 آنان را برای خرید یک محصول یا خدمت مجاب کند.

 SEOکارشناس  بازاریابی و فروش 1006

 سازی سایتهایی که در زمینه بهینهکارشناس سئو به کلیه فعالیت

های و سئو باید انجام شود احاطه دارد. همچنین از الگوریتم

ند موتورهای جستجوی برتر همچون گوگل آگاهی کافی دارد تا بتوا

های بالاتر از رقبا با یک استراتژی موثر، صفحه وب را در رتبه

 .دهد قرار

 کارشناس بازاریابی بازاریابی و فروش 1007

هایی است که برای روششود که به دنبال به کسی گفته می

شده توسط شرکت، بازار مناسب پیدا کند و محصول/خدمات ارائه

های مناسب، پل ارتباطی مناسبی میان نیاز مشتری، بازار با روش

 هدف و محصول/خدمات شرکت ایجاد کند.



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 بازاریابی و فروش 1008
های کارشناس بازاریابی شبکه

 اجتماعی

های اجتماعی و های شبکهتفرمشخصی است که با استفاده از پل

نماید و ها برای تبلیغ و ترویج محصول یا خدمات اقدام میوبسایت

 ها آشنایی دارد. با ابزارهای تحلیل داده این پلتفرم

 کارشناس بازرگانی خارجی بازاریابی و فروش 1009

المللی ازنظر عرضه و تقاضای کسی است که به بررسی بازار بین

زرگانی، ها و شرایط اقتصادی، تهیه و تدوین برنامه باکالاها و قیمت

های اجرایی مربوط به تدارکات، بررسی عملکرد بازرگانی، فعالیت

 پردازد.خرید خارجی و صادرات و واردات می

 کارشناس بازرگانی داخلی بازاریابی و فروش 1010

لاها فردی است که به بررسی بازار داخلی ازنظر عرضه و تقاضای کا

 ها و شرایط اقتصادی، تهیه و تدوین برنامه بازرگانی، بررسیو قیمت

های اجرایی مربوط به تدارکات و عملکرد بازرگانی، فعالیت

 پردازد.خریدوفروش داخلی می

 کارشناس برندینگ بازاریابی و فروش 1011

شخصی است که با اصول علمی و تخصصی برای خلق برند آشنا 

انداز نسبت به سازی، ایجاد ذهنیت و چشمبوده و هدف او از برند

تجارت خود در مشتریان است. وی وظایفی چون شناسایی بازار 

صورت کاربردی، معرفی صحیح و دقیق مخاطبین برند به

های سازمان به مشتریان، طراحی و انتخاب نام و نشان قابلیت

 تجاری متناسب با هویت برند و ... را برعهده دارد.

 کارشناس تحقیقات بازار ابی و فروشبازاری 1012

کارشناس تحقیقات بازار به مطالعه شرایط بازارهای محلی، 

ای و ملی برای بررسی فروش بالقوه یک محصول یا خدمت منطقه

ها در تعیین نوع محصول موردنیاز مردم، ها به شرکتپردازد. آنمی

 کنند.بازار هدف و میزان قیمت آن کمک می

 کارشناس خدمات پس از فروش ی و فروشبازاریاب 1013

کارشناس خدمات پس از فروش کسی است که وظیفه انجام 

های پس از فروش کالا برای به دست آوردن رضایت فعالیت

ها برای گرفتن بیشترین ارزش از محصولات مشتریان و کمک به آن

 اند را برعهده دارد.یا خدماتی که دریافت نموده

 کارشناس دیجیتال مارکتینگ روشبازاریابی و ف 1014

ها کارشناس دیجیتال مارکتینگ باید دارای درک قوی از استراتژی

و ابزارهای بازاریابی فعلی باشد، همچنین قادر به هدایت 

های دیجیتال مارکتینگ یکپارچه )با هدف مشترک( از کمپین

ی زمان شروع کار تا زمان اجرا با در نظر گرفتن بودجه اختصاص

 باشد.

 کارشناس فروش بازاریابی و فروش 1015

کارشناس فروش فردی است که وظیفه معرفی محصول را به 

مشتریان بالقوه دارد. کارشناس فروش، در امر تسهیل فروش و 

کند، این کار از طریق بازاریابی و افزایش میزان فروش فعالیت می

 شود.فروش حضوری و یا تلفنی انجام می



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 کارشناس کمپین تبلیغاتی فروشبازاریابی و  1016

مه شخصی است که مسئول فرآیند اجرا، پیگیری و ارزیابی یک برنا

اط مشخص بازاریابی و تبلیغاتی است. وظیفه کنترل بودجه،  ارتب

برد اهداف و هدایت و هماهنگی های تبلیغاتی برای پیشبا شرکت

ربوط م آوری اطلاعاتهای آنلاین و آفلاین، جمعتبلیغات در رسانه

های تبلیغاتی را بر های کمپینبه تبلیغات و تهیه گزارش از پنل

 عهده دارد.  

 متصدی چیدمان فروشگاهی بازاریابی و فروش 1017

 فروشگاه باید بتواند در ذهن مشتریان بالقوه و بالفعل خود،

ایجاد و حفظ کند و متصدی چیدمان فروشگاهی نقش « تصویر»

. وی همچنین امکان فروش محصولات مؤثری در تصویرسازی دارد

های خریدوفروش و ارائه ها را با فراهم کردن پایانهدر فروشگاه

 آورد.خدمات به وجود می

 (MBAوکار )مشاور کسب بازاریابی و فروش 1018

وری هر منظور کمک به بهبود عملکرد و بهرهوکار بهمشاور کسب

صان به این متخص پردازد.سازمان به ارائه مشاوره مدیریت می

هایی برای بهبود و بازسازی حلوکار پرداخته و راهتحلیل کسب

 دهند.ساختار ارائه می

 SEOکارآموز  بازاریابی و فروش 1019
، کسی است که در محیط کاری، با توجه به استعداد SEOکارآموز 

 شود.، آموزش داده میSEOمهارت و تحصیلاتش در زمینه 

 کارآموز بازاریابی فروشبازاریابی و  1020

کارآموز بازاریابی کسی است که در محیط کاری، با توجه به 

ه استعداد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه بازاریابی، آموزش داد

 شود.می

 کارآموز دیجیتال مارکتینگ بازاریابی و فروش 1021

کارآموز دیجیتال مارکتینگ کسی است که در محیط کاری، با 

اد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه دیجیتال توجه به استعد

 شود.مارکتینگ، آموزش داده می

 

 

 

 



 
  

 

 تعریف مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاعات – 11جدول شماره 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 نویسبرنامه NET (C#). فناوری اطلاعات 2001

نویسی در برای برنامه #Cنویسی شخصی است که به زبان برنامه

باشد. مسلط می Netستفاده از چارچوب .اعامل ویندوز با سیستم

( و نگهداری کد debugزدایی )ن، اشکالنویس فرایند نوشتبرنامه

 دهد.( برنامه را انجام میsource codeمنبع )

 نویسبرنامه NET (VB). فناوری اطلاعات 2002

در  نویسیبرای برنامه VBنویسی شخصی است که به زبان برنامه

باشد. مسلط می Netستفاده از چارچوب .اعامل ویندوز با سیستم

( و نگهداری کد debugزدایی )ن، اشکالنویس فرایند نوشتبرنامه

 دهد.( برنامه را انجام میsource codeمنبع )

 کارشناس DevOps فناوری اطلاعات 2003

ای در های عملیاتی و توسعهشخصی است که ارتباط میان بخش

کند. ازجمله مواردی که یک افزار را فراهم و تسهیل میسعه نرمتو

توان به خوبی انجام دهد میبایستی به DevOpsکارشناس 

های هر دو تیم توسعه و داشتن درک کامل از اهداف و مسئولیت

نویسی جدید برای ریزی و توسعه برنامهعملیات، کمک به برنامه

های جدید از ر ویژگینتشاهای جدید، نظارت بر ااجرای سیستم

افزار و توسعه تا کارکنان برای اطمینان از صحیح کارکردن نرم

های جدید برای ارزیابی هرگونه نفوذ نظارت بر امنیت ساخت

 تواند منجر به تهدیدهای امنیتی شود.احتمالی که می

 اینترنت را دارد. فردی است که توانایی کار با رایانه و اپراتور رایانه فناوری اطلاعات 2004

 Cنویس ++برنامه فناوری اطلاعات 2005

باشد. مسلط می Cنویسی ++شخصی است که به زبان برنامه

( و نگهداری کد debugزدایی )ن، اشکالنویس فرایند نوشتبرنامه

نویسی دهد. هدف برنامه( برنامه را انجام میsource codeمنبع )

ده را به نمایش شفتار خواسته باشد که یک رساختن یک برنامه می

 بگذارد.

 Back - End Node JSنویس برنامه فناوری اطلاعات 2006

هایی که در سمت سرور افرادی هستند که با ابزارها و تکنولوژی

شوند آشنا هستند. در این شغل نیاز است شخص به زبان اجرا می

 مسلط باشد. Nide JSنویسی جاوا اسکریپت و برنامه

 فناوری اطلاعات 2007
 Back - End Pythonنویس برنامه

(Django - Flask) 

ها که در سمت سرور اجرا افرادی هستند که با ابزارها و تکنولوژی

شوند آشنا هستند. در این شغل نیاز است شخص به حداقل می

ط مسل Pythonنویسی یک چارچوب تحت وب از و زبان برنامه

 باشد.

 Cنویس رنامهب فناوری اطلاعات 2008

باشد. مسلط می Cنویسی شخصی است که به زبان برنامه

( و نگهداری کد debugزدایی )ن، اشکالنویس فرایند نوشتبرنامه

 دهد.( برنامه را انجام میsource codeمنبع )



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 فناوری اطلاعات 2009
 - Data Analysisنویس برنامه

Python (SciPy - Pandas) 

به  Pythonنویسی کافی در حوزه برنامه فردی است که با دانش

 وتحلیلتجزیه و هاالگوریتم از استفاده با اطلاعات کشف) کاویداده

هایی چون ابخانهن منظور از کتای برای. پردازدمی( بزرگ هایداده

Scipy ،Pandas ،Matplotlib  وNumpy کند.استفاده می 

 Front - Endنویس برنامه فناوری اطلاعات 2010

 HTML  ،CSSعموماً بر توسعه  Front Endنویس یک برنامه

صورت کند. اطمینان از اینکه سایت بهتمرکز می JavaSciptو 

شود و اینکه تعامل کاربران با صفحات وب به میزان کارآمد ارائه می

 کافی روان است به عهده اوست.

 Full - Stackنویس برنامه فناوری اطلاعات 2011

ه توانایی اداره کردن همه کارهای مربوط به کسی است ک

افزار و سمت کاربر را دارد. داده، سمت سرور، مهندسی نرمپایگاه

 وی همچنین درک قابل قبولی از همه فرایندهای تولید یک سایت

یا  یا وب اپلیکیشن داشته و این توانایی را داراست تا یک سایت

 کند. و به بازار عرضه وب اپلیکیشن را از صفر تا صد طراحی، اجرا

 Javaنویس برنامه فناوری اطلاعات 2012

نویسی های برنامهها و زبانافرادی هستند که با ابزارها، تکنولوژی

شوند آشنا هستند. در این شغل نیاز که در سمت سرور اجرا می

سلط م J2EEو پلت فرم  Javaنویسی است شخص به زبان برنامه

 باشد.

 Laravelنویس برنامه عاتفناوری اطلا 2013

 PHPهای زبان ورکیکی از فریم Laravelشخصی است که به 

شده است مسلط های وب در نظر گرفتهکه برای توسعه اپلیکیشن

 باشد.

 Matlabنویس برنامه فناوری اطلاعات 2014

افزاری برای انجام که یک محیط نرم Matlabشخصی است که به 

نویسی نسل چهارم است مسلط ن برنامهمحاسبات عددی و یک زبا

 باشد.می

 PHPنویس برنامه فناوری اطلاعات 2015

ها که در سمت سرور اجرا افرادی هستند که با ابزارها و تکنولوژی

شوند آشنا هستند. در این شغل نیاز است شخص به زبان می

 مسلط باشد. PHPنویسی برنامه

 فناوری اطلاعات 2016
های هوشمند فننویس تلبرنامه

Android 

حیط مو  Kotlinیا  Javaنویسی شخصی است که به زبان برنامه

نویس فرایند باشد. برنامهمسلط می Androidنویسی برنامه

 source( و نگهداری کد منبع )debugزدایی )نوشتن، اشکال

codeنویس اندروید ساختن دهد. هدف برنامه( برنامه را انجام می

باشد که یک رفتار عامل اندروید میبرای سیستمیک اپلیکیشن 

 شده را به نمایش بگذارد.خواسته



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 فناوری اطلاعات 2017
 Crossهای هوشمند نویس تلفنبرنامه

- Platform 

 Crossهای توسعه ها و چارچوبفردی است که به یکی از زبان

Platform باشد. مسلط میCross Platform  ،در اصطلاح

 پلتفرم باشد که در چندینای میی رایانهافزارهانرم

 برنامه باریک روش این در باشد،می هستند اجراقابل ایرایانه

 مختلف هایعاملسیستم برای آن از توانمی و شودمی نوشته

 .گرفت خروجی

 IOSهای هوشمند نویس تلفنبرنامه فناوری اطلاعات 2018

 Swiftیا  Objective - Cنویسی شخصی است که به زبان برنامه

نویس فرایند باشد. برنامهمسلط می IOSنویسی و محیط برنامه

 source( و نگهداری کد منبع )debugزدایی )نوشتن، اشکال

codeنویس دهد. هدف برنامه( برنامه را انجام میIOS  ساختن

باشد که یک رفتار می IOSعامل یک اپلیکیشن برای سیستم

 ایش بگذارد.خواسته شده را به نم

 پژوهشگر علوم کامپیوتر فناوری اطلاعات 2019

های نو و یافتن کاربردهای یک پژوهشگر کامپیوتر به کشف فناوری

پردازد. او مشکلات های موجود در حوزه کامپیوتر میجدید فناوری

های تجارت، علم، پزشکی و سایر پیچیده محاسباتی در حوزه

 کند.ها را بررسی و حل میحوزه

 های کامپیوتریپشتیبان سیستم فناوری اطلاعات 2020

های فنی برای سیستم کامپیوتری و پاسخ به کردن کمکفراهم

ها با تلفن و های مشتریان و یا رفع مشکلات کامپیوتری آنپرسش

های موردنیاز یک ترین وظایف و مهارتیا از راه دور از مهم

 ست.های کامپیوتری اکارشناس پشتیبان سیستم

 گر دادهتحلیل فناوری اطلاعات 2021

وتحلیل کرده و از بین ها را پردازش و تجزیهگران داده، دادهتحلیل

تر، وظیفه کنند. به بیان سادهها روابط پنهان را کشف میآن

ها به دانشی است های خام و تبدیل آنگر داده، دریافت دادهتحلیل

وکارهای مختلف قرار و کسبکه بتواند در اختیار مدیران مشاغل 

 گیرد.

 تعمیرکار رایانه فناوری اطلاعات 2022
وجودآمدن مشکل و نقص در قطعات و کسی که در صورت به

 ها وظیفه تعمیر آن را برعهده دارد.عملکرد رایانه

 های متن بازCMSدهنده توسعه فناوری اطلاعات 2023

بر حداقل  باز کسی است کهمتن CMSنویس و متخصص برنامه

ای باز مسلط باشد. نمونههای مدیریت محتوای متنیکی از سیستم

، Drupalباز نهای مدیریت محتوای متاز سیستم

Joomla،Magento  ،Wordpress باشند. می 

 نویسیکارآموز برنامه فناوری اطلاعات 2024
های برنامه نویسی آشنایی دارد و شخصی است که با  یکی از زبان

 نویسی سرچ و تحقیق انجام دهد.اند به خوبی در زمینه برنامهتومی



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 Linuxکارشناس  فناوری اطلاعات 2025

یک کارشناس لینوکس باید با مفاهیم سرورهای لینوکس، شبکه، 

ها در محیط لینوکس آشنا روزرسانی و رفع عیب آنپشتیبانی، به

 باشد.

 رافزاکارشناس استقرار نرم فناوری اطلاعات 2026

افزاری های نرمافزار در استخدام شرکتکارشناسان استقرار نرم

افزارهای سازی، اجرا و آموزش نرمباشند و وظیفه نصب، پیادهمی

های خریداری کننده ها و سازمانتولیدی آن شرکت را در شرکت

 افزارها برعهده دارند.آن نرم

 کارشناس امنیت فناوری اطلاعات 2027

ها و ابزارهای امنیتی ها، تکنیکعات، روشمتخصص امنیت اطلا

ها و اطلاعات مهم یک شرکت، سازمان لازم را برای حفاظت از داده

های غیرمجاز، حملات عمدی و دزدی یا دولت در برابر دسترسی

 کند.ایجاد می

 کارشناس پایگاه داده فناوری اطلاعات 2028

ای و غیر ده رابطههای داشخصی است که با استفاده از انواع پایگاه

 Microsoft Access  ،Mongo Db ،MSای نظیر رابطه

SQL Server ،My SQL ،Oracle ،Postgre SQL ،

SQL Lite پردازد. ها میدهی و نگهداری دادهو... به سازمان 

 افزارکارشناس تست نرم فناوری اطلاعات 2029

ینان پیدا افزار را با هدف اطمشخصی است که فرایند ارزیابی نرم

اده کردن از عملکرد درست آن در رویدادهای گوناگونی هنگام استف

دهد و خطاهای احتمالی در حین عملیات افزا ر انجام میاز نرم 

اری تست در نرم افزار را می یابد تا در عرضه یک محصول نرم افز

زم است با کیفیت به ارائه دهندگان نرم افزار مربوطه کمک نماید. لا

 باشد.ص حداقل مسلط به یکی از  ابزار تست میاین شخ

 Activeکارشناس شبکه  فناوری اطلاعات 2030

افزارها و اندازی نرم، مسئولیت راه Activeکارشناس شبکه 

اندازی شبکه و یا ارتقاء عملکرد منظور راهافزارهای جدید بهسخت

ی های عامل مختلفو کارایی آن را به عهده دارد. او از سیستم

 کند.استفاده می

 Passiveکارشناس شبکه  فناوری اطلاعات 2031

، ضمن آشنایی با اصول شبکه و قطعات  pasiveکارشناس شبکه 

pasive ها و تجهیزات به ای را جهت اتصال کامپیوتر، شبکه

 ها را برعهده دارد.یکدیگر ایجاد کرده و پشتیبانی آن

 اطلاعاتکارشناس فناوری  فناوری اطلاعات 2032

کسی است که وظیفه استفاده بهینه از اطلاعات سازمان برای 

کاربردهای مختلف را برعهده دارد. مطالعه، طراحی، ساخت، 

افزاری، افزاری و نرمهای سختداری سیستماندازی، نگهراه

بندی و انتقال اطلاعات ازجمله دهی، طبقهآوری، سازمانجمع

ناوری اطلاعات دنبال فس ترین اهدافی است که کارشنامهم

 کند.می



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 افزاریکارشناس کنترل پروژه نرم فناوری اطلاعات 2033

های پیشرفت ریزی پروژه، بررسیشخصی است که مسئول برنامه

های پروژه و بررسی کار، ارزیابی ریسک، تخمین و نظارت بر هزینه

کیفیت پروژه در مقایسه با هدف موردنظر است. وی با مدیران 

ه، سرپرستان و متخصصان بر روی پروژه خاصی همکاری پروژ

 کند.ظارت میندهنده پروژه کند و بر اجزای تشکیلمی

 کارشناس هوش مصنوعی فناوری اطلاعات 2034

هایی کارشناسان هوش مصنوعی در پی طراحی و بهبود ماشین

صورت هوشمندانه انجام دهند. هستند که دستورات موردنیاز را به

بندی، توانایی ریزی و زمانمثال قابلیت کنترل، برنامهعنوانبه

شناسی، ها، زباننویسکننده، دستتشخیص جواب به سؤال مصرف

 سخنرانی و شناسایی چهره را داشته باشد.

 (CTOمدیر ارشد فنی ) فناوری اطلاعات 2035

های مختلف مرتبط با شخصی است که وظیفه هماهنگی فعالیت

دارد.  بر عملکرد و کارایی یک سازمان را برعهده تکنولوژی و نظارت

های فنی بالا، مهارت رهبری و های مهم این افراد تواناییاز ویژگی

داشتن دانش تجاری لازم برای همسو کردن تصمیمات مربوط به 

باشد. این متخصصان بر بخش فناوری با اهداف سازمان می

ی کنند و نیازهاتکنولوژی و مهندسی در داخل سازمان نظارت می

مدت سازمان را در جهت رسیدن به اهداف بلندمدت و کوتاه

 نمایند.مشخص می

 افزاریهای نرممعمار سیستم فناوری اطلاعات 2036

افزاری های نرمشخصی است که طراحی سطح بالا  ساختار  سیستم

افزار، ابزارها و سیستم دهد و استانداردهای توسعه نرمرا انجام می

 د.آشنایی دار umlافزار و داند با اصول مهندسی نرمرا می  عامل

 وب مستر فناوری اطلاعات 2037

سایت فردی است که مسئول مدیریت و نگهداری وب

سازمان/شرکت است. وب مستر نقش ناظر و یا سرپرست را ایفا 

های زیردست خود از قبیل کارشناسان کرده و کارمندان و بخش

سایت، کارشناس فروشگاه عمومی وبابطپشتیبانی، مسئول رو

نویسی و سایر اینترنتی، مسئول طراحی و گرافیک، گروه برنامه

 کند.عوامل گروه را رهبری و هماهنگ می

 Front - Endنویسی کارآموز برنامه فناوری اطلاعات 2038

سی است که در محیط ک Front - Endنویسی کارآموز برنامه

داد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه کاری، با توجه به استع

 شود.، آموزش داده میFront - Endنویسی برنامه



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 کارآموز شبکه فناوری اطلاعات 2039
د، کارآموز شبکه کسی است که در محیط کاری، با توجه به استعدا

 شود.مهارت و تحصیلاتش در زمینه شبکه، آموزش داده می

 

 

 خدمات عمومیغلی فنی و تعریف مشاغل دسته ش – 12جدول شماره 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

3001 
خدمات فنی و 

 عمومی
 چیآبدارچی و نظافت

های عمومی سازمان، رسانی و نظافت محوطهشخصی که خدمات

شرکت، هتل و غیره را برعهده دارد. همچنین وی کار تهیه چای، 

 شود.پرده میدهد و اسباب آشپزخانه به او سقهوه و ... را انجام می

3002 
خدمات فنی و 

 عمومی
 آمارگیر و پرسشگر

های مرتبط در طراحی آمارگیران با بکار بردن دانش و مهارت

وتحلیل اطلاعات آوری میدانی و تجزیهمطالعات و تحقیقات، به جمع

 پردازند.حاصل می

3003 
خدمات فنی و 

 عمومی
 برقکار

 وو نظافت قطعات  جاییفردی است که دارای مهارت نصب، جابه

اندازی، نگهداری و تعمیر تجهیزات، کمک به عملیات نصب و راه

 باشد.کشی برق را انجام میتجهیزات الکتریکی و سیم

3004 
خدمات فنی و 

 عمومی
 تایپیست

تواند انواع نوشتار خطی فارسی را خوانده و وظیفه کسی است که می

مدیره، وبات هیئتمص های اداری مانندتایپ انواع نوشتار و نامه

 د.ها و ... را برعهده داردستورالعمل

3005 
خدمات فنی و 

 عمومی
 دارتحصیل

دار کسی است که بتواند از عهده انجام امور مربوط به تحویل تحصیل

ها ها و گذاشتن آنها به بانکگرفتن وجوه اوراق بهادار و بردن آن

 ها برآید.حساب شرکت و نظایر آنبه

3006 
خدمات نی و ف

 عمومی
 تعمیرکار خودرو

کسی است که وظیفه تشخیص عیوب، تعمیر، تعویض قطعات، حفظ 

 ارد.دو نگهداری خودرو و سایر وسایل نقلیه سازمان/شرکت را برعهده 

3007 
خدمات فنی و 

 عمومی
 تعمیرکار وسایل الکترونیکی

کسی است که وظیفه نظارت، تست، تعمیر، تنظیم و یا نصب انواع 

 دهد.وازم الکتریکی را انجام میل

3008 
خدمات فنی و 

 عمومی
 تکنسین فنی و تاسیسات

تکنسین تأسیسات وظیفه نصب و تعمیر تأسیسات حرارتی، برودتی، 

های مختلف بهداشتی، فاضلاب، تهویه مطبوع و گازرسانی را در پروژه

 برعهده دارد.



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

3009 
خدمات فنی و 

 عمومی
 جوشکار

های مهارت جوشکاری با یکی از روش فردی است که دارای

باشد. همچنین جوشکاری با الکترود دستی یا جوشکاری آرگون می

 با ابزار جوشکاری و نحوه جوش صحیح آشنایی دارد.

3010 
خدمات فنی و 

 عمومی
 حفاظت فیزیکی و نگهبان

ها، اسناد و یا افراد کسی است که وظیفه حفاظت و حراست از دارایی

 کت را برعهده دارد.یک سازمان/شر

3011 
خدمات فنی و 

 عمومی
 خیاط

های ضخیم دوزی، فردی است که دارای مهارت در یکی از زمینه

باشد. همچنین با ابزار های کشی مینازک دوزی یا  خیاطی لباس

 خیاطی و نحوه دوخت صحیح آشنایی دارد.

3012 
خدمات فنی و 

 عمومی
 دستیار اجرایی

ا  پشتیبانی اجرایی در سطح بالا همراه ب شخصی است که  به ارائه

های اطلاعات های آماری، رسیدگی به درخواستتحقیق، تهیه گزارش

ه زمانی )مانند آماده کردن مکاتبات، تهیه برنام و انجام وظایف دفتری

را بر  جلسات، آشنایی با اکوسیستم نوآوری و...(، ارائه مطالب و ...

 عهده دارد. 

3013 
 خدماتفنی و 

 عمومی
 راننده خودرو و کامیونت

جایی افراد، اجناس و یا اسناد کسی است که وظیفه جابه

 سازمان/شرکت را برعهده دارد.

3014 
خدمات فنی و 

 عمومی
 کاردان تاسیسات

برداری، نگهداری و تعمیرات و صاحبان این شغل، امور مربوط به بهره

أسیسات مکانیکی/ های تای پروژهاندازی و اجرهمکاری در نصب، راه

 الکتریکی را برعهده دارند.

3015 
خدمات فنی و 

 عمومی
 کارگر ساده

های ساده سازمان/شرکت که نیاز کسی است که وظیفه انجام فعالیت

 به تخصص خاصی ندارند را مطابق درخواست کارفرما برعهده دارد.

3016 
خدمات فنی و 

 عمومی
 خانگینصاب/تعمیرکار لوازم

خانگی مانند کولر، ار نصب و تعمیر انواع لوازمکسی است که ک

عنوان نماینده برندهای معتبر یخچال، فریزر، بخاری و ... را به

 دهد.خانگی انجام میلوازم

3017 
خدمات فنی و 

 عمومی
 کارآموز تعمیرات وسایل الکترونیکی

 کارآموز تعمیرات وسایل الکترونیکی کسی است که در محیط کاری،

یل استعداد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه تعمیرات وسا با توجه به

 شود.الکترونیکی، آموزش داده می

3018 
خدمات فنی و 

 عمومی
 های کارتخوانپشتیبان دستگاه

های حوزه بانکداری، با مراجعه فردی است که به نمایندگی از شرکت

به واحدهای صنفی گوناگون نسبت به ارائه خدمات مرتبط با 

 نماید.ی کارتخوان اقدام میهادستگاه

3019 
خدمات فنی و 

 عمومی

 راننده تاکسی اینترنتی

 

سناد اجناس و یا ا جایی افراد،کسی است که وظیفه جابه

 برعهده دارد.مبتنی بر پلتفرم های مجازی  سازمان/شرکت را 

 

 



 
  

 

 تعریف مشاغل دسته شغلی کارشناسی و ارائه خدمات – 13جدول شماره 

 تعریف نام شغل شغلیدسته  کد شغل

4001 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 پژوهشگر

یابی، نظرسنجی، اثر صاحبان این شغل امور مربوط به مسئله

های موردنیاز های پژوهشی و انجام پژوهشسنجی، تدوین طرح

 سازمان را برعهده دارند.

4002 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 دستیار وکیل

ابق کیفری، بررسی حقایق یا فردی است که با تحقیق روی سو

تهیه اسناد و مدارک حقوقی به وکلا کمک کرده همچنین اجرای 

ه، تحقیق برای پشتیبانی از یک محاکمه حقوقی برای تنظیم دفاعی

دهد. او همچنین مسئولیت انجام یا اجرای حکم قانونی را انجام می

 باشد.دار میکارهای دفتری را نیز عهده

4003 
رائه کارشناسی و ا

 خدمات
 راهنمای گردشگری )تور لیدر(

و  به کسی که یک برنامه گردشگری داخل و خارج از کشور را اجرا

گویند. راهنما، همراه کند، راهنمای گردشگری میمدیریت می

کند و رابط میان مسافران و شرکت برگزارکننده تور گروه سفر می

 است.

4004 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 ادیکارشناس اقتص

کارشناس امور اقتصادی به شناخت مشکلات اقتصادی 

ل حسازمان/شرکت پرداخته و وظیفه ارائه راهکارهای مناسب برای 

برداری از منابع محدود مادی را برعهده این مشکلات جهت بهره

 دارد.

4005 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس آمار

کاربردی کارشناس آمار شخصی است که با آمارهای نظری یا 

 سروکار دارد و آمار اطلاعات یک سازمان/شرکت را دریک زمینه

 پردازد.یآوری کرده و به تحلیل آن مجمع

4006 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس تحقیق و توسعه

کسی است که وظایفی مانند تحقیق در مورد محصولات شرکت، 

ی یا حت طراحی و ایجاد محصولات جدید مناسب با خواسته بازار و

غییرات فراتر از دید بازار، توجه به اصل تمایز و نوآوری، ابلاغ ت

ها را برعهده سازی فرایندها، انتقال و جذب فناوریمهندسی، بهینه

 دارد.

4007 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس تعمیرات و نگهداری

ای، های تعمیرات و نگهداری پیشگیرانه، اتفاقی و دورهکلیه فعالیت

های فوق و آلات، نظارت بر اثربخشی فعالیتنوسازی ماشین

ن هماهنگی و انجام تعمیرات تجهیزات سازمان/شرکت از وظایف ای

 باشد.شغل می



 
  

 

 تعریف نام شغل شغلیدسته  کد شغل

4008 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس حقوقی

کسی است که با تسلط به قوانین و اصول حقوقی، وظیفه انجام 

ها و نامهیم آیینامور حقوقی سازمان ازجمله تهیه و تنظ

ها، انجام کلیه نامهها، انعقاد قراردادهای و موافقتدستورالعمل

امورات مربوط به ثبت و تغییر در ساختار مربوط به سازمان، 

های حقوقی شامل دعاوی و اختلافات له یا علیه پیگیری پرونده

قصات و سازمان در مراجع قانونی و اداری، انجام امور مربوط به منا

 ها و سایر امورات حقوقی محوله را برعهده دارد. ایدهمز

4009 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 هاها و روشکارشناس سیستم

منظور شناخت و کسی است که وظیفه مطالعه و بررسی مستمر به

 یا مهندسی مجدد فرایندهای سازمان، بازنگری و در صورت لزوم

های ها و روشورالعملسازی دستجاری ها و نیز مستند واصلاح آن

ه باجرایی مرتبط را برعهده دارد. صاحبان این شغل امور مربوط 

وتحلیل، شناخت و یا مهندسی مجدد فرایندهای واکاوی و تجزیه

دهی، نظارت و کنترل، ریزی، سازمانسازمان، ارزیابی، برنامه

وری، رهطراحی و ارائه راهکار با رویکرد سیستمی را برای ارتقاء به

 هبود و تعالی سازمان برعهده دارند.ب

4010 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس طراحی و توسعه محصول

کسی است فهم دقیق و درک درستی از ماهیت یک محصول دارد، 

بیند، آن را با نیاز مشتری انداز یک محصول را در آینده میچشم

ر واقع کند. ددهد و یک محصول بهتر به بازار عرضه میتطابق می

 بیند.او آینده را با جزئیات امروز می

4011 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس کنترل کیفیت

وظیفه یک کارشناس کنترل کیفیت، بررسی محصولات و 

ی کیفیت ملی هافرایندهای صنعتی برای مطابق بودن با استاندارد

ن است در است. همچنین ممک  ISO9000 المللی مانندو بین

 ی کنترل کیفیت شرکت کمک کند.هاندازی و مدیریت سیستماراه

4012 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس گردشگری

های مربوط به گردشگری و جذب کارشناس گردشگری، فعالیت

گردشگر را  ازنظر بهبود اقتصادی یک منطقه یا جاذبه خاص 

کند و نتایج حاصله را در دسترس مدیران بررسی می

 دهد.کت قرار میسازمان/شر

4013 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس محصول

کارشناس محصول شخصی است که  مسئولیت پشتیبانی فنی 

 ارد. دبرای توسعه محصول مطابق با الزامات تعیین شده را بر عهده 

4014 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کتابدار

دهی، کتابدار کسی است که وظیفه مدیریت، سازمان

شناسی و اشاعه اطلاعات در حوزه بندی، دانشنویسی، ردهفهرست

 هده دارد.رسانی را برععلوم کتابداری و اطلاع



 
  

 

 تعریف نام شغل شغلیدسته  کد شغل

4015 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 مربی مهد کودک

فردی که به مراقبت، شناخت استعدادها، پرورش عاطفی، جسمی، 

هوشی، رفتاری )اجتماعی( گفتاری و رشد خلاقیت کودکان در 

 پردازد.ز دبستان میسن پیش ا

4016 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 مهماندار )هتل، هواپیما و ...(

فردی است که در جهت فراهم نمودن تضمین ایمنی و آسایش 

 پردازد.ها، به فعالیت میمسافران هوایی و ریلی و نیز هتل

4017 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 ویراستار

های نگارشی، املای ا، غلطهویراستار خطاهای فنی، ناهماهنگی

کند و چهار هدف اصلی کلمات و خطاهای محتوایی را اصلاح می

متنی، ثبات و هماهنگی در متن و وضوح، ارتباط منطقی درون

 کند.صحت را دنبال می

4018 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 یکارآموز امور حقوق

ه با توجه ب ،یکار طیاست که در مح یکس یکارآموز امور حقوق

ه آموزش داد ،یامور حقوق نهیدر زم لاتشیاستعداد، مهارت و تحص

 .شودیم

4019 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارآموز توسعه محصول

با توجه  ،یکار طیاست که در مح یکارآموز توسعه محصول کس

ش توسعه محصول، آموز نهیدر زم لاتشیبه استعداد، مهارت و تحص

 .شودیداده م

4020 
ارائه  کارشناسی و

 خدمات
 روانشناس و مشاور

کسی است که رفتار، شخصیت، روابط بین فردی، یادگیری و 

دهد. ای مورد بررسی قرار میانگیزش را در انسان به شکل حرفه

 وی از یک طرف رابطه بین عملکرد مغز و رفتار و از سوی دیگر

 کند.ارتباط بین محیط و رفتار را بررسی می

4021 
ئه کارشناسی و ارا

 خدمات
 HSEکارشناس 

شخصی است که وظیفه نظارت بر عملکرد ایمنی، بهداشت شغلی، 

ها و پیشگیری زیست و شناسایی مخاطرات ناشی از فعالیتمحیط

 ارد.داز حوادث و تلفات نیروی انسانی را در سازمان/شرکت برعهده 

4022 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس بهداشت محیط

ناسایی، ارزیابی و اصلاح معضلات کسی است که به ش

محیطی یک شرکت/واحد صنعتی که تأثیر محسوسی بر زیست

 پردازد.بهداشت عمومی دارد می

4023 
کارشناسی و ارائه 

 خدمات
 کارشناس صنایع غذایی

ند کارشناس صنایع غذایی وظیفه کنترل کیفی مواد غذایی در فرای

ها ایی مانند آزمایشگاههتواند در بخشتولید را برعهده دارد و می

ها ها مواد غذایی، مؤسسات تحقیقاتی، دانشگاهیا خط تولید کارخانه

 .شود کار به مشغول …و 

 



 
  

 

 مالی، منابع انسانی و حقوقی تعریف مشاغل دسته شغلی  – 14جدول شماره 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

5001 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 ا مشتریاپراتور ارتباط ب

ها و هایی که در شرکتکسی است که با فرایندها و فناوری

ها برای شناسایی، ترغیب، گسترش، حفظ و ارائه خدمات سازمان

 رد.رود آشنایی دابهتر به مشتریان به کار می

5002 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 انباردار

 سازی مواد و تجهیزات درکسی است که وظیفه دریافت و ذخیره

 انبار و ثبت آن در پرونده و ارسال گزارش را برعهده دارد.

5003 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 پاسخگوی تلفنی

ی هاشخصی است که وظیفه پاسخگویی و ساماندهی به تماس

 ورودی و خروجی یک سازمان/شرکت را برعهده دارد.

5004 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 گر بورستحلیل

وتحلیل ورس کسی است که بتواند با استفاده از تجزیهگر بتحلیل

اوضاع اقتصادی، سیاسی، اجتماعی کشور و منطقه به 

وتحلیل بازار سهام، تشخیص میزان ریسک و بازده بازار، تجزیه

صنایع، دارائی و همچنین تحلیل پرتفوی، سبد سهام، انتخاب 

ی کارگیروتحلیل وضعیت مالی شرکت، بهصنعت برتر، تجزیه

 افزارهای کامپیوتری، ریاضیات و آمار و اطلاعات برآید.نرم

5005 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 حسابدار

وتحلیل سازی، بررسی و یا تجزیهشخصی است که وظیفه آماده

های مالی را های مالی و یا سایر گزارشسوابق حسابداری، صورت

م داردها انجابرای ارزیابی صحت، کامل بودن و انطباق با استان

 دهد.می

5006 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 حسابدار صنعتی

آوری اطلاعات مربوط حسابدار صنعتی کسی است که وظیفه جمع

شده محصولات و خدمات را به عوامل هزینه و محاسبه بهای تمام

های تولید، ها و بررسی راهوتحلیل گزارشبرعهده داشته و با تجزیه

 کند.شده تولیدات را بیان میبهای تمامهای تقلیل روش

5007 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 دفتردار/متصدی دبیرخانه

دار مطالعه و متصدیان این شغل تحت نظارت مقام مافوق عهده

های مربوط به امور اداری و منابع بررسی و یا سرپرستی فعالیت

 باشند.ها و نهادها میها، سازمانانسانی در شرکت

5008 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 کارشناس امور اجرایی

 متصدیان این شغل تحت نظارت کلی، به ارائه خدمات اجرایی در

های اجرایی سازمان/شرکت به پردازند تا فعالیتسازمان/شرکت می

 نحو احسن انجام پذیرد.

5009 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 نیکارشناس امور کارگزینی و منابع انسا

صاحبان این شغل امور مربوط به فرایند جذب، استخدام، 

کارگیری، نگهداشت، جبران خدمت و خروج از خدمت کارکنان به

های اداری و توسعه منابع های بهبود روشو مشارکت در طرح

 انسانی سازمان را برعهده دارند. 



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

5010 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 کارشناس بیمه

عنوان نماینده اصلی شرکت بیمه محسوب کارشناس بیمه به

ای مطابق با مقررات و شرایط شود و به ارائه خدمات بیمهمی

ها و شرایط متقاضیان بیمه را پردازد. او درخواستمربوطه می

ها را تعیین ای و حق بیمه آنارزیابی کرده و مقدار پوشش بیمه

 کند.می

5011 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 تدارکات و پشتیبانیکارشناس 

های  مختلف کسی است که وظیفه اطلاع از نیاز واحدها و بخش

بینی موجودی انبار، تحقیق و شناسایی سازمان، نظارت و پیش

ها  برای ها و مزایدهکنندگان، ارزیابی مناقصهمحصولات و تأمین

کنندگان، مذاکره بر سر قیمت و توافق روی انتخاب تأمین

موقع خریدها به انبار توسط ینان از ارسال بهقراردادها، اطم

 ها و فاکتورها و... را برعهده دارد. کنندگان، بررسی پرداختتأمین

5012 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 کارشناس حسابرسی

ی کسی است که وظیفه ارزیابی اطلاعات و اسناد و بررسی سازگار

 ارد.سابداری و قوانین را برعهده دها با اصول حآن

5013 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 کارشناس خرید

کسی است که مسئول اصلی خرید تجهیزات، کالا و خدمات برای 

ها و کیفیت کالاها و خدمات، باشد. او با مقایسه قیمتشرکت می

 کند.ها را برای شرکت تهیه میبهترین و ارزشمندترین آن

5014 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 س روابط عمومیکارشنا

ق و مدیریت ارشد شرکت و مافوم مقارت تحت نظافردی است که 

ای جرهای علمی، وظیفه طراحی و اگیری از روشبهرهبا 

از قبیل بررسی و تحلیل افکارعمومی و طراحی مختلف های فعالیت

ها و میزگردهای مطبوعاتی، تهیه و تدوین و ای مصاحبهجرو ا

به ط مربوهای آنلاین و تبلیغات نهنشریات و رسامطالب انتشار 

 های سازمان خود را برعهده دارد.اف و برنامههدا

5015 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 کارشناس مالی

صاحبان این شغل، امور مربوط به انجام عملیات مالی )شامل 

ها( بر اساس بندی حسابمحاسبه، رسیدگی، ثبت، ضبط و طبقه

عتبارات و منابع مالی طبق بودجه ضوابط و مقررات، تخصیص ا

ها و وتحلیل آنهای مالی و تجزیهمصوب، تهیه و تنظیم صورت

 کنترل تمامی عملیات مالی سازمان را برعهده دارند.

5016 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 گذاریکارشناس/مشاور سرمایه

وتحلیل اطلاعات آماری، شرایط تجاری، کسی است که با تجزیه

های بینی کرده و در مورد زمینهو اقتصادی را پیشصنعتی 

های سازمان/شرکت گذاری و جریان مالی پروژهسرمایه

 کند.گیری میتصمیم



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

5017 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 کارگزار امور رفاهی

مور اشاغل این پست سازمانی به اجرای قوانین و مقررات مربوط به 

جرای اده برای کارکنان، بیمه و شرفاهی و تسهیلات در نظر گرفته

ها در مورد امور رفاهی های هماهنگ شده با سایر سازمانبرنامه

 پردازد.شده میاختصاص داده

5018 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 کارمند اداری

های اداری های متداول در سیستمکسی که وظیفه انجام فعالیت

شتریان شرکت، ط با منگاری، ارتباشرکت یا سازمان )نظیر نامه

 ثبت مستندات اداری و ...( را برعهده دارد.

5019 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 متصدی امور بانکی

های بانکی و مؤسسات مالی معتبر وظیفه فردی است که در شعبه

هده انجام امور مشتریان )مانند پرداخت قبوض، چک و ...( را برع

 دارد.

5020 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 متصدی بایگانی

های منظم، اسناد سازمان/شرکت را کسی است که با انجام فعالیت

 کند.یها ساماندهی مبرای دسترسی آسان به آن

5021 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 مسئول دفتر

کسی است که وظیفه برقراری ارتباط با افراد، همکاران 

های مدیر تماهنگی فعالیها، هسازمان/شرکت، بایگانی اسناد و نامه

 و همکاری جهت برگزاری جلسات را برعهده دارد.

5022 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 مسئول قراردادها

مسئول قراردادها کسی است که وظیفه اخذ اطلاعات و اوراق 

های قراردادها و برگزاری مربوطه، امور قراردادها، تهیه جدول فرجه

 دارد. قد قراردادهای مربوطه را برعهدهانواع مناقصه و مزایده و ع

5023 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 منشی

فردی است که وظایفی چون تنظیم برنامه روزانه مسئول، 

های مختلف و برخی ها از فعالیتنگاری، تنظیم انواع گزارشنامه

 دار است.اوقات مدیریت بودجه و حسابداری را عهده

5024 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی
 منشی دفتر حقوقی

نگاری، چون تنظیم برنامه روزانه، نامه فردی است که وظایفی

ات تنظیم گزارش، تنظیم اوراق و مکاتبات حقوقی )احضاریه، شکای

دار است. همچنین لازم است بر اصطلاحات، فرایندها و ...( را عهده

 و اسناد حقوقی مسلط باشد.

5025 
منابع مالی، 

 قیو حقو انسانی
 کارآموز حسابداری

کارآموز حسابداری کسی است که در محیط کاری، با توجه به 

 استعداد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه حسابداری، آموزش داده

 شود.می

5029 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی

 کارشناس وصول و پیگیری مطالبات       

 

ول پیگیری وص وظیفه کنترل حساب مشتریان و فردی است که

به تسویه حساب بین  و از مشتریان را به عهده دارد مطالبات

تواند در قالب پول بستانکار و بدهکار می پردازد. این مطالبه می

 نقد، چک مدت دار، کالای امانی یا هر چیز دیگری باشد. 



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

5030 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی

 کارشناس امور مالیاتی    

 

 

ه را ب امور مالیاتی انجام  الیات،تشخیص مفردی است که وظیفه 

او با تخصص و دانش لازم در زمینه قوانین و عهده دارد .

و تنظیم  مالیاتی، مسئولیت ارزیابی و بررسی مقررات

 را بر عهده دارند  هایاظهارنامه

5031 
منابع مالی، 

 و حقوقی انسانی

 حسابدار مالیاتی

 

های ظیم اظهارنامهمرکز بر روی امور مالیاتی و تنفردی است که 

ی سروکار های مالی عمومها و صورتمالیاتی است و با گزارش

موری ابه انجام  غالبا  ندارد. به عبارتی حسابدار مالیاتیچندانی 

 .قیماً با مالیات مرتبط باشدپردازد که مستمی

 

 تعریف مشاغل دسته شغلی مدیریتی – 15جدول شماره 

 فتعری نام شغل دسته شغلی کد شغل

 عضو موظف هیات مدیره مدیریتی 6001

عضو موظف هیات مدیره، فردی است که علاوه بر عضویت قانونی 

در هیات مدیره یک شرکت، دارای سمت اجرایی/اداری و شغل 

 مشخص در همان شرکتی که عضو هیات مدیره آن است می باشد.

 HSEمدیر  مدیریتی 6002

ی و کنترل خطرات و یکارگیری دانش شناسابا به HSEیک مدیر 

شود که کاربردن اصول مدیریتی کلیدی در سازمان، موجب میبه

 انجام دهند. خطر کارشان راصورت ایمن و بیکارکنان به

 SEOمدیر  مدیریتی 6003

های شخصی است که مدیریت موارد مربوط به استراتژی

دار است. سایت برای موتورهای جستجو را عهدهسازی وببهینه

 جستجویی زاریابیبا مدیر و محتوا تولید های مربوط بها بخشوی ب

 بازاریابی مناسب هایاستراتژی از استفاده و گسترش منظوربه

 .دارد همکاری نیز دیجیتال

 مدیر اجرایی مدیریتی 6004
سازی عملیات ریزی، هدایت یا هماهنگکسی است که برنامه

 سازمان/شرکت را برعهده دارد.

 مدیر اداری یمدیریت 6005

ریزی، هدایت و هماهنگی خدمات اداری و کسی است که برنامه

کن پشتیبانی سازمان را برعهده دارد. در یک سازمان کوچک او مم

است مسئول همه وظایف بخش امور اداری باشد. ولی در 

های بزرگ، مدیر اداری مسئول مدیریت و نظارت بر سازمان

 کارکنان بخش امور اداری است.

 مدیر امور گردشگری مدیریتی 6006

های مربوط به گردشگری و جذب مدیر گردشگری، فعالیت

سی گردشگر را ازنظر بهبود اقتصادی یک منطقه یا جاذبه خاص برر

 کند.و نتایج حاصله را ارزیابی و تصمیمات لازم را اتخاذ می



 
  

 

 فتعری نام شغل دسته شغلی کد شغل

 مدیر بازرگانی خارجی مدیریتی 6007

های عقد قرارداد فعالیت کسی است که وظیفه مدیریت مجموعه

خریدوفروش با شخص خارجی )حقیقی یا حقوقی( و تبلیغات و 

ی باربری هانهفاکتور، بررسی هزیالملل، صدور پیشبازاریابی بین

ها به کشور، بررسی مسائل به کشورهای خارجی و یا وارد نمودن آن

مرتبط با گمرک، بررسی مسائل مرتبط با بیمه، ترخیص کالا، 

ی بانکی و ... را هاا پرداختبونقل، مسائل مرتبط ی حملاجرا

 برعهده دارد.

 مدیر بازرگانی داخلی مدیریتی 6008

ی های برنامههاریزی سیاستکسی است که هماهنگی و برنامه

شده بازاریابی مانند تعیین تقاضا برای محصولات و خدمات ارائه

ارد. قوه را برعهده دتوسط سازمان و رقبا و شناسایی مشتریان بال

گذاری را با هدف حداکثر سود ی قیمتهاهمچنین استراتژی

که اطمینان حاصل کند، درحالیشرکت یا سهم بازار تضمین می

کند که مشتریان شرکت راضی هستند و نظارت بر توسعه می

دهنده نیاز به محصولات و محصول یا نظارت بر روند که نشان

 خدمات جدید است.

 مدیر برندینگ مدیریتی 6009

ابط یک مدیر برند بر تمامی فعالیت های بازاریابی، تبلیغات، رو

 میناناط موضوع این از تا کند،می نظارت شرکت یکعمومی و ... 

 در شود،می منتقل مشتری به که پیامی که کند حاصل

 ت.اس برند اهداف و برند هایارزش برند، هویت راستای

 وژهمدیر پر مدیریتی 6010

کارگیری یک فرایند کارآمد بتواند از منابع کسی است که با به

ریزی صحیح و کامل و جامع با مادی و انسانی از طریق یک برنامه

های از ای از فعالیتیش مجموعههاتوجه به امکانات و محدودیت

شده را در تاریخ موردنظر و با کیفیت مطلوب از پیش پیش تعریف

 جام برساند.به بودجه در اختیارش به انشده با توجه تعیین

 مدیر پروژه فناوری اطلاعات مدیریتی 6011

های فناوری اطلاعات ریزی، شروع و مدیریت پروژهکسی که برنامه

دارد.  و رهبری و هدایت کارمندان و عاملان اجرای پروژه را برعهده

ی، جارارتباط برقرار کردن بین ابعاد فنی پروژه و مسائل مالی و ت

بینی مسائل مالی در هر ریزی مراحل پروژه، ارزیابی و پیشبرنامه

مرحله، زیر نظر گرفتن پیشرفت در هر مرحله به جهت اطمینان 

وژه از از درستی معیارها و استانداردها و رسیدن به فرجه پایان پر

 دیگر وظایف مدیر پروژه فناوری اطلاعات است.

 ریابیمدیر تبلیغات و بازا مدیریتی 6012

اضا ی بازاریابی مانند تعیین تقهاها و سیاستکسی است که برنامه

شده توسط سازمان و رقبا و برای محصولات و خدمات ارائه

 کند.شناسایی مشتریان بالقوه را اجرا می



 
  

 

 فتعری نام شغل دسته شغلی کد شغل

 مدیر تحقیق و توسعه مدیریتی 6013

کسی است که وظیفه راهبری و مدیریت اموری نظیر تحقیق در 

ت شرکت، طراحی و ایجاد محصولات جدید مناسب مورد محصولا

ل تمایز و با خواسته بازار و یا حتی فراتر از دید بازار، توجه به اص

سازی فرایندها، انتقال و نوآوری، ابلاغ تغییرات مهندسی، بهینه

 ها را برعهده دارد.جذب فناوری

 مدیر تحقیقات بازار مدیریتی 6014

دنیاز در مورد ی به اطلاعات مورمنظور دستیابفردی است که به

بینی عملکردهای آتی بازار هدف، مشتریان، شناخت رقبا و پیش

نماید و از جمله وظایف او طرح مسئله، ها در بازار اقدام میآن

مشکل یا هدف، انتخاب روش تحقیق یا پژوهش، نوع و جنس 

ها، بررسی مشکلات، باشد. کشف فرصتدیتای موردنیاز می

هایی برای فروش بیشتر، ارزیابی کارهای بازاریابی حلراهپیداکردن 

بی در حال انجام و تحقیق برای هر چیزی که به بهترشدن بازاریا

 کمک کند، از دیگر وظایف مدیر تحقیقات بازاریابی است.

 مدیر توسعه بازار مدیریتی 6015

های وظایف کلی مدیر توسعه بازار، تحقیقات بازاریابی و فعالیت

گیری از ابزارهای پیشرفته بازاریابی است. دینگ و ترویج و بهرهبرن

سازی برای جذب مخاطبان )جدید( فروش، بسترسازی برای زمینه

های فروش، گسترش قلمروی فروش محصولات و خدمات فعالیت

به مشتریان تازه و برقراری روابط و مناسبات حسنه کاری با 

 غلی مدیر توسعه بازارمشتریان جدید و قدیمی ازجمله اهداف ش

 است.

 مدیر تولید مدیریتی 6016

ی هاریزی یا هماهنگی فعالیتکسی است که مسئولیت برنامه

کاری و منابع لازم برای تولید محصولات با توجه به مشخصات 

 هزینه، کیفیت و کمیت را برعهده دارد.

 مدیر تولید محتوا مدیریتی 6017

ر محتوای تولید شده در مدیر تولید محتوا کسی است که ب

ها نظارت دارد. همچنین او مسئول تولید، ها و وبلاگسایتوب

روزرسانی و ویرایش، انتشار محتوا است. علاوه بر این وظیفه به

سازی محتواهای قبلی که در سطح کیفی مطلوبی نیستند، بهینه

 شود.از جمله وظایف او محسوب می

 تمدیر خرید و تدارکا مدیریتی 6018

های ریزی و هماهنگ کردن فعالیتکسی است که وظیفه برنامه

ا ببخش انبار شرکت، خریداران، مسئولان خرید و کارگران مرتبط 

خرید مواد، محصولات و خدمات شامل مدیران فروش، 

 فروشی را برعهده دارد.فروشی، خردهعمده



 
  

 

 فتعری نام شغل دسته شغلی کد شغل

 مدیر دیجیتال مارکتینگ مدیریتی 6019

ها و باید دارای درک قوی از استراتژیمدیر دیجیتال مارکتینگ 

های نابزارهای بازاریابی فعلی باشد، همچنین قادر به هدایت کمپی

 دیجیتال مارکتینگ یکپارچه)با هدف مشترک( از زمان شروع کار

 تا زمان اجرا با در نظر گرفتن بودجه اختصاصی باشد. مدیران

برای  روشندگان،دیجیتال مارکتینگ با تیم بازاریابی، پشتیبانی و ف

 کنند.یک کمپین، کار می اندازی به موقعراه

 مدیر رسانه مدیریتی 6020

ای را لاقانهخای های رسانهمدیر رسانه با اعضای تیم خود سرویس

شده برای دهد. این مدیر یک تصویر عمومی در نظر گرفتهارائه می

کند و وظیفه یا ایجاد می ها را ترویج وها و یا سازمانافراد، گروه

 ارد.مدیریت و راهبری انتشار خبر، تصویر و یا فیلم را برعهده د

 مدیر روابط عمومی مدیریتی 6021

گیری بهرهبا که با هماهنگی مدیریت شرکت/سازمان و ست دی افر

مختلف های های علمی، وظیفه طراحی و مدیریت فعالیتاز روش

ها و اجرای مصاحبهاز قبیل بررسی و تحلیل افکارعمومی و طراحی 

ات نشریات و تبلیغمطالب و میزگردهای مطبوعاتی، تهیه و تدوین 

 های سازمان خود را برعهده دارد.اهداف و برنامهبه مربوط 

 مدیر طراحی و توسعه محصول مدیریتی 6022

کسی است که ضمن راهبری تیم طراحی و توسعه محصول، فهم 

انداز یک دارد، چشمدقیق و درک درستی از ماهیت یک محصول 

دهد بیند، آن را با نیاز مشتری تطابق میمحصول را در آینده می

 کند.و یک محصول بهتر به بازار عرضه می

 مدیر فروش مدیریتی 6023

باشد. تعیین های فروش میشخصی است که مسئول هدایت تیم

وسعه آمده از بازار و تدستهای بهاهداف فروش، تحلیل داده

های آموزشی برای نمایندگان فروش سازمان، از وظایف برنامه

 مدیران فروش است.

 مدیر فروشگاه مدیریتی 6024

ها و مقاصد وکار فروشگاه را به سیاستکسی است که بتواند کسب

آن برساند، موجودی کالاها را مدیریت کند، کیفیت خدمات 

ه آن ایمشتری را بررسی کند و بتواند میزان فروش را تحلیل و بر پ

 ریزی کند.برای آینده برنامه

 مدیر کمپین تبلیغاتی مدیریتی 6025

ریزی، اجرا، پیگیری و شخصی است که مسئول فرآیند برنامه

ارزیابی یک برنامه مشخص بازاریابی و تبلیغاتی است. وظیفه 

 کنترل بودجه و تخصیص بهینه بودجه به پروژه ها،  ارتباط با

برد اهداف و هدایت و هماهنگی پیشهای تبلیغاتی برای شرکت

آوری اطلاعات مربوط های آنلاین و آفلاین، جمعتبلیغات در رسانه

های تبلیغاتی را بر های کمپینبه تبلیغات و تهیه گزارش از پنل

 عهده دارد.  



 
  

 

 فتعری نام شغل دسته شغلی کد شغل

 مدیر کنترل کیفیت مدیریتی 6026

های ریزی و هماهنگی برنامهکسی است که مسئولیت برنامه

های های کنترل کیفیت و آزمایشگاهیفیت، سیاستتضمین ک

 کنترل کیفیت را برعهده دارد.

 مدیر لجستیک/زنجیره تامین مدیریتی 6027

های مرتبط با جریان و مبادله کالاها کسی است که تمامی فعالیت

ریزی و خدمات، هماهنگی خرید، انبارداری، توزیع، برنامه

ریزی، ا خدمات برنامهبینی، خدمات مشتری یونقل، پیشحمل

های تدارکات و عملیات روزانه مدیریت پرسنل لجستیک و سیستم

 را مدیریت کند.

 مدیر مالی مدیریتی 6028

گذاری، امور ریزی و هماهنگی حسابداری، سرمایهکسی که برنامه

های مالی یک شعبه، اداره بانکی، بیمه، اوراق بهادار و دیگر فعالیت

 رعهده دارد.یا واحد تجاری را ب

 مدیر محصول مدیریتی 6029
اندازی بازار،  پشتیبانی و بهبود شخصی است که برای توسعه، راه

 کند .مستمر محصولات یک شرکت فعالیت می

 مدیر منابع انسانی مدیریتی 6030

های ریزی، هدایت و یا هماهنگ کردن فعالیتکسی است که برنامه

یره غر جذب، ارزیابی، آموزش و حوزه منابع انسانی یک سازمان نظی

 را برعهده دارد.

 مدیرعامل مدیریتی 6031

گیری کلی ها و ارائه جهتکسی است که تعیین و تدوین سیاست

هایی که توسط شرکت یا سازمان را با توجه به دستورالعمل

کند. وی با کمک مدیران شود اجرا میمدیره تصویب میهیئت

های عملیاتی را در بالاترین عالیتزیردست و مدیریت کارکنان، ف

 کند.سطح مدیریت می

 مدیریتی 6032

 

 مدیر برنامه ریزی

 

ریزی استراتژیک سالیانه و در پیشبرد فرایند برنامه کسی است که

کمک سازی یا برنامه های کوتاه مدت مشارکت دارد و به تصمیم

یاتی و های عملها به اقدامی استراتژیچنین با ترجمهمهکند. می

یریت عملکرد ولیت مدئپردازد. مسانتقال آن به بدنه سازمان می

های ی گزارشهای عملیاتی سازمان و ارائهها و حوزهاستراتژی

 دارد. نیز بر عهدهتحلیلی مورد نیاز 

 

 

 تعریف مشاغل دسته شغلی مهندسی – 16جدول شماره 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 انرژی مهندس مهندسی 7001
ها و وظیفه مهندس انرژی طراحی، توسعه و ارزیابی پروژه

ی مرتبط با بحث انرژی باهدف کاهش هزینه انرژی و هابرنامه



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

وری آن در طی طراحی، ساختن و یا تغییر دادن بهبود بهره

 باشد.ای از ساختار میمرحله

 مهندس برق مهندسی 7002

های ی مختلف در حوزههاکسی است که با فراگیری علوم و مهارت

ه رفع مهندسی برق نظیر الکترونیک، مخابرات، قدرت، کنترل و ... ب

 پردازد.یهای گوناگون ممشکلات صنعت در حوزه

 لکترونیکا -مهندس برق  مهندسی 7003

 وظیفه مهندس برق الکترونیک، تحقیق، طراحی، توسعه و یا تست

، های تجاری، صنعتیی الکترونیکی برای استفادههااجزا و سیستم

باشد. طراحی مدارات و عناصر الکترونیکی نظامی و یا علمی می

ی هایی مانند مخابرات، هوافضا و سیستمهابرای استفاده در زمینه

 باشد.های کاری مهندس الکترونیک میصوتی از دیگر زمینه

 های دیجیتالیستمس -مهندس برق  مهندسی 7004

وتحلیل و همچنین طراحی مدارها و تجزیهمهندسین این حوزه با 

ی نهفته دیجیتالی های دیجیتال در سطح تراشه، سیستمهاسیستم

افزار کارگیری نرمی کامپیوتری پیشرفته، با تأکید بر بههاو سیستم

 در کاربردهای مختلف مهندسی برق فعالیت دارند.

 قدرت -مهندس برق  مهندسی 7005

های قدرت گویند که با سیستمفرادی میمهندسین برق قدرت به ا

کی ویژه تولید، انتقال، توزیع توان الکتریکی، تبدیل انرژی الکتریبه

های دیگر انرژی و تجهیزات الکترومکانیکی سروکار دارند. به شکل

اندازی و تعمیر و توان به راهاز دیگر وظایف این مهندسین می

جهیزات تولید توان ی حرارتی، برودتی و تهانگهداری سیستم

ها و دیگر تجهیزات الکتریکی الکتریکی مانند ژنراتورها، پست

 .ی بزرگ نیز اشاره کردهامورداستفاده در صنایع و یا ساختمان

 رلکنت -مهندس برق  مهندسی 7006

های ها، روشیک متخصص کنترل به بررسی انواع سیستم

پردازد. ها میسازی سیستمک سیستم و شبیهکننده برای یکنترل

ها ممکن است برقی، مکانیکی، شیمیایی و حتی این سیستم

اقتصادی باشند. متخصصان این رشته فارغ از نوع سیستم به 

شرط پردازند و بدین ترتیب بههای بررسی سیستم میروش

وتحلیل آشنایی با خصوصیات این سیستم موردنظر قادر به تجزیه

 و کنترل آن خواهند بود.
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 خابراتم -مهندس برق  مهندسی 7007

های هایی مانند طراحی سیستممهندس مخابرات در زمینه

های ارتباطی مخابراتی جهت ارتباط اطلاعاتی )مانند شبکه

خصوص در های رادار و جنگ الکترونیک )بهها(، سیستمبانک

های ارتباط از راه دور اندازی شبکههای نظامی( و نصب و راهزمینه

های مخابراتی بایل(، طراحی اجزای فرستنده گیرنده)مانند مو

ها، تهیه سازی آنبر و شبیهها، طراحی موجمانند طراحی آنتن

های های مخابرات امن، تست و ارزیابی میزان امنیت شبکهپروتکل

 مخابراتی تخصص دارد.

 مهندس پزشکی مهندسی 7008

دسی، وظیفه مهندس پزشکی استفاده از دانش و معلومات مهن

شناسی و اصول بیومکانیکی برای طراحی، توسعه و ارزیابی زیست

ی مصنوعی، هاها و محصولات زیستی و سلامت مانند ارگانسیستم

ی اطلاعات پزشکی و مدیریت سلامت هاپروتز، ابزار، سیستم

 باشد.می

 مهندس تاسیسات مهندسی 7009

کتریکی صاحبان این شغل در دو تخصص تأسیسات مکانیکی و ال

 وامور مربوط به محاسبه، طراحی، نصب، اجرای نظارت، نگهداری 

 های تأسیساتی سازمان را برعهده دارند. تعمیر تجهیزات و سیستم

 مهندس رباتیک مهندسی 7010

وظیفه مهندس رباتیک، تحقیق، توسعه، طراحی و یا تست کردن 

دی باط زیای رباتیک است. مهندس رباتیک ارتهاها و برنامهکاربرد

با مهندسی مکانیک، مهندسی کامپیوتر و مهندسی الکترونیک و 

ها در این علوم علوم کامپیوتر دارد. وی باید برای ساخت ربات

نویسی و عنوان مثال باید در برنامهمهندسی مرتبط مسلط باشد به

کی، تنظیم الگوریتم بهینه، طراحی مدارهای الکتریکی و الکترونی

ی مدارها، طراحی سیستم آئرودینامیکی و ... طراحی کامپیوتر

 تبحر و تسلط کافی داشته باشد.

 مهندس شهرسازی مهندسی 7011

 مهندس شهرسازی با تحلیل و مطالعه روابط اقتصادی، اجتماعی،

ای جامع و مطلوب سیاسی و فرهنگی حاکم در شهر، طرح و برنامه

 ر باشد.دهنده آینده یک شهبرای یک شهر مطرح کند که نشان

 مهندس شیمی مهندسی 7012

صورت ها را بهدانهای شیمیمهندس شیمی فردی است که یافته

گیرد. ها را بکار میعملی و کاربردی درآورده و در صنایع مختلف آن

کارگیری علم شیمی است. وی در واقع مهندسی شیمی، فرایند به

دیریت ز مدیریت فرایند تا مهای مختلفی اتواند مسئولیتمی

 کارخانه را برعهده بگیرد.
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 یمیایی سلولزیش -مهندس شیمی  مهندسی 7013

کسی است که در زمینه فرایندهای تبدیل چوب به کاغذ تخصص 

وب دارد. متخصصان این حوزه سعی دارند تا با شناسایی ساختار چ

و  و موادی از این دست که دارای سلولز هستند مانند پوست برنج

ضایعات برگ درختان و... جهت تولید مواد یا سبوس برنج و 

های مربوطه را موردنیاز استفاده نمایند و فرایندها و دستگاه

 طراحی و ایجاد نمایند. 

 نایع پالایشص -مهندس شیمی  مهندسی 7014

های کشور که نفت خام را به مهندسین این حوزه در پالایشگاه

فه ارشده، وظیکنند، مشغول به کل میهای نفتی تبدیفرآورده

دارند و نیز باید شیوه طراحی ها را به عهدهطراحی پالایشگاه

های جداکننده مایعات های تقطیر، دستگاههایی مثل برجدستگاه

 از مایعات و گازها از مایعات را مسلط باشند.

 نایع پتروشیمیص -مهندس شیمی  مهندسی 7015

ولید مواد یند تها و فراوظیفه مهندسی پتروشیمی طراحی دستگاه

های ها و فرآوردهمختلف ازجمله کودهای شیمیایی، شوینده

ها و الیاف مصنوعی( و ها، لاستیکپلیمری )مواد اولیه پلاستیک

 .های نفتی استها( از نفت و برشمواد شیمیایی )اسیدها، حلال

 نایع پلیمرص -مهندس شیمی  مهندسی 7016

ی پلیمری مصنوعی هامهندس پلیمر وظیفه ساخت فرآورده

ها و ها، لاستیکهای شیمیایی، پوشش کابلازجمله رنگ

 تی برعهده دارد.ها را از مواد نفپلاستیک

 مهندسی 7017
نایع شیمیایی ص -مهندس شیمی 

 معدنی

ا این مهندسین آشنایی لازم جهت تبدیل مواد معدنی و غیرآلی ر

... و همچنین هایی مثل سیمان، لعاب، آجرهای نسوز و به فرآورده

ها، کشتولید هر ماده معدنی مثل کودهای شیمیایی معدنی، حشره

ها را دارا های معدنی و حتی لعاب روی کاشیها، رنگنمک

 باشند.می

 نایع گازص -مهندس شیمی  مهندسی 7018

از یک مهندس صنایع گاز در زمینه تمام فرایندهایی که بر روی گ

پردازد. دد، به فعالیت میل مصرف گرشود تا این ماده قابانجام می

شود، قطر برای مثال عمق چاهی که برای استخراج گاز زده می

های ای که گاز را از چاه به پالایشگاه و یا از پالایشگاه به شبکهلوله

کند، نحوه انتقال گاز از چاه به پالایشگاه، نحوه شهری منتقل می

وه شیرین کردن گاز اده، نحماکسیدکربن از این گرفتن گاز دی

 همه در حیطه فعالیت یک مهندس شیمی گرایش گاز قرار دارد. 

 مهندسی 7019
دهای طراحی فراین -مهندس شیمی 

 صنایع نفت

ت طراحی صنایعی که به طور مستقیم یا غیرمستقیم وابسته به نف

های پالایشگاه یا صنایع پتروشیمی است به خام یا فرآورده

 شود.های صنعت نفت مربوط میمهندسان طراحی فرایند
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 انوفناورین -مهندس شیمی  مهندسی 7020

ارد، دفردی است که با توجه به اینکه در زمینه فناوری نانو تخصص 

لیمر، رنگ، ی مختلفی مانند سوخت، پهاتواند در زمینهمی

طورکلی هرآنچه که به شیمی وساز، پوشاک، دارو، غذا و بهساخت

توان از این فناوری شود و در آن میمی و مهندسی شیمی مربوط

 بهره جست مشغول شود.

 مهندس صنایع مهندسی 7021

کوشد با تلفیق دانش مهندسی، ریاضیات، مهندس صنایع می

های تولیدی، فرایندها و اقتصاد و مدیریت، کارایی سیستم

سازی و ها را بهبود دهد. مهندسی صنایع به طراحی، پیادهسازمان

ای از انسان، مواد، اطلاعات، تجهیزات های یکپارچهتمبهبود سیس

 پردازد.و انرژی می

 مهندس صنایع غذایی مهندسی 7022

های فعالیت متخصصین این حوزه، صنایع تولید مواد غذایی زمینه

های صنایع غذایی مانند میکروبیولوژی غذا، شیمی غذا و و بخش

های دستگاه کنترل کیفی صنایع غذایی است. همچنین طراحی

کن، استریلیزه، پاستوریزه و یا منجمد کننده برعهده خشک

 باشد.متخصصین همین رشته می

 مهندس عمران مهندسی 7023

گردد که توانایی لازم و حداقلی مهندس عمران به فردی اطلاق می

های زیرمجموعه، از اصول اولیه طراحی ساختمان در کلیه گرایش

د اجرا و تسلط حیح اجرا، نظارت بر رونها، نحوه صیا سایر سازه

های اجرایی را دارا بوده و بتواند با مدیریت صحیح کامل بر نقشه

های ها و آسیبخود بیشترین بازدهی را با حداقل هزینه

 ها داشته باشد.محیطی در پروژهزیست

 ب و فاضلابآ -مهندس عمران  مهندسی 7024

فیت منابع آب، متخصصین این حوزه در زمینه کنترل کی

های انتقال و توزیع فرایندهای مختلف تصفیه آب و فاضلاب، شبکه

های سطحی و آوری آبهای جمعهای آب، شبکهخانهو تصفیه

شده های تصفیهخانه فاضلاب، استفاده از فاضلابفاضلاب و تصفیه

محیطی ناشی از آن و مدیریت ادارات وتحلیل اثرات زیستو تجزیه

 .باشندمی مهارت دارای شهرها آب و فاضلاب

 شناسیاکخ -مهندس عمران  مهندسی 7025

متخصصین این حوزه به بررسی و حل مسائل مربوط به طراحی 

پردازند. با توجه بااینکه ها میترین آنترین تا پیچیدهها از سادهپی

طراحی پی به شناخت خاک بستر آن وابسته است. مهندس 

های ویژگی وا شناخت مشخصات شناسی به طور خاص بخاک

ها، ها مباحث مربوط به تونلخاک در ارتباط است. علاوه بر این

های مکانیک خاک نیز در زمرۀ سدهای خاکی و آزمایشگاه

 باشد.های او میفعالیت
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 آهناهر -مهندس عمران  مهندسی 7026

اندازی، توسعه، بهبود، حفاظت آهن طراحی، راهوظیفه مهندس راه

ریزی، ونقل ریلی و همچنین برنامهگهداری از سیستم حملو ن

 باشد.آلات ریلی میمدیریت و طراحی خطوط و ماشین

 حیط زیستم -مهندس عمران  مهندسی 7027

های ترین وظیفه متخصصین این رشته نظارت بر اجرای پروژهمهم

محیطی ازجمله شناخت و کنترل آلودگی منابع آب، خاک زیست

های حاصل حی تأسیسات آب و فاضلاب، کنترل آلودگیو هوا، طرا

های ریزی و مدیریت طرحها و برنامهاز مواد زائد جامد کارخانه

 محیطی است.زیست

 مهندس فضای سبز مهندسی 7028

 مهندسین فضای سبز توانایی لازم در خصوص تلفیق هنر معماری،

ند در طراحی توانرشته باغبانی و مهندسی عمران را دارا بوده و می

های صنعتی، های ویژه مثل محوطهفضاهای شهری و محوطه

ها به یاری ذوق و هنر های مسکونی و اتوباندانشگاهی، شهرک

 ارائه دهند. هایی مناسب و زیباخویش طرح

 افزارختس -مهندس کامپیوتر  مهندسی 7029

افزار کامپیوتر به تحقیق، طراحی، توسعه، تعمیر و مهندس سخت

ورها ، صفحه مدارها، مانیتهامایش تجهیزات کامپیوتر مانند چیپآز

برداری و تأمین امنیت یا روترها و ارتقاء، پشتیبانی، نگهداری، بهره

افزار متناسب بودن اجزای پردازد. مهندس سختشبکه می

کند و در افزاری را کنترل میهای نرمافزار با آخرین پیشرفتسخت

 کند.افزارها تلاش میابلیت سختجهت ارتقای قدرت و ق

 ناوری اطلاعاتف -مهندس کامپیوتر  مهندسی 7030

توان استفاده بهینه از اطلاعات برای مهندس فناوری اطلاعات را می

اندازی، کاربردهای مختلف دانست. مطالعه، طراحی، ساخت، راه

آوری، افزاری، جمعافزاری و نرمهای سختداری سیستمنگه

ترین اهدافی است بندی و انتقال اطلاعات مهمهی، طبقهدسازمان

کند. مهندس فناوری که در مهندسی فناوری اطلاعات دنبال می

بندی و پردازش آوری، دستهتواند اطلاعات را جمعاطلاعات می

 کند.یمموقع از آن استفاده کرده و به

 افزاررمن -مهندس کامپیوتر  مهندسی 7031

 ار وظایفی مانند توسعه، ایجاد و تغییرافزیک مهندس نرم

های تخصصی، تحلیل افزاری کامپیوتر و یا برنامههای نرمبرنامه

افزاری، طراحی، های نرمحلنیازهای کاربردی و ایجاد راه

سازی، توسعه، ارتقاء، تست، پشتیبانی، مستندسازی، پیاده

کارایی در  افزاری و ایجادهای نرمکاوی و تأمین امنیت سیستمداده

حی حد مطلوب را برعهده دارد. این افراد ممکن است تحلیل و طرا

های کاربردی را نیز برعهده بگیرند و های برنامهپایگاه داده

های داده را تنهایی و یا گروهی عملیات توسعه و ایجاد پایگاهبه

 انجام دهند.
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 مهندس کشاورزی مهندسی 7032

آلات کشاورزی و ه از ماشینمهندس کشاورزی به توسعه استفاد

سازی فرایندهای صحیح و علمی کشاورزی کمک نموده و پیاده

زیست شود. کوشد تا کشاورزی باثبات، امن و سازگار با محیطمی

منظور افزایش محصول، های مختلف را بهآوریها و فناو روش

ل بذر، بهبود استفاده از زمین و مراقبت از منابع و مواد اولیه مث

 کند.وتحلیل و بررسی میها و سوخت، تجزیهکشود، آب، آفتک

 مهندس متالورژی و مواد مهندسی 7033

آوری، و امتحان موادی اندرکار استخراج، عملمهندس مواد دست

روند. مهندس های گوناگون به کار میاست که در تولید فراورده

ها، و هادیها، مواد پلاستیکی، نیمهمواد با فلزات، سرامیک

گویند، ها کامپوزیت )مواد مرکب( میترکیباتی از موادی که به آن

وجودآوردن موادی که دارای خصوصیات خاص مکانیکی، برای به

 کند.الکتریکی و شیمیائی باشند کار می

 ستخراجا -مهندس متالورژی و مواد  مهندسی 7034

دن متخصصین این حوزه با انجام یکسری فرایندها مانند خرد کر

سنگ معدن، تغلیظ سنگ معدن و شناورسازی و عملیات ذوب و 

صورت شمش تحویل پالایش، عیار سنگ را بالا برده و سنگ را به

 دهند.صنعت می

 وشکاریج -مهندس متالورژی و مواد  مهندسی 7035

ی متخصصین این حوزه در زمینه اتصالات مواد مختلف اعم از فلز

های توانایی طراحی و ارائه روش و غیرفلزی دارای مهارت بوده و

ت اتصالات مواد در ساخت و تولید، بررسی علل تخریب در اتصالا

های کنترل کیفی های جلوگیری از آن و انجام آزمایشو روش

 باشد.کاری را دارا میسازی شرایط جوشبهینه

 مهندسی 7036
حفاظت و  -مهندس متالورژی و مواد 

 خوردگی مواد

ه آشنایی لازم در خصوص مقابله با اثرات مهندسین این رشت

یی هاهای نوین و تواناییبار خوردگی را با استفاده از روشزیان

مانند اصلاح و بهبود خواص آلیاژهای مورداستفاده در صنعت، 

ی مورداستفاده، حفاظت هاحفاظت فلزات و آلیاژها در محیط

صنایع و  ی مختلف غیرفلزی درهاکاتدی و آندی، کاربرد پوشش

 رند.دهنده خوردگی را داتهیه مواد کاهش

 گرییختهر -مهندس متالورژی و مواد  مهندسی 7037

گری ی ریختههاوری واحدمهندسین این رشته قادر به افزایش بهره

گری و انتخاب مواد و روش کشور، طراحی قطعات ریخته

ی ذوب و ریز، طراحی و برنامههاگری مناسب برای تولید آنریخته

 .ی پیشرفته و جدید مهندسی هستندهاگری آلیاژریخته

 رامیکس -مهندس متالورژی و مواد  مهندسی 7038

مهندسان سرامیک با کنترل نوع و نسبت ترکیب مواد اولیه، 

های گوناگونی همچون آجر و کاشی، آجرنسوز، ظروف فرآورده

و تولید ... طراحی  وها، شیشه، سیمان ، لعابچینی و سفالی

 کنند.می



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 مهندسی 7039
شکل دادن  -مهندس متالورژی و مواد 

 فلزات

مهندسین این حوزه آشنایی لازم در خصوص تحلیل و طراحی 

دادن، تحلیل اثر پارامترهای مختلف بر فرایندهای فرایندهای شکل

دهی فلزات، تحلیل رفتار میکرو و ماکرو فلزات به هنگام شکل

انیکی، تحلیل تار و بهبود خواص مکدادن و کنترل ساخشکل

پذیری و کارپذیری سردوگرم فلزات و آلیاژها را دارا قابلیت شکل

 باشند.می

 مهندسی 7040
شناسایی و  -مهندس متالورژی و مواد 

 انتخاب مواد مهندسی

ولید این مهندسین در انتخاب مواد برای کاربرد و طراحی فرایند ت

جنس، انتخاب مواد، توسعه و  برای تهیه مواد مهندسی، طراحی

سازی منظور بهینههای ساخت بهنوآوری مواد، تحقیق در روش

های خواص فیزیکی و مکانیکی، تحلیل تخریب مواد و ارائه روش

های آموزشی مناسب برای جلوگیری از آن و درنهایت انجام فعالیت

 باشند.و تحقیقاتی دارای توانایی می

 مهندس معدن مهندسی 7041

ها و مهندسین این حوزه آشنایی لازم در خصوص شناخت کانی

ها را داشته و با علمی که در این ها، اکتشاف و استخراج آنسنگ

صرفه بودن ادامه دادن یا زمینه دارند، برآوردهای لازم را جهت به

 ندادن استخراج انجام خواهند داد.

 رآوریف -مهندس معدن  مهندسی 7042

یی لازم در خصوص طراحی فرایندهای این مهندسین آشنا

های فرآوری و همچنین پرعیارسازی، استحصال و ساخت کارخانه

 باشند.بازیافت مواد معدنی را دارا می

 کانیک سنگم -مهندس معدن  مهندسی 7043

امل این مهندسین آشنایی لازم به چگونگی رفتار سنگ در برابر عو

آوری با جمع کافی داشته وها تسلط بیرونی و درونی و تغییرات آن

ی مناسب در داخل یا به روی هااطلاعات مناسب به ساخت سازه

 پردازند.ها میسنگ

 مهندس معماری مهندسی 7044

سازی فضاهای داخلی مهندس معمار وظیفه طراحی و بهینه

ای ساختمان، نماهای ساختمانی، شهری و خلق آثار خاص سازه

 شد.باازلحاظ ظاهری را دارا می

 عماری داخلیم -مهندس معماری  مهندسی 7045

مهندس معماری داخلی توانایی طراحی فضای داخلی ساختمان 

ی هاقبل از ساخت، تجدیدنظر کردن در مورد طرح و استفاده

های انسانی، استفاده از فضاها و مطابق نیاز با توجه به همه جنبه

 را داراست. زی ساختمان پس از ساختبندی و بازسانیز ترکیب

 مهندس مکانیک مهندسی 7046

های های خود، سیستممهندسان مکانیک با دانش و مهارت

ها و فرایندهای گرمایی را طراحی کرده و گستره مکانیکی و دستگاه

ها و فرایندهای مکانیکی را تولید، ها، فرآوردهوسیعی از دستگاه

 کنند.نگهداری و تعمیر می



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 رارت و سیالاتح -انیک مهندس مک مهندسی 7047

این مهندسین قادر به طراحی تأسیسات گرمایشی و سرمایشی 

ها بوده و به مسائل آیرودینامیکی و انتقال ها و کارخانهساختمان

ای به نقطه دیگر، انتقال حرارت و مایعات صنعتی از نقطه

 ها آشنایی دارند.ها و پمپی دوار مانند توربینهاماشین

 ودروخ -مهندس مکانیک  مهندسی 7048

وظیفه یک مهندس خودرو توسعه و یا بهبود طراحی ساختاری 

ه قسمتی از وسیله نقلیه، موتور، سیستم انتقال حرکت و یا بقی

ت ی وسیله نقلیه با استفاده از طراحی کامپیوتری، ساخهاسیستم

مستقیم، اصلاح و یا تست کردن وسیله نقلیه و یا عناصر آن 

 باشد.می

 ریاد -مهندس مکانیک  مهندسی 7049

وظیفه مهندس دریا طراحی، توسعه و به عهده گرفتن مسئولیت 

آلات دریایی و تجهیزات مرتبط با آن مانند اندازی ماشیننصب و راه

 باشد.نیروی پیشرانه و سیستم منبع انرژی آن می

 اخت و تولیدس -مهندس مکانیک  مهندسی 7050

ی مهندسی هااست که بتواند رویه مهندس ساخت و تولید فردی

رد و ی تولید درک کند، به کار گیهای تولید و شیوههارا در پروسه

کنترل کند. همچنین از دیگر وظایف یک مهندس ساخت و تولید 

ی هاها برای تولید فراوردهتوان به بهبود امکانات و سیستممی

د اخت و تولیباکیفیت بالاتر و هزینه کمتر اشاره کرد. مهندس س

فردی است که با استفاده از تکنولوژی مربوط به ابزارسازی، 

گری، جوشکاری، فرم دادن فلزات، طرح کارگاه یا ریخته

های تولیدی آماده کار در زمینه ساخت و تولید کارخانه

سازی، ابزارسازی، آلات و صنایع )کشاورزی، نظامی، ماشینماشین

 .باشد( …خودروسازی و 

 راحی جامداتط -مهندس مکانیک  ندسیمه 7051

، های تعلیق، فرز، چاپ و قسمتهای تراش، ماشینطراحی سیستم

های انتقال قدرت و دینامیک یک خودرو و... ازجمله سیستم

شود. هایی است که توسط متخصصین این شغل انجام میفعالیت

 ها و تأثیرمهندس طراح جامدات به بررسی انواع نیروها، حرکت

پردازد. درواقع مهندس طراحی ها بر اجزاء مختلف ماشین میآن

های مختلف ها و ماشینجامدات با توجه به نیازهای جامعه، دستگاه

 کند.را طراحی می

 مهندس نفت مهندسی 7052

های استخراج توان به طراحی روشاز وظایف مهندسان نفت می

ستفاده از نفت و گاز از زیرزمین، مدیریت عملیات حفاری، ا

های مختلف جهت استخراج منابع هیدروکربنی، انجام امور روش

منظور های کارآمدتر بهتحقیقاتی و گسترش فناوری و روش

 افزایش کشف منابع نفتی اشاره کرد.



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

 برداریمهندس نقشه مهندسی 7053

گیری دقیق و تعیین حدود و برداری اندازهوظیفه مهندس نقشه

در کلیه  قاط اصلی و کمکی جهت اجرای نقشهسازی ناحجام، پیاده

 باشد.ها میسازی و کنترل و مستندسازی آنمراحل پروژه، پیاده

 مهندس هوافضا مهندسی 7054

مهندس هوافضا کسی است که با طراحی هواپیما، فضاپیما، 

ها سروکار برها و مسائل و موضوعات وابسته به آنماهواره، ماهواره

های با تکنولوژی بالا اوقات به طراحی سیستمدارد و در برخی از 

های مصرف و تجهیزات نفت و گاز و سیستممانند خودروهای کم

های کند. مهندسین این حوزه در شاخهتولید توان، اشتغال پیدا می

های فضایی، مهندسی مختلف این علم ازجمله آیرودینامیک، سازه

 شوند.غول میفضایی، دینامیک پرواز و کنترل و پیشرانش مش

 کارآموز مهندسی برق مهندسی 7055

کارآموز مهندسی برق کسی است که در محیط کاری، با توجه به 

استعداد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه مهندسی برق، آموزش 

 شود.داده می

 کارآموز مهندسی مکانیک مهندسی 7056

کارآموز مهندسی مکانیک کسی است که در محیط کاری، با توجه 

به استعداد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه مهندسی مکانیک، 

 شود.آموزش داده می

 کارآموز مهندسی عمران مهندسی 7057

کارآموز مهندسی عمران کسی است که در محیط کاری، با توجه 

به استعداد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه مهندسی عمران، 

 شود.آموزش داده می

 سی صنایعکارآموز مهند مهندسی 7058

کارآموز مهندسی صنایع کسی است که در محیط کاری، با توجه 

به استعداد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه مهندسی صنایع، 

 شود.آموزش داده می

 

 

 تعریف مشاغل دسته شغلی هنر، رسانه و آموزش – 17جدول شماره 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

8001 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 گرتدوین

صاحبان این شغل، امور مربوط به چیدمان عناصر دیداری و 

ای را بر اساس شنیداری برای تولید خلاقانه یک محصول رسانه

 طرحی از پیش تعیین شده برعهده دارند.

8002 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 دبیری/معلمی

بیت فردی است که با دارابودن مهارت و دانش لازم به تعلیم و تر

 پردازد.یآموزان مدانش



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

8003 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 طراح اینفوگرافی

فردی است که به کمک عناصر بصری نظیر عکس، نمودار، نقشه، 

 اطلاعات و هاداده از ایمجموعه تا کندمی سعی …دیاگرام و 

 و سریع ایشیوه به پیام که درآورد تصویر به ایگونهبه را پیچیده

 .شود منتقل مخاطب به فهمقابل

8004 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 طراح داخلی و دکوراسیون

د بتواند طراح دکوراسیون داخلی با استفاده از علم، ابزار و هنر بای

ها را انجام داده  تا فضاهای داخلی زیبا تر ای از فعالیتمجموعه

 شده و به صورت بهینه استفاده شود.

8005 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 (UI/UXطراح رابط/تجربه کاربری )

تمام تلاش خود  UX Designersطراحان تجربه کاربر یا همان 

کنند تا بهترین سناریو برای آشنایی یک کاربر با یک محصول را می

خواهد و یا خدمات را ایجاد نمایند. یک طراح تجربه کاربر می

سی مشکلات کاربر را در مواجهه با سوژه مورد نظر خود مورد برر

دهنده راه ( ادامهUI Designersاربری )قرار دهد. طراح رابط ک

UX باشد که وظیفه آن چیدمان و پیکربندی ظاهر می

معمولاً وظیفه یکپارچگی  UIاست. طراحان  UXهای طراحی

 سبک طراحی در کل روند محصول را نیز برعهده دارند.

8006 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 طراح هویت بصری

رونی و گرافیکی یک گرافیستی است که توان طراحی هویت بی

 های برند آن اعم از لوگو، پالت رنگ و ... را دارد.سازمان و ویژگی

8007 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 عکاس

اش های مختلف با دیدگاه هنری شخصیعکاس حقایق را در حوزه

 رساند.و با استفاده از ابزار مخصوص به ثبت می

8008 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 کارشناس رسانه

ه اس رسانه به مطالعه و تحلیل اخبار و اطلاعات منتشرشدکارشن

ای های گوناگون و نیز تولید و ویرایش محتوای رسانهدر رسانه

 پردازد.جهت انتشار در نشریات و فضای مجازی می

8009 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 های اجتماعیکارشناس شبکه

ا کسی است که به یک یا چند شبکه اجتماعی تسلط داشته و ب

ها را های سازمان/شرکت، صفحات شرکت در آنتوجه به استراتژی

با هدف افزایش آگاهی نسبت به محصولات و یا خدمات شرکت، 

 نماید.مدیریت و راهبری می

8010 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 کارشناس نشر و تولید محتوا

کارشناس محتوا فردی است که نسبت به شناسایی تقاضای فعال 

دام ب و متن محتوای مورد نظر در بستر اینترنت اقبرای نوع، قال

فرد، آوری و ارائه ترکیب اطلاعات و متون منحصربهنموده و با جمع

سایت اقدام نسبت به جذب مخاطب و بازدیدکننده برای وب

 نماید.می

8011 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 کارشناس/مدرس ادبیات

 ر حوزه ادبیاتفردی است که با داشتن دانش و اطلاعات کافی د

وزه ایران و جهان، به پژوهش در یک سازمان و یا تدریس در این ح

 پردازد.می



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

8012 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 کارشناس/مدرس تاریخ

فردی است که با داشتن دانش و اطلاعات کافی در حوزه تاریخ 

وزه ایران و جهان، به پژوهش در یک سازمان و یا تدریس در این ح

 پردازد.می

8013 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 کارشناس/مدرس ریاضی

فردی است که با داشتن دانش و اطلاعات کافی در حوزه علوم 

ریاضی، به پژوهش در یک سازمان و یا تدریس در این حوزه 

 پردازد.می

8014 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 شناسیکارشناس/مدرس زمین

علوم فردی است که با داشتن دانش و اطلاعات کافی در حوزه 

شناسی، به پژوهش در یک سازمان و یا تدریس در این حوزه زمین

 پردازد.می

8015 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 شناسیکارشناس/مدرس زیست

فردی است که با داشتن دانش و اطلاعات کافی در حوزه علوم 

شناسی، به پژوهش در یک سازمان و یا تدریس در این حوزه زیست

 پردازد.می

8016 
سانه و هنر، ر

 آموزش
 کارشناس/مدرس شیمی

فردی است که با داشتن دانش و اطلاعات کافی در حوزه علوم 

شیمی، به پژوهش در یک سازمان و یا تدریس در این حوزه 

 پردازد.می

8017 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 کارشناس/مدرس علوم تربیتی

فردی است که با داشتن دانش و اطلاعات کافی در حوزه علوم 

ی، به پژوهش در یک سازمان و یا تدریس در این حوزه تربیت

 پردازد.می

8018 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 کارشناس/مدرس علوم دینی

فردی است که با داشتن دانش و اطلاعات کافی در حوزه علوم 

دینی، به پژوهش در یک سازمان و یا تدریس در این حوزه 

 پردازد.می

8019 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 مدرس فیزیککارشناس/

فردی است که با داشتن دانش و اطلاعات کافی در حوزه علوم 

فیزیک، به پژوهش در یک سازمان و یا تدریس در این حوزه 

 پردازد.می

8020 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 گرافیست

شخصی است که با استفاده از هنر و تخصص خود، به طراحی و 

سازمان مانند ایجاد تصاویر گرافیکی برای برآوردن نیازهای 

پردازد. از دیگر وظایف بندی، اقلام چاپی یا طراحی لوگو میبسته

این شغل انتقال پیام را با رعایت مبانی ارتباط تصویری در 

 باشد.کمترین نماد می ترین زمان و باکوتاه

8021 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 گوینده رسانه

 به انتقالصاحبان این شغل با داشتن صدای مناسب، امور مربوط 

رایی اثرگذار مفاهیم، معانی و پیام برنامه به مخاطبان را با اج

 هنرمندانه برعهده دارند.

8022 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 مترجم/مدرس زبان انگلیسی

ه فردی است که با داشتن دانش و تسلط کافی بر زبان انگلیسی ب

 پردازد.ترجمه، پژوهش و یا تدریس در این حوزه می



 
  

 

 تعریف نام شغل دسته شغلی کد شغل

8023 
، رسانه و هنر

 آموزش
 مترجم/مدرس زبان ترکی استانبولی

فردی است که با داشتن دانش و تسلط کافی بر زبان ترکی 

 پردازد.استانبولی به ترجمه، پژوهش و یا تدریس در این حوزه می

8024 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 مترجم/مدرس زبان عربی

ه فردی است که با داشتن دانش و تسلط کافی بر زبان عربی ب

 پردازد.ترجمه، پژوهش و یا تدریس در این حوزه می

8025 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 مربی ورزشی

فردیست که نقش آموزش، تربیت و نظارت بر ورزشکاران را در 

 های مختلف برعهده دارد.رشته

8026 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 مشاور تحصیلی

ز و نی فردی است که با داشتن دانش کافی در زمینه علوم تربیتی

ها، به ارائه مشاوره تسلط بر شرایط و ضوابط مدارس و دانشگاه

 پردازد.آموزان و دانشجویان میتحصیلی به دانش

8027 
هنر، رسانه و 

 آموزش
 کارآموز گرافیک

کارآموز گرافیک کسی است که در محیط کاری، با توجه به 

استعداد، مهارت و تحصیلاتش در زمینه گرافیک، آموزش داده 

 شود.یم

8028 
هنر، رسانه و 

 آموزش

 

 کارشناس تولید خبر  

 

مختلف یا  بررســی مطالب مرتبط با حوزهکسی است که با  

 تهیه گزارش هاینسبت به انتشــاریافته در رسانه ها   تخصصی

 اقدام می نماید. تخصصی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 مشاغل آزمونشغلی های شایستگی

های شغلی یک دستهاستخدام بخش خصوصی به تفك آزمون هشتمینشاغل های شغلی مدر این بخش به شایستگی

 اشاره شده است.

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابی و فروششایستگی – 18جدول شماره 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 بازاریاب تلفنی 1001

 و فنون مذاکره اصول انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی ارتباط با مشتری انتخابی

 فروش تلفنی الزامی

 مهارت فروش الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 رتباط موثرا انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 بازاریاب حضوری )ویزیتور( 1002

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مفاهیم وصول مطالبات انتخابی

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 مهارت فروش الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ارتباط موثر الزامی

 گر بازاریابیتحلیل 1003

 R انتخابی
 تحقیقات بازار انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 تحلیل آماری الزامی

 وکارتحلیل محیط کسب الزامی

 Microsoft Word انتخابی



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 گر بازاریابیتحلیل 1003

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 Microsoft Excel الزامی

 دار و متصدی امور فروشگاهیصندوق 1004

 ر اداری و دفتریآشنایی با امو انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 افزار حسابداری سپیدارنرم انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 افزار همکاران سیستمنرم انتخابی

 آشنایی با چیدمان فروشگاهی الزامی

 مفاهیم فروش الزامی

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Excel الزامی

 فروشنده 1005

 مفاهیم وصول مطالبات انتخابی

 افزار حسابداری سپیدارنرم انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 افزار همکاران سیستمنرم انتخابی

 مهارت فروش الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 SEOکارشناس  1006

 A/Bهای آزمون انتخابی

 تحلیل آماری انتخابی

 SEO الزامی
 های موتور جستجوالگوریتم الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word تخابیان



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 SEOکارشناس  1006
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کارشناس بازاریابی 1007

 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 آشنایی با دیجیتال مارکتینگ انتخابی

 تحقیقات بازار انتخابی

 نویسیزالنویسی و پروپوگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مدیریت بازاریابی انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 استراتژی بازاریابی الزامی

 اصول تبلیغات الزامی

 روابط عمومی الزامی

 مهارت فروش الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ارتباط موثر الزامی

 های اجتماعیکارشناس بازاریابی شبکه 1008

 ازاریابیاصول ب انتخابی

 اصول تولید محتوا الزامی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه الزامی

 کار با اینترنت الزامی

 (CMSهای مدیریت محتوا )مفاهیم سیستم الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 یآیین نگارش و مکاتبات ادار انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 زبان انگلیسی انتخابی های اجتماعیکارشناس بازاریابی شبکه 1008

 کارشناس بازرگانی خارجی 1009

 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری انتخابی

 مزایده آشنایی با پروسه مناقصه و انتخابی

 المللیبازاریابی بین انتخابی

 ترخیص و امور گمرکی انتخابی

 روابط عمومی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها الزامی

 المللیدهای بیناصول و قواعد قراردا الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی بازرگانی الزامی

 کارشناس بازرگانی داخلی 1010

 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری انتخابی

 تحقیقات بازار انتخابی

 روابط عمومی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری تخابیان

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها الزامی

 آشنایی با پروسه مناقصه و مزایده الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کارشناس بازرگانی داخلی 1010

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 باط موثرارت انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس برندینگ 1011

 SEO انتخابی
 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 ی اجتماعیهاآشنایی با شبکه انتخابی

 تحقیقات بازار انتخابی

 دیجیتال مارکتینگ انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 اصول بازاریابی الزامی

 اصول برندینگ الزامی

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ارشناس تحقیقات بازارک 1012

 وکارتحلیل محیط کسب انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 های ارتباطیمهارت انتخابی

 اصول بازاریابی الزامی

 تحقیقات بازار الزامی



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کارشناس تحقیقات بازار 1012

 SPSSافزار نرم الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس خدمات پس از فروش 1013

 فتریآشنایی با امور اداری و د انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 ای فنیمفاهیم پایه انتخابی

 آشنایی با خدمات پس از فروش الزامی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 با اینترنت کار انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس دیجیتال مارکتینگ 1014

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 Google Adwords انتخابی
 Google Analytics انتخابی
 Google Search Console انتخابی
 Google Tag Manager انتخابی
 Mobile Marketing انتخابی
 Wordpress انتخابی
 استراتژی برندینگ انتخابی

 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول بازاریابی انتخابی

 (Promotionترویج تبلیغات ) انتخابی

 طراحی کمپین تبلیغاتی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کارشناس دیجیتال مارکتینگ 1014

 وکارای کسبهیم پایهمفا انتخابی

 های تبدیلنرخ انتخابی

 Email Marketing الزامی
 SEO الزامی
 استراتژی بازاریابی دیجیتال الزامی

 اصول تولید محتوا الزامی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه الزامی

 های بازاریابی دیجیتالمدل الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس فروش 1015

 تحقیقات بازار انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 تریمبانی ارتباط با مش انتخابی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 اصول و قواعد قراردادها الزامی

 مهارت فروش الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس کمپین تبلیغاتی 1016

 Microsoft Project انتخابی
 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 روابط عمومی الزامی

 طراحی کمپین تبلیغاتی الزامی

 مهارت ارائه الزامی



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 یغاتیکارشناس کمپین تبل 1016

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار گروهی الزامی

 متصدی چیدمان فروشگاهی 1017

 آشنایی با مفاهیم معماری فروشگاه انتخابی

 تحلیل چیدمان انتخابی

 ای لجستیکمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت فروش انتخابی

 آشنایی با چیدمان فروشگاهی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 (MBAوکار )مشاور کسب 1018

 Microsoft Project انتخابی
 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول و فنون مذاکره نتخابیا

 دیجیتال مارکتینگ انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مبانی مدیریت پروژه انتخابی

 مدیریت عملیات انتخابی

 مدیریت فروش انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مفاهیم منابع انسانی انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش امیالز

 مدیریت بازاریابی الزامی

 مفاهیم استراتژی الزامی

 مفاهیم مالی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 (MBAوکار )مشاور کسب 1018

 نگارش و مکاتبات اداریآیین  انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 SEOکارآموز  1019

 SEO انتخابی
 های موتور جستجوالگوریتم انتخابی

 A/Bهای آزمون انتخابی

 تحلیل آماری انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کارآموز بازاریابی 1020

 استراتژی بازاریابی انتخابی

 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول تبلیغات انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 یتال مارکتینگآشنایی با دیج انتخابی

 تحقیقات بازار انتخابی

 روابط عمومی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مدیریت بازاریابی انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت فروش انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی کارآموز بازاریابی 1020

 دیجیتال مارکتینگکارآموز  1021

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 Email Marketing انتخابی
 Google Adwords انتخابی
 Google Analytics انتخابی
 Google Search Console انتخابی
 Google Tag Manager انتخابی
 Mobile Marketing انتخابی
 SEO انتخابی
 Wordpress انتخابی
 استراتژی بازاریابی دیجیتال انتخابی

 استراتژی برندینگ انتخابی

 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول بازاریابی انتخابی

 اصول تولید محتوا انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 (Promotionترویج تبلیغات ) انتخابی

 یطراحی کمپین تبلیغات انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 های بازاریابی دیجیتالمدل انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 های تبدیلنرخ انتخابی

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

- 
 های شغلی عمومی دسته شغلیشایستگی

 بازاریابی و فروش

 سازیاصول تجاری انتخابی

 Google Calendar انتخابی
 Microsoft Outlook انتخابی
 Google Hangoutsسرویس  انتخابی

 Skypeری سرویس ارتباط تصوی انتخابی



 
  

 

 و فروش های شغلی مشاغل دسته شغلی بازاریابیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

- 
 های شغلی عمومی دسته شغلیشایستگی

 بازاریابی و فروش

 DropBoxسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 Google Driveسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 کار گروهی انتخابی

 Asanaمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 Trelloمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 مدیریت پروژه آنلاین تسکولو انتخابی

 یادگیری فعال انتخابی

 اینتزنتی فروش بازاریاب 1022

 مارکتینگ دیجیتال با آشنایی انتخابی

 بازاریابی مدیریت انتخابی

 وکارکسب ایپایه مفاهیم انتخابی

 بازاریابی استراتژی الزامی

 مذاکره فنون و اصول الزامی

 Microsoft Excel ابیانتخ

 Microsoft PowerPoint انتخابی

 Microsoft Word انتخابی

 

 

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاعاتشایستگی – 19جدول شماره 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

2001 .NET (C#) نویسبرنامه 

 C تخابیان
 ++C انتخابی
 Qt / QML انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Asp.net (C#) الزامی
 #C الزامی
 MS SQL Server الزامی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 پایگاه داده یالزام

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

2001 .NET (C#) نویسبرنامه 

 کار با اینترنت نتخابیا

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

2002 .NET (VB) نویسبرنامه 

 Qt / QML انتخابی
 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Asp.net (VB) لزامیا
 MS SQL Server الزامی
 VB الزامی
 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

2003 DevOps کارشناس 

 Ansible انتخابی
 CI / CD انتخابی
 Kubernetes انتخابی
 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Shell Script انتخابی
 Sysadmin انتخابی
 Virtualization انتخابی
 Docker الزامی
 Git الزامی
 Linux الزامی

2003 DevOps کارشناس 

 مانیتورینگ الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 اپراتور رایانه 2004

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 تایپ و صفحه آرایی انتخابی

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 Microsoft Excel الزامی
 Microsoft Word الزامی
 کار با اینترنت الزامی

 کار با سیستم عامل ویندوز الزامی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 C انتخابی Cنویس ++برنامه 2005



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 #C انتخابی
 Git انتخابی
 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 SQL انتخابی

 Cنویس ++برنامه 2005

 SQLite انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 ++C الزامی
 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات خابیانت

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 Back - End Node JSنویس برنامه 2006

 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 پیشرفته Node JS انتخابی

 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 Software Design انتخابی
 SQL انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 SQLite انتخابی
 TypeScript انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraت و کنترل پروژه افزار مدیرینرم انتخابی

 Data Type انتخابی
 Git انتخابی

 Back - End Node JSنویس برنامه 2006

 Node JS الزامی
 Node JS Libraries الزامی
 RESTful Web Services الزامی
 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

2007 
 Back - End Pythonنویس رنامهب

(Django - Flask) 

 django انتخابی
 flask انتخابی
 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 Qt / QML انتخابی
 Software Design انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Data Type الزامی
 Git الزامی
 Python الزامی
 پایگاه داده الزامی

2007 
 Back - End Pythonنویس برنامه

(Django - Flask) 

 Microsoft Access انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 Cنویس برنامه 2008

 #C انتخابی
 ++C انتخابی
 Git انتخابی

 Mongo Db یانتخاب
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraکنترل پروژه افزار مدیریت و نرم انتخابی

 C الزامی
 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 اطلاعاتزبان انگلیسی تخصصی فناوری  انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

2009 
 Data Analysis - Pythonنویس برنامه

(SciPy - Pandas) 
 

 Git انتخابی

2009 
 Data Analysis - Pythonنویس برنامه

(SciPy - Pandas) 

 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 NumPy انتخابی
 Oracle انتخابی
 Pandas انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 Qt / QML انتخابی
 SciPy انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 Tensorflow انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم یانتخاب

 کاویتحلیل داده و داده انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 NVivoافزار نرم انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Python الزامی
 پایگاه داده الزامی

 دانش آمار و ریاضی الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 Front - Endنویس برنامه 2010

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 AngularJS انتخابی
 Ant Design خابیانت

 Babel انتخابی
 Bootstrap انتخابی
 ECMAScript6 انتخابی

 Front - Endنویس برنامه 2010

 jQuery انتخابی
 Material UI انتخابی
 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی

 PWA ابیانتخ
 React Native انتخابی
 React.JS انتخابی
 Redux انتخابی
 LESS و Sass انتخابی

 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 Test Methods انتخابی
 TypeScript انتخابی
 UX و UI انتخابی

 Vue.js انتخابی
 Webpack انتخابی
 گراشینویسی اصول برنامه انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Ajax انتخابی
 Data Type انتخابی
 Git انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 CSS الزامی
 HTML الزامی
 Java script الزامی
 Rest Api الزامی
 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 Front - Endنویس برنامه 2010

 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه یالزام

 Full - Stackنویس برنامه 2011

 Ajax انتخابی
 AngularJS انتخابی
 Babel انتخابی
 Bootstrap انتخابی
 Data Type انتخابی
 django انتخابی
 flask انتخابی
 Git انتخابی
 jQuery انتخابی
 Laravel انتخابی
 Microservice Architecture انتخابی
 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 MVC انتخابی
 My SQL انتخابی
 Node JS انتخابی
 Oracle انتخابی
 PHP انتخابی
 Postgre SQL انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 React.JS انتخابی
 LESS و Sass انتخابی

 Shell Script انتخابی
 Software Design انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 UX و UI انتخابی

 Vue.js انتخابی

 Full - Stackنویس برنامه 2011

 Webpack انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 CSS الزامی
 HTML الزامی
 Java script الزامی
 RESTful Web Services الزامی
 آشنایی با انواع الگوریتم الزامی

 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 وثرارتباط م انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 Javaنویس برنامه 2012

 Java EE انتخابی
 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Postgre SQL انتخابی
 Software Design انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Git الزامی

 Javaنویس برنامه 2012

 Java SE الزامی
 RESTful Web Services الزامی
 گرانویسی شیاصول برنامه الزامی

 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 وثرارتباط م انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 Laravelنویس برنامه 2013

 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی

 Oracle خابیانت
 Postgre SQL انتخابی
 Software Design انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Git الزامی
 Laravel الزامی
 MVC الزامی
 RESTful Web Services الزامی
 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی

 Laravelنویس برنامه 2013

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجوی حرفهجست انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 Matlabنویس برنامه 2014

 Git انتخابی
 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی

 My SQL بیانتخا
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Matlab الزامی
 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 اوری اطلاعاتای فنمفاهیم پایه الزامی

 PHPنویس برنامه 2015

 Design Pattern انتخابی
 Java script انتخابی
 jQuery انتخابی
 MS SQL Server انتخابی

 PHPنویس برنامه 2015

 MVC انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 Software Design انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Data Type انتخابی
 Git انتخابی
 RESTful Web Services انتخابی
 HTML الزامی

 PHP میالزا
 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 با اینترنت کار انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 Androidهای هوشمند نویس تلفنبرنامه 2016

 Android Studio انتخابی
 پیشرفته Android انتخابی

 Fire Base انتخابی
 Flutter انتخابی
 Git انتخابی
 Java SE انتخابی

 Androidهای هوشمند نویس تلفنبرنامه 2016

 Kotlin انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 ایگاه دادهپ انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 (اندروید) Android الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه بیانتخا

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

2017 
 - Crossهای هوشمند نویس تلفنبرنامه

Platform 

 Fire Base انتخابی
 Flutter انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Git انتخابی
 HTML انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 React Native انتخابی
 SQL انتخابی

2017 
 - Crossهای هوشمند نویس تلفنبرنامه

Platform 

 SQLite انتخابی
 راگنویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 پایگاه داده انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 ارتباط موثر بیانتخا

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 IOSهای هوشمند نویس تلفنبرنامه 2018

 Fire Base انتخابی
 Git خابیانت

 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 Swift انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 پایگاه داده انتخابی

 Scrumی متدولوژ انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی

 IOSهای هوشمند نویس تلفنبرنامه 2018

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 بای در وجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 پژوهشگر علوم کامپیوتر 2019

 Design Pattern انتخابی
 Linux انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 پایگاه داده انتخابی

 ساختمان داده انتخابی

 کامپایلر انتخابی

 معماری کامپیوتر انتخابی

 هاها و ماشیننظریه زبان انتخابی

 هوش مصنوعی انتخابی

 الگوریتم پیشرفته الزامی

 مبانی کامپیوتر و برنامه سازی الزامی

 های عاملای سیستممفاهیم پایه زامیال

 ای شبکهمفاهیم پایه الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبحرفه جستجوی انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 های کامپیوتریپشتیبان سیستم 2020

 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 های رفتاریتست انتخابی

 افزارابی سختاندازی و خطاینصب، راه انتخابی

 وتریهای کامپیپشتیبان سیستم 2020

 ویروسآشنایی با آنتی الزامی

 یابی سیستم عاملاندازی و خطانصب، راه الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت الزامی

 کار با سیستم عامل ویندوز الزامی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 گر دادهتحلیل 2021

 Git انتخابی
 Machine Learning انتخابی
 Matlab انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 Python انتخابی
 R انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 A/Bهای آزمون انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 Jiraکنترل پروژه افزار مدیریت و نرم انتخابی

 کاویتحلیل داده و داده الزامی

 تحلیل و آنالیز اطلاعات الزامی

 دانش آمار و ریاضی الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی

 گر دادهتحلیل 2021

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 باط موثرارت انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 تعمیرکار رایانه 2022

 PLC انتخابی
 ای شبکهمفاهیم پایه انتخابی

 تاپ و رایانهتعمیرات لپ الزامی

 افزارای سختمفاهیم پایه الزامی

 های عاملای سیستممفاهیم پایه الزامی

 افزارابی سختاندازی و خطاینصب، راه الزامی

 یابی سیستم عاملاندازی و خطانصب، راه الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 عاتای فناوری اطلامفاهیم پایه انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 های متن بازCMSدهنده توسعه 2023

 Bootstrap انتخابی
 Git انتخابی
 Java script انتخابی
 jQuery انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 PHP انتخابی

 های متن بازCMSدهنده توسعه 2023

 Postgre SQL انتخابی
 RESTful Web Services انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 CSS الزامی
 Drupal الزامی
 HTML الزامی
 Joomla الزامی
 Wordpress الزامی
 پایگاه داده الزامی

 (CMS)های مدیریت محتوا مفاهیم سیستم الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 وب ای درجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسیکارآموز برنامه 2024

 CSS انتخابی
 Git انتخابی
 HTML انتخابی
 Linux انتخابی
 rest api انتخابی
 ++C الزامی
 Java script الزامی
 Python الزامی

 نویسیکارآموز برنامه 2024

 آشنایی با انواع الگوریتم الزامی

 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 زبان انگلیسی الزامی

 Linuxکارشناس  2025

 C انتخابی
 LPIC انتخابی
 Virtualization انتخابی
 امنیت شبکه انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Linux الزامی
 Shell Script الزامی
 پایگاه داده الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 تزبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعا انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 افزارکارشناس استقرار نرم 2026

 امنیت شبکه انتخابی

 پایگاه داده انتخابی

 (Networkآشنایی با شبکه )+ الزامی

 کاربر تست هایروش الزامی

 های اطلاعاتیسیستم الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 یندوزکار با سیستم عامل و الزامی

 CCNA Security انتخابی کارشناس امنیت 2027

 کارشناس امنیت 2027

 Cisco انتخابی
 (ISO27000 آشنایی با استانداردهای خانواده) ISMS انتخابی

 Linux انتخابی
 Mikrotik انتخابی
 Virtualization انتخابی
 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 Scrumوژی متدول انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 CEH الزامی
 Firewall الزامی
 LPIC الزامی
 امنیت شبکه الزامی

 های امنیتیمتدولوژی الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 کارشناس پایگاه داده 2028
 Linux انتخابی
 پیشرفته Microsoft Access انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 Redis انتخابی
 SQLite انتخابی
 پایگاه داده پیشرفته انتخابی

 کارشناس پایگاه داده 2028

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 SQL الزامی
 پایگاه داده الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات ابیانتخ

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 افزارکارشناس تست نرم 2029

 Agile انتخابی
 Git انتخابی
 افزاریهای نرممانیتورینگ سیستم انتخابی

 Jiraفزار مدیریت و کنترل پروژه انرم انتخابی

 Postman الزامی
 rest api الزامی
 Selenium الزامی
 افزاراصول تست نرم الزامی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 Cisco انتخابی Activeکارشناس شبکه  2030



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Docker انتخابی
 Firewall انتخابی
 Kubernetes انتخابی
 Linux انتخابی
 Mikrotik انتخابی
 Virtualization انتخابی
 Voip انتخابی
 Windows Server انتخابی

 Activeکارشناس شبکه  2030

 مانیتورینگ انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 امنیت شبکه الزامی

 (Networkآشنایی با شبکه )+ الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت یانتخاب

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 Passiveکارشناس شبکه  2031

 Cisco انتخابی
 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 شبکه Passive الزامی

 (Network+آشنایی با شبکه ) الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز ابیانتخ

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 کارشناس فناوری اطلاعات 2032

 Cisco انتخابی
 Linux انتخابی
 Mikrotik انتخابی

2032 

 

 

 کارشناس فناوری اطلاعات

 SEO انتخابی
 Virtualization انتخابی
 Windows Server انتخابی
 شنایی با دیجیتال مارکتینگآ انتخابی

 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 پایگاه داده انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 مدیریت فناوری اطلاعات الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت الزامی

 کار با سیستم عامل ویندوز الزامی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 افزاریکارشناس کنترل پروژه نرم 2033

 Microsoft Project انتخابی
 PMBOK انتخابی
 Primavera انتخابی
 ریزیاصول برنامه انتخابی

 اصول مدیریت ریسک انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Agile الزامی
 اصول کنترل پروژه الزامی

 Scrumمتدولوژی  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 افزاریکارشناس کنترل پروژه نرم 2033

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 وزکار با سیستم عامل ویند انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 کارشناس هوش مصنوعی 2034

 Git انتخابی
 Matlab انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی
 Postgre SQL انتخابی
 Python انتخابی
 R انتخابی
 SQL انتخابی
 SQLite انتخابی
 های فرا ابتکاریالگوریتم انتخابی

 آشنایی با انواع الگوریتم انتخابی

 پایگاه داده انتخابی

 پردازش تصویر انتخابی

 پردازش سیگنال انتخابی

 پردازش صوت انتخابی

 پردازش متن انتخابی

 کاویتحلیل داده و داده انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraار مدیریت و کنترل پروژه افزنرم انتخابی

 هوش مصنوعی پیشرفته انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Machine Learning الزامی
 مبانی هوش مصنوعی الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه ابیانتخ

 کارشناس هوش مصنوعی 2034

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 (CTOمدیر ارشد فنی ) 2035

 CSS انتخابی
 Data Type انتخابی
 Design Pattern انتخابی
 Docker انتخابی
 Java script انتخابی
 jQuery انتخابی
 Kubernetes انتخابی
 Linux انتخابی
 PHP انتخابی
 Shell Script انتخابی
 Software Design انتخابی
 SQL انتخابی
 Sysadmin انتخابی
 اگرنویسی شیاصول برنامه انتخابی

 پایگاه داده پیشرفته انتخابی

 کنترل پروژه انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Git الزامی
 HTML الزامی
 پایگاه داده الزامی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 طراحی الگوریتم الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 (CTOمدیر ارشد فنی ) 2035

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 افزاریهای نرممعمار سیستم 2036

 data type انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 Mongo DB انتخابی
 SQL انتخابی
 UML انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 افزاراصول تست نرم انتخابی

 ا انواع الگوریتمآشنایی ب انتخابی

 پایگاه داده پیشرفته انتخابی

 Design Pattern الزامی
 machine state الزامی
 rest api الزامی
 ساختمان داده الزامی

 سیستم عامل پیشرفته الزامی

 طراحی الگوریتم الزامی

 افزاریهای نرممانیتورینگ سیستم الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 وب مستر 2037

 Bootstrap انتخابی
 CSS انتخابی
 Drupal انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Java script انتخابی
 Joomla انتخابی
 jQuery انتخابی
 Wordpress انتخابی
 Google Analytics الزامی
 HTML الزامی

 SEO زامیال
 های اجتماعیآشنایی با شبکه الزامی

 وب مستر 2037

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 سیزبان انگلی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 Front - Endنویسی کارآموز برنامه 2038

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 AngularJS انتخابی
 Ant Design انتخابی
 Babel انتخابی
 Bootstrap انتخابی
 CSS انتخابی
 ECMAScript6 انتخابی
 HTML انتخابی
 Java script انتخابی
 jQuery انتخابی
 Material UI انتخابی
 Mongo Db انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 My SQL انتخابی
 Oracle انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Postgre SQL انتخابی
 PWA انتخابی
 React Native انتخابی
 React.JS انتخابی
 Redux انتخابی
 Rest Api انتخابی
 LESS و Sass انتخابی

 SQL انتخابی

 Front - Endنویسی کارآموز برنامه 2038

 SQLite انتخابی
 Test Methods انتخابی
 TypeScript انتخابی
 UX و UI انتخابی

 Vue.js انتخابی
 Webpack انتخابی
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Ajax انتخابی
 Data Type انتخابی
 Git انتخابی
 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی

 Microsoft Word خابیانت
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 کارآموز شبکه 2039

 Cisco انتخابی
 Docker انتخابی
 Firewall انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Kubernetes انتخابی
 Linux انتخابی
 Mikrotik انتخابی
 Virtualization انتخابی
 Voip انتخابی
 Windows Server انتخابی
 امنیت شبکه انتخابی

 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 کارآموز شبکه 2039

 ورینگمانیت انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 شبکه Passive انتخابی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبحرفه جستجوی انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

- 
 های شغلی عمومی دسته شغلیشایستگی

 فناوری اطلاعات

 GitHub انتخابی
 GitLab انتخابی

 Perl یانتخاب
 Golangنویسی برنامه انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 افزارنرم visio انتخابی

 Google Hangoutsسرویس  انتخابی

 Skypeسرویس ارتباط تصویری  انتخابی

 DropBoxسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 Google Driveسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 کار گروهی انتخابی



 
  

 

 عاتهای شغلی مشاغل دسته شغلی فناوری اطلاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Asanaمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 Trelloمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 مدیریت پروژه آنلاین تسکولو انتخابی

 یادگیری فعال انتخابی

 

 

 

 فنی و خدمات عمومیهای شغلی مشاغل دسته شغلیشایستگی – 20جدول شماره 

 خدمات عمومیدسته شغلی فنی و های شغلی مشاغل شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 چیآبدارچی و نظافت 3001

 آشنایی اولیه با امور تدارکات و پشتیبانی انتخابی

 آشنایی با امور فنی ساختمان انتخابی

 اصول تشریفات و پذیرایی الزامی

 اصول نظافت الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 ارگیر و پرسشگرآم 3002

 استدلال انتخابی

 کار با تلفن همراه هوشمند انتخابی

 مبانی آمارگیری و پرسشگری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی

 Microsoft Word انتخابی

 ارتباط موثر انتخابی

 برقکار 3003

 PLC انتخابی

 برق صنعتی انتخابی

 ونیکتجهیزات و قطعات الکتر انتخابی

 ایمنی برق الزامی

 آشنایی با انواع کلید و فیوز الزامی

 آشنایی با ساختار تابلوهای برق الزامی

 تاسیسات برقی ساختمان الزامی

 تعمیر وسایل الکترونیکی الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 Adobe InDesign انتخابی تایپیست 3004



 
  

 

 خدمات عمومیدسته شغلی فنی و های شغلی مشاغل شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ابزارهای مکمل انتخابی

 فن ترجمه نتخابیا

 نویسیگزارش انتخابی

 لاتک انتخابی

 تایپ و صفحه آرایی الزامی

 ویراستاری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی

 Microsoft PowerPoint انتخابی

 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 تایپیست 3004

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 Microsoft Word الزامی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 دارتحصیل 3005

 آشنایی با اصول حسابداری انتخابی

 کار با تلفن همراه هوشمند انتخابی

 آشنایی با امور بانکی الزامی

 صیلداریتح الزامی

 Microsoft Excel انتخابی

 Microsoft Word انتخابی

 ارتباط موثر انتخابی

 تعمیرکار خودرو 3006

 تکنسین برق خودرو الزامی

 مکانیک خودرو الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 تعمیرکار وسایل الکترونیکی 3007

 ابزار دقیق انتخابی

 های هوشمندانهتجهیزات الکترونیک خ انتخابی

 تعمیر لوازم الکترونیکی خانگی انتخابی

 تعمیر و نصب دوربین مدار بسته انتخابی

 تاپ و رایانهتعمیرات لپ انتخابی

 تعمیرات موبایل انتخابی

 نصاب وسایل الکترونیکی انتخابی

 تجهیزات و قطعات الکترونیک الزامی



 
  

 

 خدمات عمومیدسته شغلی فنی و های شغلی مشاغل شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت بیانتخا

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 تکنسین فنی و تاسیسات 3008

 اصول نگهداری چیلر انتخابی

 برق صنعتی انتخابی

 تاسیسات برقی ساختمان انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 کشیلوله انتخابی

 کشی گازلوله انتخابی

 تاسیسات مکانیکی ساختمان الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 تکنسین فنی و تاسیسات 3008
 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 جوشکار 3009

 بازرسی جوش انتخابی

 VTبازرسی جوش  انتخابی

 E3جوشکاری  انتخابی

 های فولادیجوشکاری سازه انتخابی

 ابزار دقیق انتخابی

 جوشکاری آرگون الزامی

 جوشکاری با الکترود دستی الزامی

 خوانی تاسیساتنقشه الزامی

 حفاظت فیزیکی و نگهبان 3010

 های اولیهامداد و کمک انتخابی

 اصول اولیه حفاظت اطلاعات الزامی

 اصول حفاظت فیزیکی الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 خیاط 3011

 خیاطی ضخیم دوزی الزامی

 های کشیخیاطی لباس الزامی

 خیاطی نازک دوزی الزامی

 دستیار اجرایی 3012

 COMFAR انتخابی

 آشنایی با اکوسیستم نوآوری انتخابی

 مارکبنچ انتخابی

 فن بیان انتخابی



 
  

 

 خدمات عمومیدسته شغلی فنی و های شغلی مشاغل شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 ستاریویرا انتخابی

 اقتصاد مهندسی الزامی

 مهارت ارائه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی

 Microsoft PowerPoint انتخابی

 Microsoft Word انتخابی

 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی جراییدستیار ا 3012

 راننده خودرو و کامیونت 3013

 آشنایی اولیه با برق و مکانیک خودرو انتخابی

 مکانیک خودرو انتخابی

 آشنایی با قوانین روز رانندگی الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 کاردان تاسیسات 3014

 تاسیسات برقی ساختمان انتخابی

 خوانی تاسیساتنقشه بیانتخا

 تاسیسات برقی الزامی

 تاسیسات مکانیکی الزامی

 کارگر ساده 3015

 آشنایی اولیه با امور انبارداری انتخابی

 آشنایی اولیه با امور تدارکات و پشتیبانی انتخابی

 اصول نظافت الزامی

 امور ساختمانی الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 خانگیتعمیرکار لوازم/نصاب 3016

 برق صنعتی انتخابی

 تاسیسات برقی ساختمان انتخابی

 تعمیر لوازم الکترونیکی خانگی انتخابی

 خانگیتعمیر لوازم الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ابزار دقیق انتخابی ترونیکیکارآموز تعمیرات وسایل الک 3017



 
  

 

 خدمات عمومیدسته شغلی فنی و های شغلی مشاغل شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 های هوشمندتجهیزات الکترونیک خانه انتخابی

 تجهیزات و قطعات الکترونیک انتخابی

 تعمیر لوازم الکترونیکی خانگی انتخابی

 تعمیر و نصب دوربین مدار بسته انتخابی

 تاپ و رایانهتعمیرات لپ انتخابی

 تعمیرات موبایل انتخابی

 نصاب وسایل الکترونیکی خابیانت

 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مبانی آمارگیری و پرسشگری انتخابی های کارتخوانپشتیبان دستگاه 3018

 های کارتخوانپشتیبان دستگاه 3018

 تعمیر وسایل الکترونیکی انتخابی

 شنایی با امور بانکیآ انتخابی

 کار با تلفن همراه هوشمند الزامی

 فن بیان الزامی

 مهارت ارائه الزامی

 Google Calendar انتخابی

 یادگیری فعال انتخابی

 ارتباط موثر الزامی

 زبان انگلیسی الزامی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه الزامی

 تیاینترن تاکسی راننده 3019
 رانندگی روز قوانین با آشنایی الزامی

 ارتباطی های مهارت الزامی

- 
فنی و های شغلی عمومی دسته شغلیشایستگی

 خدمات عمومی

 اصول آشپزی انتخابی

 Google Calendar انتخابی

 Microsoft Outlook انتخابی

 آشنایی با ابزار فنی انتخابی

 Google Hangoutsسرویس  انتخابی

 Skypeسرویس ارتباط تصویری  انتخابی

 DropBoxسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 Google Driveسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 کار گروهی انتخابی

 Asanaمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی



 
  

 

 خدمات عمومیدسته شغلی فنی و های شغلی مشاغل شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Trelloمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 پروژه آنلاین تسکولو مدیریت انتخابی

 یادگیری فعال انتخابی

 

 

 

 

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی کارشناسی و ارائه خدماتشایستگی – 21جدول شماره 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 پژوهشگر 4001

 اصول تولید محتوا انتخابی

 تایپ و صفحه آرایی خابیانت

 فن ترجمه انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 نویسیمنبع انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 ادبیات فارسی انتخابی

 آشنایی با مفاهیم رسانه انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 روش تحقیق الزامی

 NVivoافزار نرم الزامی

 SPSSافزار نرم الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 زکار با سیستم عامل ویندو انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه الزامی

 زبان انگلیسی الزامی

 دستیار وکیل 4002

 اصول تدوین مقررات درون سازمانی انتخابی

 هااصول حقوقی شرکت و سازمان انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 یمه و مالیاتآشنایی با قوانین ب انتخابی

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری الزامی

 آشنایی با مباحث حقوقی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی

 دستیار وکیل 4002

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 نترنتکار با ای انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 راهنمای گردشگری )تور لیدر( 4003

 های اولیهامداد و کمک انتخابی

 راهنمای گردشگری خارجی انتخابی

 راهنمای گردشگری داخلی انتخابی

 زبان عربی انتخابی

 عکاسی انتخابی

 گردشگری سلامت انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 GPSخوانی و نقشه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 وب ای درجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 زبان انگلیسی الزامی

 کارشناس اقتصادی 4004

 مفاهیم Business Intelligence انتخابی

 COMFAR انتخابی
 Eviews انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 اصول تحلیل تکنیکال انتخابی

 نایی با بورس اوراق بهادارآش انتخابی

 وکارتدوین و ارزیابی طرح کسب انتخابی

 گذاری شرکتهای ارزشروش انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مدیریت بازاریابی انتخابی

 کارشناس اقتصادی 4004

 مدیریت فروش انتخابی

 (Feasibility studyسنجی )امکانمطالعات  انتخابی

 مفاهیم مالی انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 مبانی اقتصاد الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی اقتصاد انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 کارشناس آمار 4005

 مفاهیم Business Intelligence انتخابی

 Minitab انتخابی
 R انتخابی
 اصول طراحی پرسشنامه انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 NVivoافزار نرم انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 علوم آماری الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی آمار انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Excel الزامی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی کارشناس آمار 4005

 کارشناس تحقیق و توسعه 4006

 ISO 9000 انتخابی
 Matlab انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 ایدرک میان رشته انتخابی

 مدیریت پروژه انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 تحقیق و توسعه الزامی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کار گروهی انتخابی

 زبان انگلیسی الزامی

 یکارشناس تعمیرات و نگهدار 4007
 HSE انتخابی
 ISO انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 برق صنعتی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مدیریت پروژه انتخابی

 اصول تعمیرات و نگهداری الزامی

 تاسیسات برقی ساختمان الزامی

 تاسیسات مکانیکی ساختمان الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 ارتباط موثر بیانتخا

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس حقوقی 4008

 ادبیات فارسی انتخابی

 المللیهای بیناصول تهیه و تنظیم قرارداد و موافق نامه انتخابی

 های داخلیاصول تهیه و تنظیم قرارداد و موافق نامه انتخابی

 هااصول حقوقی شرکت و سازمان انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات انتخابی

 آیین نگارش حقوقی انتخابی

 شناسیحقوق جزا و جرم انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 زبان عربی انتخابی

 زبان فرانسه انتخابی

 قانون تجارت انتخابی

 قانون تجارت الکترونیکی انتخابی

 قانون ثبت اختراعات انتخابی

 های صنعتیقانون ثبت طرح انتخابی

 قانون ثبت علائم تجاری انتخابی

 قانون کپی رایت انتخابی

 قانون مسئولیت مدنی انتخابی

 کیفری -قواعد مدنی  انتخابی

 کار و تامین اجتماعی قوانین انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 اصول تدوین مقررات درون سازمانی الزامی

 اصول تنظیم اسناد تجاری و غیر تجاری الزامی

 اصول و قواعد قراردادها الزامی

 آشنایی با مباحث حقوقی الزامی

 ریزی و پیگیری شکایات و دعاوی حقوقی و اداریبرنامه الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی حقوق انتخابی

 کارشناس حقوقی 4008
 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز تخابیان

 هاها و روشکارشناس سیستم 4009

 Arena انتخابی
 BPMN2 انتخابی
 ISO انتخابی
 ادبیات فارسی انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 Tableauافزار نرم انتخابی

 ها و فرایندهاتحلیل و طراحی روش الزامی

 IMSسیستم مدیریت یکپارچه  الزامی

 های دینامیکیسیستم الزامی

 (ERP - BPMSفرایندهای سازمانی ) الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 زبان انگلیسی الزامی

 کارشناس طراحی و توسعه محصول 4010

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 HSE انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 Solidworks انتخابی
 Just In Timeاصول  انتخابی

 اصول خطای صفر انتخابی

 تحقیق و توسعه انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 کارشناس طراحی و توسعه محصول 4010

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 مدیریت پروژه انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 اصول طراحی و توسعه محصول الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 تبات اداریآیین نگارش و مکا انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس کنترل کیفیت 4011

 HSE انتخابی
 ISO انتخابی
 ISO 9001 انتخابی
 Matlab انتخابی
 Microsoft Project انتخابی

 Minitab ابیانتخ
 اصول کنترل کیفیت الزامی

 نویسیگزارش الزامی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس گردشگری 4012

 اصول بازاریابی انتخابی

 راهنمای گردشگری خارجی انتخابی

 راهنمای گردشگری داخلی انتخابی

 گردشگری سلامت انتخابی

 کارشناس گردشگری 4012

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مهارت فروش انتخابی

 مدیریت امور گردشگری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس محصول 4013

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 ISO 9001 انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 اصول بازاریابی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مفاهیم مالی انتخابی

 ت ارائهمهار انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 مارکبنچ الزامی

 تحقیقات بازار الزامی

 تحلیل آماری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 بات اداریآیین نگارش و مکات انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار گروهی انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه الزامی

 اصول کتابداری الزامی کتابدار 4014

 کتابدار 4014

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مربی مهد کودک 4015

 های اولیهامداد و کمک انتخابی

 روانشناسی کودک انتخابی

 مربیگری مهد کودک الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ل، هواپیما و ...(مهماندار )هت 4016

 های اولیهامداد و کمک انتخابی

 آشنایی با اصول گردشگری انتخابی

 زبان عربی انتخابی

 زبان فرانسه انتخابی

 اصول مهمانداری الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 سیزبان انگلی الزامی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ویراستار 4017

 روزنامه نگاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 زبان عربی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 ادبیات فارسی الزامی

 تایپ و صفحه آرایی الزامی

 دستور زبان فارسی الزامی

 نویسیمنبع الزامی

 ویراستاری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ویراستار 4017

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Word الزامی

 کارآموز امور حقوقی 4018

 ادبیات فارسی خابیانت

 اصول تدوین مقررات درون سازمانی انتخابی

 اصول تنظیم اسناد تجاری و غیر تجاری انتخابی

 المللیهای بیناصول تهیه و تنظیم قرارداد و موافق نامه انتخابی

 های داخلیاصول تهیه و تنظیم قرارداد و موافق نامه انتخابی

 هات و سازماناصول حقوقی شرک انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات انتخابی

 آشنایی با مباحث حقوقی انتخابی

 آیین نگارش حقوقی انتخابی

 ریزی و پیگیری شکایات و دعاوی حقوقی و اداریبرنامه انتخابی

 شناسیق جزا و جرمحقو انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 زبان عربی انتخابی

 زبان فرانسه انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 قانون تجارت انتخابی

 قانون تجارت الکترونیکی انتخابی

 قانون ثبت اختراعات انتخابی

 های صنعتیقانون ثبت طرح انتخابی

 قانون ثبت علائم تجاری انتخابی

 قانون کپی رایت انتخابی

 قانون مسئولیت مدنی انتخابی

 کیفری -قواعد مدنی  انتخابی

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی

 کارآموز امور حقوقی 4018

 Microsoft Word انتخابی
 موثر ارتباط انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی حقوق انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارآموز توسعه محصول 4019

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 ISO 9001 انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 اصول بازاریابی انتخابی

 مارکبنچ انتخابی

 تحقیقات بازار انتخابی

 تحلیل آماری انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مفاهیم مالی انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 Jiraروژه افزار مدیریت و کنترل پنرم انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار گروهی انتخابی

 روانشناس و مشاور 4020

 CBT انتخابی
 اختلالات یادگیری انتخابی

 روانشناسی کودک انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مشاوره خانواده انتخابی

 مشاوره فردی انتخابی

 روانشناس و مشاور 4020

 شناسیاصول روان الزامی

 اصول و مبانی مشاوره الزامی

 رههای روانشناسی و مشاونظریه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی روانشناسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 HSEکارشناس  4021

 ISO 14001 انتخابی
 ISO 9001 ابیانتخ

 OHSAS 18001 انتخابی
 ارزیابی ریسک انتخابی

 های اولیهامداد و کمک انتخابی

 IMSسیستم مدیریت یکپارچه  انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 HSE الزامی
 ارگونومی الزامی

 مبانی اطفا حریق الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس بهداشت محیط 4022

 HSE انتخابی
 ارزیابی ریسک انتخابی

 های اولیهامداد و کمک ابیانتخ

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 اصول بهداشت محیط الزامی

 کارشناس بهداشت محیط 4022

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت بیانتخا

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس صنایع غذایی 4023

 GMP انتخابی
 HACCP انتخابی
 HSE انتخابی
 ISO انتخابی
 ISO 22000 انتخابی
 ISO 9001 انتخابی
 اصول مشاوره تغذیه انتخابی

 آزمایشگاه زیست انتخابی

 شیمیآزمایشگاه  انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 اصول کنترل کیفیت الزامی

 علوم و صنایع غذایی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی



 
  

 

 رشناسی و ارائه خدماتهای شغلی مشاغل دسته شغلی کاشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی صنایع غذایی انتخابی

 ا اینترنتکار ب انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

- 
 های شغلی عمومی دسته شغلیشایستگی

 کارشناسی و ارائه خدمات

 Microsoft Outlook انتخابی
 آشنایی با ابزار فنی انتخابی

 Google Hangoutsسرویس  انتخابی

 Skypeسرویس ارتباط تصویری  انتخابی

 DropBoxازی در فضای ابری سسرویس ذخیره انتخابی

 Google Driveسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 کار گروهی انتخابی

- 
 های شغلی عمومی دسته شغلیشایستگی

 کارشناسی و ارائه خدمات

 Asanaمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 Trelloمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 نلاین تسکولومدیریت پروژه آ انتخابی

 یادگیری فعال انتخابی
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 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 اپراتور ارتباط با مشتری 5001

 نون مذاکرهاصول و ف انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری انتخابی

 تایپ و صفحه آرایی انتخابی

 فروش تلفنی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 مهارت فروش انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 مبانی ارتباط با مشتری الزامی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 انباردار 5002

 نویسیگزارش انتخابی

 وافزار حسابداری هلماژول انبارداری نرم انتخابی

 اصول و فنون انبارداری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی انباردار 5002

 پاسخگوی تلفنی 5003

 تایپ و صفحه آرایی انتخابی

 فروش تلفنی انتخابی

 (CRMتری )مدیریت ارتباط با مش انتخابی

 مبانی ارتباط با مشتری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 گر بورستحلیل 5004

 Eviews انتخابی
 Matlab انتخابی
 اصول تحلیل بنیادی انتخابی

 ل تکنیکالاصول تحلی انتخابی

 گری بورسآشنایی با معامله انتخابی

 تشکیل مجامع انتخابی

 حاکمیت شرکتی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 آشنایی با اصول بازار سرمایه الزامی

 های مالیتجزیه و تحلیل صورت الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 حسابدار 5005

 ردهای حسابداریاستاندا انتخابی

 اصول و فنون انبارداری انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری انتخابی

 های مالیتجزیه و تحلیل صورت انتخابی

 حسابدار 5005

 ترخیص و امور گمرکی انتخابی

 تسعیر ارز انتخابی

 حسابداری بهای تمام شده انتخابی

 حسابداری پیمانکاری انتخابی

 های نامشهودحسابداری دارایی انتخابی

 صندوقداری انتخابی

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مفاهیم وصول مطالبات انتخابی

 افزار حسابداری سپیدارنرم انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 افزار همکاران سیستمنرم انتخابی

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات انتخابی

 تحریر دفاتر قانونی انتخابی

 حسابداری حقوق و دستمزد الزامی

 های ثابتحسابداری دارایی الزامی

 حسابداری فروش الزامی

 حسابداری مالی الزامی

 حسابداری مالیاتی الزامی

 مبانی حسابداری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 حسابدار صنعتی 5006

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات انتخابی

 تسعیر ارز انتخابی

 ری حقوق و دستمزدحسابدا انتخابی

 حسابداری فروش انتخابی

 حسابداری مالی انتخابی

 حسابداری مالیاتی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 حسابدار صنعتی 5006

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 اصول و فنون انبارداری الزامی

 حسابداری بهای تمام شده الزامی

 تیحسابداری صنع الزامی

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Excel الزامی

 دفتردار/متصدی دبیرخانه 5007

 تنظیم اسناد انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 اصول و فنون بایگانی امیالز

 آشنایی با امور اداری و دفتری الزامی

 تایپ و صفحه آرایی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Word الزامی
 ات اداریآیین نگارش و مکاتب الزامی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کارشناس امور اجرایی 5008

 HSE انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 PMBOK انتخابی
 Primavera انتخابی
 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی مدیریت اجرایی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ین نگارش و مکاتبات اداریآی انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی کارشناس امور اجرایی 5008

 کارشناس امور کارگزینی و منابع انسانی 5009

 ادبیات فارسی انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مدیریت عملکرد انتخابی

 مفاهیم آموزش و توسعه کارکنان انتخابی

 اصول پاداش و قدردانی الزامی

 سیستم حقوق و دستمزد الزامی

 قوانین کار و تامین اجتماعی الزامی

 مدیریت منابع انسانی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس بیمه 5010
 سوزیآشنایی با بیمه آتش انتخابی

 گذارینایی با بیمه عمر و سرمایهآش انتخابی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسیگزارش انتخابی

 مهارت فروش انتخابی

 آشنایی با کلیات بیمه الزامی

 آشنایی با مباحث حقوقی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی بیانتخا

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 کارشناس تدارکات و پشتیبانی 5011

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری الزامی

 ر تدارکات و پشتیبانیآشنایی با امو الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس حسابرسی 5012

 استانداردهای حسابداری انتخابی

 استانداردهای حسابرسی ابیانتخ

 حسابداری حقوق و دستمزد انتخابی

 حسابداری مالیاتی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 افزار حسابداری سپیدارنرم انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 افزار همکاران سیستمنرم انتخابی

 حسابرسی اصول الزامی

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات الزامی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 قانون تجارت الزامی

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Excel الزامی

 کارشناس خرید 5013

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 آشنایی با امور تدارکات و پشتیبانی الزامی

 کارشناس خرید 5013

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس روابط عمومی 5014

 SEO انتخابی
 اصول تولید محتوا انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 خبرنگاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 عکاسی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مفاهیم بازاریابی انتخابی

 مفاهیم برندینگ انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 آشنایی با دیجیتال مارکتینگ الزامی

 آشنایی با مفاهیم رسانه الزامی

 روابط عمومی الزامی

 (CRMط با مشتری )مدیریت ارتبا الزامی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارشناس مالی 5015

 حسابداری پیمانکاری انتخابی

 حسابداری حقوق و دستمزد انتخابی

 حسابداری صنعتی انتخابی

 کارشناس مالی 5015

 حسابداری فروش انتخابی

 حسابداری مالی انتخابی

 قانون تجارت انتخابی

 استانداردهای حسابداری الزامی

 استانداردهای حسابرسی لزامیا

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات الزامی

 قوانین کار و تامین اجتماعی الزامی

 Microsoft Word انتخابی
 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Excel الزامی

 گذاریکارشناس/مشاور سرمایه 5016

 COMFAR ابیانتخ
 Eviews انتخابی
 Matlab انتخابی
 اصول تحلیل بنیادی انتخابی

 اصول تحلیل تکنیکال انتخابی

 ارزیابی اقتصادی طرح الزامی

 اصول بازار سرمایه الزامی

 های مالیتجزیه و تحلیل صورت الزامی

 گذاری شرکتهای ارزشروش الزامی

 نویسیی و پروپوزالنویسگزارش الزامی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز یانتخاب

 کارگزار امور رفاهی 5017

 آشنایی با امور تدارکات و پشتیبانی انتخابی

 مدیریت منابع انسانی انتخابی

 آشنایی با کلیات بیمه الزامی

 کارگزار امور رفاهی 5017

 مدیریت امور رفاهی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 کارمند اداری 5018

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی ارتباط با مشتری انتخابی

 داریمبانی حساب انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری الزامی

 تایپ و صفحه آرایی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Word الزامی
 نگارش و مکاتبات اداریآیین  الزامی

 اصول و فنون بایگانی انتخابی متصدی امور بانکی 5019



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 تنظیم اسناد انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 آشنایی با امور بانکی الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ینترنتکار با ا انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Excel الزامی
 Microsoft Word الزامی

 متصدی بایگانی 5020
 تایپ و صفحه آرایی انتخابی

 تنظیم اسناد انتخابی

 متصدی بایگانی 5020

 نویسیگزارش انتخابی

 اصول و فنون بایگانی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 مسئول دفتر 5021

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 راییتایپ و صفحه آ انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی ارتباط با مشتری انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 با اینترنت کار انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Word الزامی
 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 مسئول قراردادها 5022

 تایپ و صفحه آرایی انتخابی

 حسابداری حقوق و دستمزد انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها الزامی

 آشنایی با پروسه مناقصه و مزایده یالزام

 آشنایی با مباحث حقوقی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 مسئول قراردادها 5022

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Word الزامی
 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 منشی 5023

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 تایپ و صفحه آرایی انتخابی

 فروش تلفنی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری میالزا

 مبانی ارتباط با مشتری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Word الزامی
 مکاتبات اداریآیین نگارش و  الزامی

 منشی دفتر حقوقی 5024
 آشنایی با پروسه مناقصه و مزایده انتخابی

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات انتخابی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 آشنایی با مباحث حقوقی انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 با امور اداری و دفتری آشنایی الزامی

 تایپ و صفحه آرایی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 منشی دفتر حقوقی 5024
 Microsoft Word الزامی
 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 کارآموز حسابداری 5025

 استانداردهای حسابداری انتخابی

 اصول و فنون انبارداری انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری انتخابی

 های مالیتجزیه و تحلیل صورت انتخابی

 ترخیص و امور گمرکی انتخابی

 ارزتسعیر  انتخابی

 حسابداری بهای تمام شده انتخابی

 حسابداری پیمانکاری انتخابی

 حسابداری حقوق و دستمزد انتخابی

 های ثابتحسابداری دارایی انتخابی

 های نامشهودحسابداری دارایی انتخابی

 حسابداری فروش انتخابی

 حسابداری مالی انتخابی

 حسابداری مالیاتی انتخابی

 صندوقداری انتخابی

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مفاهیم وصول مطالبات انتخابی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 افزار حسابداری سپیدارنرم انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 افزار همکاران سیستمنرم انتخابی

 شنایی با قوانین بیمه و مالیاتآ انتخابی

 تحریر دفاتر قانونی انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ادبیات فارسی انتخابی داری و منابع انسانیکارآموز امور ا 5026

 کارآموز امور اداری و منابع انسانی 5026

 اصول پاداش و قدردانی انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 سیستم حقوق و دستمزد انتخابی

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی

 یسینوگزارش انتخابی

 مدیریت عملکرد انتخابی

 مدیریت منابع انسانی انتخابی

 مفاهیم آموزش و توسعه کارکنان انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارآموز روابط عمومی 5027

 SEO انتخابی
 اصول تولید محتوا انتخابی

 آشنایی با دیجیتال مارکتینگ انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 آشنایی با مفاهیم رسانه انتخابی

 خبرنگاری نتخابیا

 روابط عمومی انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 عکاسی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 مفاهیم بازاریابی انتخابی

 مفاهیم برندینگ انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی

 کارآموز روابط عمومی 5027

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 ویندوزکار با سیستم عامل  انتخابی

 کارآموز امور دفتری )منشی( 5028

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری انتخابی

 تایپ و صفحه آرایی انتخابی

 فروش تلفنی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی ارتباط با مشتری انتخابی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) ابیانتخ

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با اینترنت انتخابی

 سیستم عامل ویندوز کار با انتخابی

    مطالبات پیگیری و وصول کارشناس 5029

 مالی مفاهیم الزامی

 مطالبات وصول مفاهیم انتخابی

 دفتری و اداری امور با آشنایی الزامی

 حقوقی مباحث با آشنایی الزامی

 نویسیگزارش انتخابی

 اداری مکاتبات و نگارش آیین الزامی

 مذاکره فنون و اصول انتخابی

 ارتباطی مهارتهای انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی

 Microsoft PowerPoint انتخابی

 Microsoft Word انتخابی

 مالیاتی امور کارشناس 5030

 مالیات و بیمه قوانین با آشنایی الزامی

 مالیاتی حسابداری الزامی

 اجتماعی تامین و کار قوانین الزامی

 نویسیگزارش انتخابی

 اداری مکاتبات و نگارش آیین انتخابی

 ارتباطی مهارتهای الزامی

 مذاکره فنون و اصول الزامی

 Microsoft Excel انتخابی

 Microsoft PowerPoint انتخابی

 Microsoft Word انتخابی

 حسابدار مالیاتی 5031

 استانداردهای حسابداری انتخابی

 مبانی حسابداری الزامی

 آشنایی با امور اداری و دفتری انتخابی

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات انتخابی

 های مالیتجزیه و تحلیل صورت انتخابی

 تحریر دفاتر قانونی انتخابی

 حسابداری مالیاتی الزامی

 های ثابتحسابداری دارایی الزامی

 وشحسابداری فر الزامی

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی



 
  

 

 و حقوقی منابع انسانیهای شغلی مشاغل دسته شغلی مالی، شایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 های نامشهودحسابداری دارایی انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 افزار همکاران سیستمنرم انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Project انتخابی

- 
 های شغلی عمومی دسته شغلی شایستگی

 سانی و حقوقیمالی، منابع ان

 اصول ثبت علائم تجاری و اختراعات انتخابی

 آشنایی با اساسنامه شرکت انتخابی

 وریمفاهیم بهره انتخابی

 افزار حسابداری پارسیاننرم انتخابی

 Google Calendar انتخابی
 Microsoft Outlook انتخابی
 Google Hangoutsسرویس  انتخابی

 Skypeیس ارتباط تصویری سرو انتخابی

 DropBoxسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 Google Driveسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

- 
 های شغلی عمومی دسته شغلی شایستگی

 مالی، منابع انسانی و حقوقی

 کار گروهی انتخابی

 Asanaمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 Trelloمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 مدیریت پروژه آنلاین تسکولو انتخابی

 یادگیری فعال انتخابی

 

 

 

 مدیریتی های شغلی مشاغل دسته شغلیشایستگی – 23جدول شماره 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 عضو موظف هیات مدیره 6001

 Google Analytics انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 اصول مدیریت انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات انتخابی

 آشنایی با مفاهیم مدیریت مالی انتخابی

 های مالیتجزیه و تحلیل صورت انتخابی

 جتماعیقوانین کار و تامین ا انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مبانی مدیریت مالی انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری الزامی

 نویسیگزارش الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 عضو موظف هیات مدیره 6001
 کار با اینترنت انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 HSEمدیر  6002

 ISO 14001 انتخابی
 ISO 9001 انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 OHSAS 18001 انتخابی

 ارزیابی ریسک بیانتخا

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 های اولیهامداد و کمک انتخابی

 IMSسیستم مدیریت یکپارچه  انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی اطفا حریق انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 HSE الزامی
 ارگونومی الزامی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 مدیریت پروژه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 اینترنتکار با  انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 SEOمدیر  6003

 Microsoft Project انتخابی
 اصول مدیریت انتخابی

 های موتور جستجوالگوریتم انتخابی

 کاویتحلیل داده و داده انتخابی

 SEO الزامی
 استراتژی تولید محتوا الزامی

 اصول تولید محتوا الزامی

 SEOمدیر  6003

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 مدیر اجرایی 6004

 HSE انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 آشنایی با امور اداری و دفتری انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مبانی مدیریت مالی انتخابی

 مدیریت استراتژیک انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت بازاریابی انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 افزار حسابداری سپیدارنرم انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 همکاران سیستمافزار نرم انتخابی

 اصول و فنون مذاکره الزامی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 اصول و قواعد قراردادها الزامی

 مدیریت پروژه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر اداری 6005

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت پروژه انتخابی

 مدیر اداری 6005

 مدیریت منابع انسانی انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 آشنایی با امور اداری و دفتری الزامی

 حسابداری حقوق و دستمزد الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 مدیر امور گردشگری 6006

 اصول بازاریابی انتخابی

 اصول هتلداری انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 راهنمای گردشگری خارجی خابیانت

 راهنمای گردشگری داخلی انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت فروش انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 مدیریت امور گردشگری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 وکارژی کسباسترات انتخابی مدیر بازرگانی خارجی 6007

 مدیر بازرگانی خارجی 6007

 اصول بازاریابی انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 اینکوترمز انتخابی

 آشنایی با پروسه مناقصه و مزایده انتخابی

 تحقیقات بازار انتخابی

 روابط عمومی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری یانتخاب

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت فروش انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 المللیاصول و قواعد قراردادهای بین الزامی

 المللیبازاریابی بین الزامی

 ترخیص و امور گمرکی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 ترنتکار با این انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی بازرگانی الزامی

 مدیر بازرگانی داخلی 6008

 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 Just In Timeاصول  انتخابی

 اصول بازاریابی انتخابی

 تحقیقات بازار انتخابی

 ترخیص و امور گمرکی انتخابی

 ط عمومیرواب انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مدیر بازرگانی داخلی 6008

 مبانی حسابداری انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت فروش انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 ای لجستیکمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 اصول و فنون مذاکره لزامیا

 اصول و قواعد قراردادها الزامی

 آشنایی با پروسه مناقصه و مزایده الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 مدیر برندینگ 6009

 استراتژی برندینگ انتخابی

 اصول مدیریت بازاریابی انتخابی

 مدیریت کسب و کار انتخابی

 استراتژی بازاریابی الزامی

 برندینگ اصول الزامی

 اصول مدیریت الزامی

 مفاهیم هویت بصری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 مدیر پروژه 6010

 HSE انتخابی
 ISO 9001 انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 PMBOK انتخابی

 مدیر پروژه 6010

 Primavera انتخابی
 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مبانی مدیریت مالی انتخابی

 مدیریت استراتژیک انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی بیانتخا

 مدیریت بازاریابی انتخابی

 مدیریت فروش انتخابی

 مدیریت منابع انسانی انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 WBS الزامی
 ریزیاصول برنامه الزامی

 مدیریت پروژه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر پروژه فناوری اطلاعات 6011

 Business Intelligence انتخابی
 SDLC انتخابی
 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 نویسیاصول برنامه انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 ری اطلاعاتمدیر پروژه فناو 6011

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Git الزامی
 کنترل پروژه الزامی

 مدیریت پروژه الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 ازاریابیمدیر تبلیغات و ب 6012
 (تبلیغ نویسی) Copy Writing انتخابی

 وکاراستراتژی کسب انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ریزیاصول بودجه انتخابی

 اصول تولید محتوا انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 بازاریابی صنعتی انتخابی

 تحلیل آماری انتخابی

 دیجیتال مارکتینگ انتخابی

 طراحی کمپین تبلیغاتی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 شناسیمبانی رنگ انتخابی

 مدیریت استراتژیک انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت بازاریابی انتخابی

 مدیریت بازرگانی بیانتخا

 مدیر تبلیغات و بازاریابی 6012

 مدیریت پروژه انتخابی

 مدیریت رسانه انتخابی

 مدیریت فروش انتخابی

 مدیریت منابع انسانی انتخابی

 مفاهیم برندینگ انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 ریابیاستراتژی بازا الزامی

 اصول تبلیغات الزامی

 ریزی بازاریابیبرنامه الزامی

 تحقیقات بازار الزامی

 روابط عمومی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر تحقیق و توسعه 6013

 Microsoft Project انتخابی
 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 عداد و منابع انسانیمدیریت است انتخابی

 مدیریت پروژه انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 تحقیق و توسعه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 توسعهمدیر تحقیق و  6013

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر تحقیقات بازار 6014

 اصول مدیریت انتخابی

 نویسیوزالنویسی و پروپگزارش انتخابی

 های ارتباطیمهارت انتخابی

 تحقیقات بازار الزامی

 وکارتحلیل محیط کسب الزامی

 مدیریت کسب و کار الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبهجستجوی حرف انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر توسعه بازار 6015

 Microsoft Project انتخابی
 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 المللیبازاریابی بین انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری یانتخاب

 مبانی مدیریت مالی انتخابی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 مدیریت استراتژیک انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت بازاریابی انتخابی

 مدیریت پروژه انتخابی

 مدیریت فروش انتخابی

 وکارکسبای مفاهیم پایه انتخابی

 مدیر توسعه بازار 6015

 مهارت ارائه انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 استراتژی بازاریابی الزامی

 تحقیقات بازار الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 گارش و مکاتبات اداریآیین ن انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر تولید 6016

 HSE انتخابی
 ISO 9001 انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 Minitab انتخابی
 Primavera انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 سازی سه بعدیمدل انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت پروژه انتخابی

 مدیریت فروش انتخابی

 مدیریت منابع انسانی انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 د تولیدریزی و فراینآشنایی با برنامه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 مدیر تولید 6016

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری بیانتخا

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر تولید محتوا 6017

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 Wordpress انتخابی
 ادبیات فارسی انتخابی

 اصول مدیریت انتخابی

 HTMLی با آشنای انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 شناسیمخاطب انتخابی

 Google Analytics الزامی
 SEO الزامی
 اصول بازاریابی محتوایی الزامی

 اصول تولید محتوا الزامی

 آشنایی با دیجیتال مارکتینگ الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر خرید و تدارکات 6018

 اصول و فنون مذاکره یانتخاب

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 آشنایی با پروسه مناقصه و مزایده انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 ای لجستیکمفاهیم پایه انتخابی

 مفاهیم حسابداری مالیاتی انتخابی

 مدیر خرید و تدارکات 6018

 مهارت ارائه انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 افزار همکاران سیستمنرم انتخابی

 آشنایی با امور تدارکات و پشتیبانی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 نگارش و مکاتبات اداری آیین انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر دیجیتال مارکتینگ 6019

 Email Marketing انتخابی
 Google Adwords انتخابی
 Google Search Console انتخابی
 Google Tag Manager انتخابی

 Mobile Marketing خابیانت
 Wordpress انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 استراتژی برندینگ انتخابی

 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 اصول تولید محتوا انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 (Promotionترویج تبلیغات ) انتخابی

 طراحی کمپین تبلیغاتی انتخابی

 نویسیی و پروپوزالنویسگزارش انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 های تبدیلنرخ انتخابی

 Google Analytics الزامی
 SEO الزامی
 استراتژی بازاریابی دیجیتال الزامی

 اصول بازاریابی الزامی

 اصول مدیریت الزامی

 های بازاریابی دیجیتالمدل الزامی

 ال مارکتینگمدیر دیجیت 6019

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر رسانه 6020

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 فنون مذاکرهاصول و  انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 تدوین انتخابی

 خبرنگاری انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 روزنامه نگاری انتخابی

 عکاسی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مفاهیم تبلیغات نتخابیا



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 های نظرسنجیمفاهیم و روش انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه الزامی

 روابط عمومی الزامی

 مدیریت رسانه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 مدیر روابط عمومی 6021

 Microsoft Project انتخابی
 تولید محتوااصول  انتخابی

 آشنایی با دیجیتال مارکتینگ انتخابی

 خبرنگاری انتخابی

 دستور زبان فارسی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مفاهیم بازاریابی انتخابی

 مفاهیم برندینگ انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مفاهیم تبلیغات تخابیان

 مهارت ارائه انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه الزامی

 روابط عمومی الزامی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word تخابیان

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ارتباط موثر الزامی

 مدیر طراحی و توسعه محصول 6022

 Microsoft Project انتخابی
 وکاراستراتژی کسب انتخابی

 تحقیق و توسعه انتخابی

 شناخت نقشه سفر مشتری انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیر طراحی و توسعه محصول 6022

 مدیریت پروژه انتخابی

 مفاهیم استراتژی انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 استراتژی ورود به بازار الزامی

 اصول طراحی و توسعه محصول الزامی

 اصول قیمت گذاری الزامی

 چرخه عمر محصول شناخت الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 شمدیر فرو 6023

 اصول بازاریابی انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 آشنایی با پروسه مناقصه و مزایده انتخابی

 تحقیقات بازار انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مبانی مدیریت مالی انتخابی

 عداد و منابع انسانیمدیریت است انتخابی

 مدیریت پروژه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 ریزی فروشبرنامه الزامی

 مهارت فروش الزامی

 مدیر فروش 6023

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی

 Microsoft Word یانتخاب
 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ارتباط موثر الزامی

 مدیر فروشگاه 6024

 اصول بازاریابی انتخابی

 آشنایی اولیه با امور انبارداری انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 با مشتریمبانی ارتباط  انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 ای لجستیکمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 آشنایی با چیدمان فروشگاهی الزامی

 مهارت فروش الزامی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ارتباط موثر الزامی

 مدیر کمپین تبلیغاتی 6025

 Google Analytics انتخابی
 Google Tag Manager انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 SEO انتخابی
 اصول بازاریابی انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه انتخابی

 روابط عمومی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مدیر کمپین تبلیغاتی 6025

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 اصول مدیریت الزامی

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 مهارت ارائه یالزام

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار گروهی الزامی

 مدیر کنترل کیفیت 6026

 HSE انتخابی
 ISO 17025 انتخابی
 ISO 9001 انتخابی
 Microsoft Project انتخابی

 Minitab یانتخاب
 Primavera انتخابی
 های آماریآشنایی با آزمون انتخابی

 تحقیق و توسعه انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت پروژه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 اصول کنترل کیفیت الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر لجستیک/زنجیره تامین 6027

 HSE انتخابی
 ISO 9001 انتخابی
 Microsoft Project انتخابی

 مدیر لجستیک/زنجیره تامین 6027

 Minitab انتخابی
 PMBOK انتخابی
 Primavera انتخابی
 اصول کنترل کیفیت انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 روژهمبانی مدیریت پ انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت عملیات انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 مدیریت لجستیک و زنجیره تأمین الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیر مالی 6028

 اصول حسابرسی انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 آشنایی با پروسه مناقصه و مزایده انتخابی

 هاآشنایی با قانون ثبت شرکت خابیانت

 آشنایی با قوانین بیمه و مالیات انتخابی

 ترخیص و امور گمرکی انتخابی

 تسعیر ارز انتخابی

 حسابداری پیمانکاری انتخابی

 حسابداری حقوق و دستمزد انتخابی

 حسابداری صنعتی انتخابی

 حسابداری فروش انتخابی

 داری مالیاتیحساب انتخابی

 مدیر مالی 6028

 قانون بیمه انتخابی

 قانون تجارت انتخابی

 قانون مالیات مستقیم انتخابی

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مبانی مدیریت مالی انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 انسانی مدیریت منابع انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 افزار حسابداری هلونرم انتخابی

 افزار همکاران سیستمنرم انتخابی

 استانداردهای حسابداری الزامی

 تحریر دفاتر قانونی الزامی

 حسابداری مالی الزامی

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word نتخابیا

 ارتباط موثر انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft Excel الزامی

 مدیر محصول 6029

 Agile انتخابی
 Google Analytics انتخابی
 ISO 9001 انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 اصول بازاریابی انتخابی

 نویسیاصول برنامه انتخابی

 آشنایی با مفاهیم مدیریت مالی انتخابی

 کاویتحلیل داده و داده انتخابی

 وکارتحلیل محیط کسب انتخابی

 داستان کاربری انتخابی

 مدیر محصول 6029

 شناخت چرخه عمر محصول انتخابی

 شناخت نقشه سفر مشتری انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 مفاهیم بازاریابی انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 اصول مدیریت الزامی

 مارکبنچ الزامی

 تحقیقات بازار الزامی

 تحلیل آماری الزامی

 مدیریت استراتژیک الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ر گروهیکا انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه الزامی

 مدیر منابع انسانی 6030

 ISO10015 انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 اصول پاداش و قدردانی انتخابی

 اصول توسعه و پرورش مدیران انتخابی

 اصول و فنون مذاکره انتخابی

 اصول و قواعد قراردادها انتخابی

 های شخصیتایی با تستآشن انتخابی

 سیستم حقوق و دستمزد انتخابی

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 های ارزیابی بلوغ فرایندهای منابع انسانیمدل انتخابی

 های تعالی منابع انسانیمدل انتخابی

 هاپایه شایستگی مدیریت منابع انسانی بر انتخابی

 مدیر منابع انسانی 6030

 مصاحبه ساختاریافته انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 ریزی نیروی انسانیبرنامه الزامی

 جذب و استخدام الزامی

 ساختار سازمانی الزامی

 مدیریت عملکرد الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مدیرعامل 6031

 HSE انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 وکاراستراتژی کسب انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 اصول بازاریابی انتخابی

 آشنایی با پروسه مناقصه و مزایده انتخابی

 آشنایی با مباحث حقوقی انتخابی

 آشنایی با مفاهیم مدیریت فروش انتخابی

 آشنایی با مفاهیم مدیریت مالی انتخابی

 وکارتحلیل محیط کسب انتخابی

 وکارتدوین و ارزیابی طرح کسب نتخابیا

 قوانین کار و تامین اجتماعی انتخابی

 مبانی حسابداری انتخابی

 مدیریت استعداد و منابع انسانی انتخابی

 مدیریت منابع انسانی انتخابی

 (Feasibility studyسنجی )مطالعات امکان انتخابی

 مفاهیم استراتژی انتخابی

 وکارای کسبمفاهیم پایه ابیانتخ

 مهارت ارائه انتخابی

 مدیرعامل 6031

 اصول و فنون مذاکره الزامی

 اصول و قواعد قراردادها الزامی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش الزامی

 مدیریت پروژه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ریزی برنامه مدیر 6032

 Microsoft Project انتخابی

 عملکرد مدیریت الزامی

 انسانی منابع فرایندهای بلوغ ارزیابی هایمدل انتخابی 

 انسانی نیروی ریزیبرنامه الزامی

 ریزیبرنامه اصول الزامی

 استراتژیک مدیریت انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مدیریتیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسیگزارش انتخابی

 ریزیبودجه اصول انتخابی

 وکارکسب ایپایه مفاهیم انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی

 Microsoft PowerPoint انتخابی

 Microsoft Word انتخابی

- 
 های شغلی عمومی دسته شغلیشایستگی

 مدیریتی

 ریزیاصول بودجه انتخابی

 اصول مدیریت انتخابی

 آشنایی با اساسنامه شرکت انتخابی

 وریمفاهیم بهره انتخابی

 Microsoft Outlook انتخابی
 افزارنرم visio انتخابی

 Google Hangoutsسرویس  ابیانتخ

 Skypeسرویس ارتباط تصویری  انتخابی

 DropBoxسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 Google Driveسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 کار گروهی انتخابی

 Asanaمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 Trelloمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 مدیریت پروژه آنلاین تسکولو انتخابی

 یادگیری فعال انتخابی

 

 

 مهندسی های شغلی مشاغل دسته شغلیشایستگی – 24جدول شماره 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 مهندس انرژی 7001

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 DIgSILENT انتخابی
 Fluent انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 PLC انتخابی
 Solidworks انتخابی
 برق صنعتی انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مهندسی انرژی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی انرژی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مهندس برق 7002

 Altium Designer انتخابی
 AutoCAD Electrical انتخابی
 C انتخابی
 ++C انتخابی
 DIgSILENT انتخابی
 EPLAN انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 PLC انتخابی
 Proteus انتخابی
 Pspice انتخابی
 ابزار دقیق انتخابی

 اتوماسیون صنعتی انتخابی

 مهندس برق 7002

 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 برق صنعتی نتخابیا

 ARMنویسی میکروکنترلر برنامه انتخابی

 تاسیسات برقی )طراحی( انتخابی

 تاسیسات برقی )نظارت( انتخابی

 تاسیسات برقی ساختمان انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 روش تحقیق انتخابی

 Embeddedهای سیستم انتخابی

 شبکه هوایی برق انتخابی

 نویسیروپوزالنویسی و پگزارش انتخابی

 مبانی رباتیک انتخابی

 AVRمیکروکنترلرهای  انتخابی

 مهندسی برق الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی برق انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 لکترونیکا -مهندس برق  7003

 Altium Designer انتخابی
 C انتخابی
 ++C انتخابی
 FPGA انتخابی
 Matlab انتخابی
 PLC انتخابی
 Proteus انتخابی
 Pspice انتخابی
 ابزار دقیق انتخابی

 آشنایی با انواع کانکتور انتخابی

 لکترونیکا -مهندس برق  7003

 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 برق صنعتی انتخابی

 VHDLنویسی برنامه انتخابی

 ARMرلر نویسی میکروکنتبرنامه انتخابی

 تجهیزات و قطعات الکترونیک انتخابی

 تحلیل مدارات الکترونیک دیجیتال و آنالوگ انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 تعمیر وسایل الکترونیکی انتخابی

 های الکتریکیتئوری کنترل ماشین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

  سوئیچینگ انتخابی

 طراحی بردهای الکترونیکی انتخابی

 طراحی مدارات الکترونیک ابیانتخ

 طراحی میکروکنترلر انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی رباتیک انتخابی

 AVRمیکروکنترلرهای  انتخابی

 رونیکالکت -مهندسی برق  الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی برق انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 های دیجیتالسیستم -مهندس برق  7004

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Matlab انتخابی
 PLC انتخابی
 Proteus انتخابی
 ابزار دقیق انتخابی

 برق صنعتی انتخابی

 های دیجیتالیستمس -مهندس برق  7004

 تاسیسات برقی ساختمان انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 شبکه هوایی برق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش خابیانت

 AVRمیکروکنترلرهای  انتخابی

 های دیجیتالیستمس -مهندسی برق  الزامی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبوی حرفهجستج انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی برق انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 قدرت -مهندس برق  7005

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Matlab انتخابی
 PLC انتخابی
 Proteus انتخابی
 ابزار دقیق انتخابی

 اتوماسیون صنعتی انتخابی

 برق صنعتی انتخابی

 تاسیسات برقی ساختمان انتخابی

 های الکتریکیتئوری کنترل ماشین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 AVRمیکروکنترلرهای  انتخابی

 قدرت -برق مهندسی  الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 قدرت -مهندس برق  7005

 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی برق انتخابی

 ا اینترنتکار ب انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کنترل -مهندس برق  7006

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 C انتخابی
 ++C انتخابی
 Matlab انتخابی
 PLC انتخابی
 Proteus انتخابی
 ابزار دقیق انتخابی

 (Networkا شبکه )+آشنایی ب انتخابی

 برق صنعتی انتخابی

 تاسیسات برقی ساختمان انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 طراحی مدارات الکترونیک انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی رباتیک انتخابی

 AVRمیکروکنترلرهای  انتخابی

 کنترل -مهندسی برق  الزامی

 Microsoft Access ابیانتخ
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی برق انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 ویندوز کار با سیستم عامل انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 Altium Designer انتخابی براتمخا -مهندس برق  7007

 براتمخا -مهندس برق  7007

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 ++C انتخابی
 HFSS انتخابی
 Matlab انتخابی
 PLC انتخابی
 Proteus انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Pspice انتخابی
 ابزار دقیق خابیانت

 سیمارتباطات بی انتخابی

 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 برق صنعتی انتخابی

 پردازش سیگنال انتخابی

 تاسیسات برقی ساختمان انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 های مخابراتیشبکه انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 AVRمیکروکنترلرهای  بیانتخا

 مخابرات -مهندسی برق  الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 ی برقزبان انگلیسی تخصصی مهندس انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 مهندس پزشکی 7008

 ANSYS انتخابی
 C انتخابی
 Matlab انتخابی
 PLC انتخابی
 Proteus انتخابی

 مهندس پزشکی 7008

 Solidworks انتخابی
 زار دقیقاب انتخابی

 تعمیر تجهیزات بیمارستانی انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی رباتیک انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 AVRمیکروکنترلرهای  انتخابی

 مهندسی پزشکی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی پزشکی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مهندس تاسیسات 7009

 ایمنی برق انتخابی

 تاسیسات برقی الزامی

 کیتاسیسات مکانی الزامی

 مهندسی تاسیسات الزامی

 خوانی تاسیساتنقشه الزامی

 زبان انگلیسی الزامی

 مهندس رباتیک 7010

 Altium Designer انتخابی
 (اتوکد AutoCAD( انتخابی

 C انتخابی
 #C انتخابی
 ++C انتخابی
 CATIA انتخابی
 Matlab انتخابی
 PLC انتخابی
 Proteus انتخابی
 Python انتخابی
 Solidworks انتخابی

 مهندس رباتیک 7010

 ابزار دقیق انتخابی

 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 برق صنعتی انتخابی

 پردازش تصویر انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 مبانی رباتیک انتخابی

 AVRمیکروکنترلرهای  خابیانت

 نیوماتیک انتخابی

 مهندسی رباتیک الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی رباتیک انتخابی

 کار با اینترنت نتخابیا

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 مهندس شهرسازی 7011

 3D MAX انتخابی
 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی

 Microsoft Project ابیانتخ
 Revit Architecture انتخابی
 Rhino انتخابی
 SketchUp انتخابی
 اسکیس انتخابی

 ریزی شهریبرنامه انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مهندس شهرسازی 7011

 متره و برآورد انتخابی

 SPSSر افزانرم انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 کشینقشه انتخابی

 شهرسازی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی شهرسازی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مهندس شیمی 7012

 Aspen Hysys انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 PFD, P&ID انتخابی
 Piping انتخابی
 آزمایشگاه شیمی انتخابی

 آنالیز دستگاهی انتخابی

 ترکیب و تولید مواد شیمیایی یانتخاب

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 نانوفناوری انتخابی

 مهندسی شیمی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجوی حرفهجست انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی شیمی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی مهندس شیمی 7012

 یمیایی سلولزیش -مهندس شیمی  7013

 Aspen Hysys انتخابی
 HPLC انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 دستگاهی آنالیز انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 یمیایی سلولزیش -مهندسی شیمی  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی شیمی ابیانتخ

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 نایع پالایشص -مهندس شیمی  7014

 Aspen Hysys انتخابی
 Fluent انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 PFD, P&ID انتخابی
 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالرشگزا انتخابی

 کشی صنعتیلوله انتخابی

 موازنه مواد و انرژی انتخابی

 نانوفناوری انتخابی

 نایع پالایشص -مهندسی شیمی  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه خابیانت

 نایع پالایشص -مهندس شیمی  7014

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی شیمی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 نایع پتروشیمیص -مهندس شیمی  7015

 Aspen Hysys انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 HSE انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Matlab انتخابی
 PFD, P&ID انتخابی
 Piping انتخابی
 آزمایشگاه شیمی انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 موازنه مواد و انرژی انتخابی

 نانوفناوری انتخابی

 نایع پتروشیمیص -مهندسی شیمی  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی شیمی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 نایع پلیمرص -مهندس شیمی  7016

 Aspen Hysys تخابیان
 HPLC انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 آزمایشگاه شیمی انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 سینتیک پلیمر انتخابی

 های پلاستیکطراحی و تزریق قالب انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 موازنه مواد و انرژی انتخابی

 نایع پلیمرص -مهندس شیمی  7016

 نانوفناوری انتخابی

 نایع پلیمرص -مهندسی شیمی  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 ی شیمیزبان انگلیسی تخصصی مهندس انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 نایع شیمیایی معدنیص -مهندس شیمی  7017

 Aspen Hysys انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 روش تحقیق انتخابی

 شناسیکانی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 وازنه مواد و انرژیم انتخابی

 نایع شیمیایی معدنیص -مهندسی شیمی  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی شیمی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 نایع گازص -مهندس شیمی  7018

 Aspen Hysys انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 Piping انتخابی
 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 موازنه مواد و انرژی انتخابی

 ع گازصنای -یمی مهندس ش 7018

 ایع گازصن -مهندسی شیمی  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی شیمی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

7019 
راحی فرایندهای صنایع ط -مهندس شیمی 

 نفت

 Aspen Hysys انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 Piping انتخابی
 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 موازنه مواد و انرژی انتخابی

 راحی فرایندهای صنایع نفتط -دسی شیمی مهن الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی شیمی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 انوفناورین -مهندس شیمی  7020

 Aspen Hysys انتخابی
 HPLC انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 انوفناورین -مهندسی شیمی  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی

 انوفناورین -دس شیمی مهن 7020

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی شیمی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مهندس صنایع 7021

 Arena خابیانت
 COMFAR انتخابی
 GAMS انتخابی
 HSE انتخابی
 ISO انتخابی
 Matlab انتخابی
 Minitab انتخابی
 PMBOK انتخابی
 Primavera انتخابی
 (PMهای نگهداری و تعمیرات )استقرار سیستم انتخابی

 کاویتحلیل داده و داده انتخابی

 IMSریت یکپارچه سیستم مدی انتخابی

 های دینامیکیسیستم انتخابی

 (ERP - BPMSفرایندهای سازمانی ) انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 MISهای اطلاعاتی مدیریت سیستم انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 Microsoft Project الزامی
 د تولیدریزی و فراینآشنایی با برنامه الزامی

 روش تحقیق الزامی

 مهندسی صنایع الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 مهندس صنایع 7021

 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه بیانتخا

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی صنایع انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 GMP انتخابی مهندس صنایع غذایی 7022



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 HACCP انتخابی
 HSE انتخابی
 ISO 22000 انتخابی
 ISO 9001 انتخابی
 ورش قارچاصول پر انتخابی

 د تولیدریزی و فراینآشنایی با برنامه انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 اصول کنترل کیفیت الزامی

 مهندسی صنایع غذایی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی صنایع غذایی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مهندس عمران 7023

 Abaqus انتخابی
 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Etabs انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 SAFE انتخابی

 مهندس عمران 7023

 SAP2000 انتخابی
 اجرا )عمران( انتخابی

 اصول مهندسی ترافیک انتخابی

 آزمایشگاه بتن انتخابی

 (2800زلزله )ها در برابر اختماننامه طراحی سآیین انتخابی

 بازرسی جوش انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ای ساختمانبهسازی لرزه انتخابی

 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 های آبیاریطراحی و اجرای سیستم انتخابی

 طراحی و محاسبه انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 ن(محاسبات )عمرا انتخابی

 مصالح ساختمانی انتخابی

 نظارت )عمران( انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 های بازهیدرولیک کانال انتخابی

 متره و برآورد الزامی

 مهندسی عمران الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 تباط موثرار انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی عمران انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ب و فاضلابآ -مهندس عمران  7024

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Etabs انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 Microsoft Project انتخابی

 ب و فاضلابآ -مهندس عمران  7024

 SAFE انتخابی
 SAP2000 انتخابی
 بازرسی جوش انتخابی

 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 های آبیاریطراحی و اجرای سیستم انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسیپوزالنویسی و پروگزارش انتخابی

 مصالح ساختمانی انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 متره و برآورد الزامی

 ب و فاضلابآ -مهندسی عمران  الزامی

 های بازهیدرولیک کانال الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ط موثرارتبا انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی عمران انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 شناسیاکخ -مهندس عمران  7025

 Abaqus انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Etabs انتخابی
 GPS انتخابی

 HSE بیانتخا
 Matlab انتخابی
 SAFE انتخابی
 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مصالح ساختمانی انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 آزمایشگاه مکانیک خاک الزامی

 شناسیاکخ -مهندس عمران  7025

 ه و برآوردمتر الزامی

 شناسیاکخ -مهندسی عمران  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی عمران انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آهناهر -مهندس عمران  7026

 Abaqus انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Etabs انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 SAFE انتخابی
 SAP2000 انتخابی
 بازرسی جوش انتخابی

 برداریهای نقشهیندورب انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مصالح ساختمانی انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 متره و برآورد الزامی

 آهنراه -مهندسی عمران  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی عمران انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی آهناهر -مهندس عمران  7026

 حیط زیستم -مهندس عمران  7027

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Etabs انتخابی
 HSE انتخابی
 Microsoft Project انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 SAFE انتخابی
 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 متره و برآورد انتخابی

 مصالح ساختمانی انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 حیط زیستم -مهندسی عمران  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی عمران انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز تخابیان

 مهندس فضای سبز 7028

 3D MAX انتخابی
 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 GPS انتخابی
 HSE انتخابی
 SketchUp انتخابی
 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 متره و برآورد انتخابی

 مصالح ساختمانی انتخابی

 مهندس فضای سبز 7028

 بردارینقشه انتخابی

 مهندسی فضای سبز الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 بای در وجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی فضای سبز انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 افزارختس -مهندس کامپیوتر  7029

 Arduino انتخابی
 #C انتخابی
 ++C انتخابی
 Cisco انتخابی
 FPGA انتخابی
 Linux انتخابی
 Mikrotik انتخابی
 Proteus انتخابی
 IoTآشنایی با مباحث  انتخابی

 VHDLنویسی برنامه انتخابی

 تاپ و رایانهتعمیرات لپ انتخابی

 تعمیرات موبایل انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 Embeddedهای سیستم انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 ARMای میکروکنترلره انتخابی

 AVRمیکروکنترلرهای  انتخابی

 Virtualization الزامی
 (Networkآشنایی با شبکه )+ الزامی

 افزارختس -مهندسی کامپیوتر  الزامی

 افزارابی سختاندازی و خطاینصب، راه الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی

 افزارتسخ -ر مهندس کامپیوت 7029

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 افزارختس -مهندسی کامپیوتر زبان انگلیسی تخصصی  الزامی

 ناوری اطلاعاتف -مهندس کامپیوتر  7030

 #C انتخابی
 Cisco انتخابی
 MS SQL Server انتخابی
 SQL انتخابی
 Windows Server انتخابی
 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 پایگاه داده انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالشگزار انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 ناوری اطلاعاتف -مهندسی کامپیوتر  الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فناوری اطلاعات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 افزاررمن -مهندس کامپیوتر  7031

 Asp.net (C#) انتخابی
 Asp.net (VB) انتخابی
 #C انتخابی

 افزاررمن -مهندس کامپیوتر  7031

 ++C انتخابی
 CSS انتخابی
 Design Pattern انتخابی
 HTML انتخابی
 JAVA انتخابی
 Java script انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Mongo DB انتخابی
 My SQL انتخابی
 PHP انتخابی
 Python انتخابی

 SQL ابیانتخ
 گرانویسی شیاصول برنامه انتخابی

 امنیت شبکه انتخابی

 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 IoTآشنایی با مباحث  انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 متدهای طراحی برنامه موبایل انتخابی

 Scrumمتدولوژی  انتخابی

 Jiraترل پروژه افزار مدیریت و کننرم انتخابی

 Machine Learning الزامی
 پایگاه داده الزامی

 طراحی الگوریتم الزامی

 افزارمستندسازی نرم الزامی

 افزاررمن -مهندسی کامپیوتر  الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی

 Microsoft PowerPoint یانتخاب
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 افزاررمن -مهندس کامپیوتر  7031
 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 افزاررمن -یسی تخصصی مهندسی کامپیوتر زبان انگل الزامی

 مهندس کشاورزی 7032

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 GPS انتخابی
 SAS انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 اصول پرورش زنبور عسل انتخابی

 اصول پرورش قارچ انتخابی

 اصول پرورش گیاهان دارویی انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسیگزارش یانتخاب

 مهندسی کشاورزی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی کشاورزی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز خابیانت

 مهندس متالورژی و مواد 7033

 Abaqus انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 CATIA انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 PFD, P&ID انتخابی
 Piping انتخابی
 ProCAST انتخابی
 Solidworks انتخابی
 اداستانداردهای مو انتخابی

 بازرسی جوش انتخابی

 MTبازرسی جوش  انتخابی

 PTبازرسی جوش  انتخابی

 مهندس متالورژی و مواد 7033

 UTبازرسی جوش  انتخابی

 VTبازرسی جوش  انتخابی

 بازرسی رنگ و پوشش انتخابی

 بازرسی مخازن تحت فشار انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 یترکیبات پلیمر انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 جوشکاری انتخابی

 E3جوشکاری  انتخابی

 جوشکاری آرگون انتخابی

 های فولادیجوشکاری سازه انتخابی

 حفاظت در برابر اشعه انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 عملیات حرارتی انتخابی

 فرایندهای شیمیایی انتخابی

 کوانتومتری انتخابی

 نویسیپروپوزالنویسی و گزارش انتخابی

 متالوگرافی انتخابی

 مهندسی متالورژی و مواد الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 و موادزبان انگلیسی تخصصی مهندسی متالورژی  انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 ستخراجا -مهندس متالورژی و مواد  7034

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 های غیرمخربآزمایش انتخابی

 بازرسی جوش انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 کلید فولاد انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 متالوگرافی انتخابی

 ستخراجا -مهندسی متالورژی و مواد  لزامیا

 ستخراجا -مهندس متالورژی و مواد  7034

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 رژی و موادزبان انگلیسی تخصصی مهندسی متالو انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 وشکاریج -مهندس متالورژی و مواد  7035

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 HSE انتخابی
 Solidworks انتخابی
 MTبازرسی جوش  انتخابی

 PTبازرسی جوش  انتخابی

 UTبازرسی جوش  انتخابی

 VTبازرسی جوش  یانتخاب

 بازرسی رنگ و پوشش انتخابی

 بازرسی مخازن تحت فشار انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 E3جوشکاری  انتخابی

 جوشکاری آرگون انتخابی

 های فولادیجوشکاری سازه انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 عملیات حرارتی انتخابی

 کلید فولاد انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش بیانتخا

 متالوگرافی انتخابی

 بازرسی جوش الزامی

 جوشکاری الزامی

 وشکاریج -مهندسی متالورژی و مواد  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 وشکاریج -متالورژی و مواد مهندس  7035

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی متالورژی و مواد انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

7036 
حفاظت و  -مهندس متالورژی و مواد 

 خوردگی مواد

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 HSE انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Solidworks انتخابی
 Xpert انتخابی
 بازرسی جوش انتخابی

 MTبازرسی جوش  انتخابی

 PTبازرسی جوش  انتخابی

 VTبازرسی جوش  انتخابی

 بازرسی رنگ و پوشش انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 عملیات حرارتی انتخابی

 کلید فولاد انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 متالوگرافی انتخابی

 فاظت و خوردگی موادح -مهندسی متالورژی و مواد  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی متالورژی و مواد انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 گرییختهر -مهندس متالورژی و مواد  7037

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 CATIA انتخابی
 HSE انتخابی
 Solidworks انتخابی
 بازرسی جوش انتخابی

 گرییختهر -مهندس متالورژی و مواد  7037

 PTبازرسی جوش  انتخابی

 VTبازرسی جوش  انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 گری تحت فشارریخته انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 عملیات حرارتی انتخابی

 کلید فولاد انتخابی

 کوانتومتری انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 متالوگرافی انتخابی

 گریاصول ریخته الزامی

 گرییختهر -مهندسی متالورژی و مواد  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ر وبای دجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی متالورژی و مواد انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 رامیکس -مهندس متالورژی و مواد  7038

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Origin انتخابی
 Xpert انتخابی
 VTبازرسی جوش  انتخابی

 تحقیقروش  انتخابی

 کلید فولاد انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 متالوگرافی انتخابی

 رامیکس -مهندسی متالورژی و مواد  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 رامیکس -مهندس متالورژی و مواد  7038

 ارتباط موثر تخابیان

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی متالورژی و مواد انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی کل دادن فلزاتش -مهندس متالورژی و مواد  7039



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 CATIA انتخابی
 HSE تخابیان

 Solidworks انتخابی
 بازرسی جوش انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 عملیات حرارتی انتخابی

 کلید فولاد انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 متالوگرافی انتخابی

 لزاتفشکل دادن  -مهندسی متالورژی و مواد  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی متالورژی و مواد انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 ستم عامل ویندوزکار با سی انتخابی

7040 
نتخاب شناسایی و ا -مهندس متالورژی و مواد 

 مواد مهندسی

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 CATIA انتخابی
 HSE انتخابی
 Origin انتخابی
 Solidworks انتخابی

 Xpert انتخابی

7040 
نتخاب شناسایی و ا -مهندس متالورژی و مواد 

 مواد مهندسی

 ازرسی جوشب انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 عملیات حرارتی انتخابی

 کلید فولاد انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 متالوگرافی انتخابی

 الزامی
نتخاب مواد شناسایی و ا -مهندسی متالورژی و مواد 

 مهندسی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی متالورژی و مواد انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 دنمهندس مع 7041

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Datamine Studio انتخابی
 GPS انتخابی
 HSE انتخابی
 Surfer انتخابی
 های اولیهامداد و کمک انتخابی

 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 SPSSافزار نرم ابیانتخ

 بردارینقشه انتخابی

 ایمنی در معادن الزامی

 مهندسی معدن الزامی

 Microsoft Excel انتخابی

 مهندس معدن 7041

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 ان انگلیسی تخصصی مهندسی معدنزب انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 وریفرآ -مهندس معدن  7042

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Datamine Studio انتخابی
 GPS انتخابی
 HSE انتخابی
 Surfer انتخابی
 عادنایمنی در م انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 فرآوری -مهندسی معدن  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 وب ای درجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی معدن انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کانیک سنگم -مهندس معدن  7043

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Datamine Studio انتخابی
 Flac 3D انتخابی
 GPS انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی

 کانیک سنگم -مهندس معدن  7043

 Surfer انتخابی
 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 کانیک سنگم -مهندسی معدن  الزامی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی معدن انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مهندس معماری 7044

 3D MAX انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 SketchUp انتخابی
 V - RAY انتخابی
 اجرا )معماری( انتخابی

 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 طراحی )معماری( انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 متره و برآورد انتخابی

 مصالح ساختمانی انتخابی

 معماری(نظارت ) انتخابی

 خوانی معمارینقشه انتخابی

 طراحی معماری الزامی

 مهندسی معماری الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 مهندس معماری 7044

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 انگلیسی تخصصی مهندسی معماریزبان  انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 عماری داخلیم -مهندس معماری  7045
 3D MAX انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Revit Architecture انتخابی
 SketchUp انتخابی
 V - RAY انتخابی
 روش تحقیق انتخابی

 عکاسی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مصالح ساختمانی انتخابی

 طراحی دکوراسیون داخلی الزامی

 عماری داخلیم -مهندسی معماری  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 موثر ارتباط انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی معماری انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مهندس مکانیک 7046

 Abaqus انتخابی
 ANSYS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Carrier انتخابی
 CATIA انتخابی
 CNC انتخابی
 COMSOL انتخابی
 Fluent انتخابی
 Gambit انتخابی
 HSE انتخابی

 مهندس مکانیک 7046

 HVAC انتخابی
 Matlab انتخابی
 Piping انتخابی
 Solidworks انتخابی
 بازرسی جوش انتخابی

 تاسیسات مکانیکی )طراحی( انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 یکی )نظارت(تاسیسات مکان انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 فرزکاری انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 کشی صنعتینقشه انتخابی

 نیوماتیک انتخابی

 هیدرولیک انتخابی

 مهندسی مکانیک الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی مکانیک انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 رارت و سیالاتح -مکانیک  مهندس 7047

 ANSYS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Carrier انتخابی
 CATIA انتخابی
 Fluent انتخابی
 Gambit انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی

 رارت و سیالاتح -مهندس مکانیک  7047

 Piping انتخابی
 Solidworks انتخابی
 ازرسی جوشب انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 رارت و سیالاتح -مهندسی مکانیک  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ثرارتباط مو انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی مکانیک انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ودروخ -مهندس مکانیک  7048

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 CATIA انتخابی
 Matlab انتخابی
 Solidworks انتخابی

 بازرسی جوش ابیانتخ

 برق خودرو انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 نیوماتیک انتخابی

 هیدرولیک انتخابی

 خودرو -مهندسی مکانیک  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی

 Microsoft Word بیانتخا
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 ودروخ -مهندس مکانیک  7048

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی مکانیک انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ادری -مهندس مکانیک  7049

 Abaqus انتخابی
 ANSYS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 CATIA انتخابی
 Fluent انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 Piping انتخابی
 Solidworks انتخابی
 بازرسی جوش انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 هیدرولیک انتخابی

 دریا -مهندسی مکانیک  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی مکانیک انتخابی

 با اینترنتکار  انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 اخت و تولیدس -مهندس مکانیک  7050

 Abaqus انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 CATIA انتخابی
 CNC انتخابی
 Matlab انتخابی
 Solidworks انتخابی

 اخت و تولیدس -مهندس مکانیک  7050

 بازرسی جوش انتخابی

 تراشکاری بیانتخا

 جوشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 های صنعتیساخت قالب انتخابی

 فرزکاری انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 سازی قطعاتمدل انتخابی

 کشی صنعتینقشه انتخابی

 نیوماتیک انتخابی

 هیدرولیک انتخابی

 و تولید ساخت -ک مهندسی مکانی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی مکانیک انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 ویندوزکار با سیستم عامل  انتخابی

 راحی جامداتط -مهندس مکانیک  7051

 Abaqus انتخابی
 ANSYS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 CATIA انتخابی
 Fluent انتخابی
 Matlab انتخابی
 Solidworks انتخابی
 بازرسی جوش انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 فرزکاری انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 راحی جامداتط -مهندس مکانیک  7051

 هیدرولیک انتخابی

 راح جامداتط -مهندسی مکانیک  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی مکانیک انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مهندس نفت 7052

 Aspen Hysys انتخابی
 Eclipse انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 PDMS انتخابی
 Petrel انتخابی
 Piping انتخابی
 PVTi انتخابی
 روش تحقیق انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 مهندسی نفت الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 بان انگلیسی تخصصی مهندسی نفتز انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 برداریمهندس نقشه 7053

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 GPS انتخابی
 Surfer انتخابی

 برداریمهندس نقشه 7053

 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 متره و برآورد انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 برداریمهندسی نقشه الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 برداریصصی مهندسی نقشهزبان انگلیسی تخ انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مهندس هوافضا 7054

 Abaqus انتخابی
 ANSYS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 ++C انتخابی
 CATIA انتخابی
 Fluent انتخابی
 Gambit انتخابی
 Maple انتخابی

 Matlab بیانتخا
 PDMS انتخابی
 PLC انتخابی
 Solidworks انتخابی
 آشنایی با نجوم انتخابی

 بازرسی جوش انتخابی

 تعمیر و نگهداری هواپیما انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 زبان روسی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی رباتیک یانتخاب

 مهندس هوافضا 7054

 یرودینامیکآ -مهندسی هوافضا  انتخابی

 شرانشپی -مهندسی هوافضا  انتخابی

 ینامیک پرواز و کنترلد -مهندسی هوافضا  انتخابی

 های هوافضاییازهس -مهندسی هوافضا  انتخابی

 هندسی فضاییم -مهندسی هوافضا  انتخابی

 هوافضامهندسی  الزامی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی هوافضا انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارآموز مهندسی برق 7055

 Altium Designer انتخابی
 AutoCAD Electrical انتخابی
 C انتخابی
 ++C انتخابی
 DIgSILENT انتخابی
 EPLAN انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 PLC انتخابی
 Proteus انتخابی
 Pspice انتخابی
 ابزار دقیق انتخابی

 اتوماسیون صنعتی ابیانتخ

 (Networkآشنایی با شبکه )+ انتخابی

 برق صنعتی انتخابی

 ARMنویسی میکروکنترلر برنامه انتخابی

 تاسیسات برقی )طراحی( انتخابی

 تاسیسات برقی )نظارت( انتخابی

 تاسیسات برقی ساختمان انتخابی

 کارآموز مهندسی برق 7055

 روش تحقیق انتخابی

 Embeddedهای سیستم انتخابی

 شبکه هوایی برق انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مبانی رباتیک انتخابی

 مهندسی برق انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 AVRمیکروکنترلرهای  انتخابی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی برق انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 کارآموز مهندسی مکانیک 7056

 Abaqus انتخابی
 ANSYS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Carrier انتخابی
 CATIA انتخابی
 CNC انتخابی
 COMSOL انتخابی
 Fluent انتخابی
 Gambit انتخابی
 HSE انتخابی
 HVAC انتخابی
 Matlab انتخابی
 Piping انتخابی
 Solidworks انتخابی
 بازرسی جوش انتخابی

 تاسیسات مکانیکی )طراحی( انتخابی

 کارآموز مهندسی مکانیک 7056

 تاسیسات مکانیکی )نظارت( انتخابی

 تراشکاری انتخابی

 جوشکاری انتخابی

 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 فرزکاری انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسیپوزالنویسی و پروگزارش انتخابی

 مهندسی مکانیک انتخابی

 کشی صنعتینقشه انتخابی

 نیوماتیک انتخابی

 هیدرولیک انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 ان انگلیسی تخصصی مهندسی مکانیکزب انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارآموز مهندسی عمران 7057

 Abaqus انتخابی
 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Etabs انتخابی
 HSE انتخابی
 Matlab انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 SAFE انتخابی
 SAP2000 انتخابی
 اجرا )عمران( انتخابی

 اصول مهندسی ترافیک انتخابی

 آزمایشگاه بتن انتخابی

 (2800ها در برابر زلزله )نامه طراحی ساختمانآیین انتخابی

 بازرسی جوش انتخابی

 کارآموز مهندسی عمران 7057

 نای ساختمابهسازی لرزه انتخابی

 برداریهای نقشهدوربین انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 های آبیاریطراحی و اجرای سیستم انتخابی

 طراحی و محاسبه انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 متره و برآورد انتخابی

 محاسبات )عمران( انتخابی

 مصالح ساختمانی انتخابی

 ندسی عمرانمه انتخابی

 نظارت )عمران( انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 های بازهیدرولیک کانال انتخابی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 تخصصی مهندسی عمران زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 کارآموز مهندسی صنایع 7058

 Arena انتخابی
 COMFAR انتخابی
 GAMS انتخابی
 HSE انتخابی
 ISO انتخابی
 Matlab انتخابی
 Microsoft Project انتخابی
 Minitab انتخابی
 PMBOK انتخابی
 Primavera انتخابی
 (PMهای نگهداری و تعمیرات )استقرار سیستم انتخابی

 د تولیدریزی و فراینآشنایی با برنامه انتخابی

 کارآموز مهندسی صنایع 7058

 کاویتحلیل داده و داده انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 IMSسیستم مدیریت یکپارچه  انتخابی

 های دینامیکیسیستم خابیانت

 (ERP - BPMSفرایندهای سازمانی ) انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی



 
  

 

 های شغلی مشاغل دسته شغلی مهندسیشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 (CRMمدیریت ارتباط با مشتری ) انتخابی

 MISهای اطلاعاتی مدیریت سیستم انتخابی

 مهندسی صنایع انتخابی

 SPSSافزار نرم انتخابی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مهندسی صنایع انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

- 
 های شغلی عمومی دسته شغلیشایستگی

 مهندسی

 Microsoft Outlook انتخابی
 افزارنرم visio انتخابی

 آشنایی با ابزار فنی انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 Google Hangoutsسرویس  انتخابی

 Skypeسرویس ارتباط تصویری  انتخابی

 DropBoxسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 Google Driveسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 کار گروهی انتخابی

 Asanaمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 Trelloمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 مدیریت پروژه آنلاین تسکولو انتخابی

 یادگیری فعال انتخابی

 

 هنر، رسانه و آموزش های شغلی مشاغل دسته شغلیشایستگی – 25جدول شماره 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 گرتدوین 8001
 Adobe After Effects انتخابی
 Adobe Premiere Pro انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ابزارشناسی تدوین انتخابی

 ناصول تدوی الزامی

 افزارهای تدوینآشنایی با نرم الزامی

 دبیری/معلمی 8002

 ادبیات فارسی انتخابی

 های زندگیآشنایی با مفاهیم مهارت انتخابی

 تاریخ ایران و جهان انتخابی

 روش تحقیق انتخابی

 علوم تربیتی انتخابی

 علوم دینی انتخابی

 علوم ریاضی انتخابی

 شناسیزیست علوم انتخابی

 علوم شیمی انتخابی

 فیزیک انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مشاوره تحصیلی انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 و مکاتبات اداریآیین نگارش  انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 طراح اینفوگرافی 8003

 Adobe After Effects انتخابی
 Adobe Illustrator انتخابی
 Corel Draw انتخابی

 طراح اینفوگرافی 8003

 نویسیاصول بریف انتخابی

 (Layoutچیدمان حروف ) انتخابی

 صفحه آرایی انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 شناسیمخاطب انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop الزامی

 شناسیمبانی رنگ الزامی

 مبانی هنرهای تجسمی الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 طراح داخلی و دکوراسیون 8004

 3D MAX نتخابیا
 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 Corel Draw انتخابی
 Lumion انتخابی
 Revit Architecture انتخابی
 Rhino انتخابی
 SketchUp انتخابی
 V - RAY انتخابی
 عکاسی انتخابی

 یسینونویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 طراحی دکوراسیون داخلی الزامی

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 Adobe Experience Design انتخابی (UI/UXطراح رابط/تجربه کاربری ) 8005

 (UI/UXطراح رابط/تجربه کاربری ) 8005

 Adobe Illustrator انتخابی
 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 Material Design Lite انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Sketch انتخابی
 نویسیاصول بریف انتخابی

 داستان کاربری انتخابی

 نویسیلنویسی و پروپوزاگزارش انتخابی

 شناسیمخاطب انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 UX و UI الزامی

 کاربر تست هایروش الزامی

 Microsoft Access انتخابی
 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 یسیزبان انگل انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 ای فناوری اطلاعاتمفاهیم پایه انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه الزامی

 طراح هویت بصری 8006

 3D MAX انتخابی

 Adobe After Effects انتخابی
 Adobe InDesign انتخابی
 Cinema 4d انتخابی

 Corel Draw نتخابیا
 نویسیاصول بریف انتخابی

 تصویرسازی انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 شناسیمخاطب انتخابی

 مفاهیم عکاسی انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 Adobe Illustrator الزامی

 طراح هویت بصری 8006

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop الزامی

 شناسیمبانی رنگ الزامی

 مبانی هنرهای تجسمی الزامی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 عکاس 8007

 Adobe After Effects انتخابی
 Adobe Illustrator انتخابی
 Adobe InDesign انتخابی
 Adobe Premiere Pro انتخابی
 Corel Draw انتخابی
 تدوین انتخابی

 خبرنگاری انتخابی

 عکاسی پیشرفته انتخابی

 عکاسی صنعتی انتخابی

 فیلمبرداری انتخابی

 (توشاپف) Adobe Photoshop الزامی

 Adobe Photoshop Lightroom الزامی
 مفاهیم عکاسی الزامی

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 کارشناس رسانه 8008

 Adobe InDesign انتخابی
 (فتوشاپ) Adobe Photoshop تخابیان

 SEO انتخابی
 آشنایی با مفاهیم رسانه انتخابی

 تدوین انتخابی

 خبرنگاری انتخابی

 کارشناس رسانه 8008

 دستور زبان فارسی انتخابی

 شناخت انواع رسانه انتخابی

 عکاسی انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مدیریت رسانه بیانتخا

 های نظرسنجیمفاهیم و روش انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 آشنایی با دیجیتال مارکتینگ الزامی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه الزامی

 روابط عمومی الزامی

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی خابیانت

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 های اجتماعیکارشناس شبکه 8009

 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 SEO انتخابی
 آشنایی با دیجیتال مارکتینگ انتخابی

 خبرنگاری انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 های اجتماعیآشنایی با شبکه الزامی

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 ای در وبجستجوی حرفه الزامی

 کار با اینترنت الزامی

 کارشناس نشر و تولید محتوا 8010
 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 Google Analytics انتخابی

 کارشناس نشر و تولید محتوا 8010

 SEO انتخابی
 Wordpress انتخابی
 ادبیات فارسی انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 HTMLآشنایی با  انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالرشگزا انتخابی

 شناسیمخاطب انتخابی

 اصول تولید محتوا الزامی

 آشنایی با دیجیتال مارکتینگ الزامی

 دستور زبان فارسی الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری الزامی

 زبان انگلیسی الزامی

 کارشناس/مدرس ادبیات 8011

 نویسیگزارش انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 ادبیات فارسی الزامی

 دستور زبان فارسی الزامی

 تدریسمهارت  الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی ادبیات انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint زامیال

 کارشناس/مدرس تاریخ 8012
 نویسیگزارش انتخابی

 تاریخ ایران الزامی

 کارشناس/مدرس تاریخ 8012

 تاریخ جهان الزامی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Excel انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 و مکاتبات اداریآیین نگارش  انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی تاریخ انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 کارشناس/مدرس ریاضی 8013

 Maple انتخابی
 R انتخابی
 روش تحقیق انتخابی

 لاتک خابیانت

 SPSSافزار نرم انتخابی

 علوم ریاضی الزامی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 یاضیزبان انگلیسی تخصصی ر انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 شناسیکارشناس/مدرس زمین 8014

 Arc GIS انتخابی
 (اتوکد) AutoCAD انتخابی

 GPS انتخابی
 Surfer انتخابی
 نویسیگزارش انتخابی

 بردارینقشه انتخابی

 شناسیکارشناس/مدرس زمین 8014

 شناسیعلوم زمین الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 شناسیزبان انگلیسی تخصصی زمین انتخابی

 رنتکار با اینت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 شناسیکارشناس/مدرس زیست 8015

 PCR انتخابی
 DNAاستخراج  انتخابی

 اصول بیوانفورماتیک انتخابی

 الکتروفورز انتخابی

 کشت سلولی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 آزمایشگاه زیست الزامی

 شناسیعلوم زیست الزامی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 شناسیزبان انگلیسی تخصصی زیست انتخابی

 نترنتکار با ای انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 کارشناس/مدرس شیمی 8016

 HPLC انتخابی
 HSE انتخابی
 ایمنی در آزمایشگاه انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 نانوفناوری انتخابی

 کارشناس/مدرس شیمی 8016

 آزمایشگاه شیمی الزامی

 علوم شیمی الزامی

 مهارت تدریس الزامی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی شیمی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 سیستم عامل ویندوز کار با انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 کارشناس/مدرس علوم تربیتی 8017

 تربیت اسلامی انتخابی

 روانشناسی کودک انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 علوم تربیتی الزامی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 ارتباط موثر بیانتخا

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 کارشناس/مدرس علوم دینی 8018

 درک قرآنی انتخابی

 زبان عربی انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 علوم دینی الزامی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 کارشناس/مدرس علوم دینی 8018

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 کارشناس/مدرس فیزیک 8019

 آشنایی با نجوم انتخابی

 نویسیگزارش انتخابی

 آزمایشگاه فیزیک الزامی

 فیزیک الزامی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی

 ارتباط موثر نتخابیا

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی فیزیک انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 گرافیست 8020

 3D MAX انتخابی
 Adobe After Effects یانتخاب

 Adobe InDesign انتخابی
 Adobe Premiere Pro انتخابی
 Cinema 4d انتخابی
 Corel Draw انتخابی
 نویسیاصول بریف انتخابی

 انیمیشن انتخابی

 تایپوگرافی انتخابی

 تدوین انتخابی

 تصویرسازی انتخابی

 صفحه آرایی انتخابی

 بندیطراحی بسته ابیانتخ

 سایتطراحی گرافیک وب انتخابی

 گرافیست 8020

 طراحی لوگو انتخابی

 عکاسی انتخابی

 گرافیک تلویزیونی انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 شناسیمخاطب انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 موشن گرافیک انتخابی

 Adobe Illustrator الزامی
 (فتوشاپ) Adobe Photoshop الزامی

 طراحی گرافیک الزامی

 شناسیمبانی رنگ الزامی

 مبانی هنرهای تجسمی الزامی

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبتجوی حرفهجس انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 گوینده رسانه 8021

 مفاهیم زبان بدن انتخابی

 اصول اجرا الزامی

 اطلاعات عمومی الزامی

 آشنایی با مسائل روز ایران و جهان الزامی

 فن بیان الزامی

 مبانی گویندگی الزامی

 مترجم/مدرس زبان انگلیسی 8022

 روش تحقیق انتخابی

 زبان انگلیسی تخصصی مترجمی الزامی

 فن ترجمه الزامی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 مترجم/مدرس زبان انگلیسی 8022

 آیین نگارش و مکاتبات اداری ابیانتخ

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 مترجم/مدرس زبان ترکی استانبولی 8023

 روش تحقیق انتخابی

 زبان ترکی استانبولی الزامی

 تدریس مهارت الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 م/مدرس زبان عربیمترج 8024

 روش تحقیق انتخابی

 زبان عربی الزامی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Excel انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز ابیانتخ

 Microsoft PowerPoint الزامی

 مربی ورزشی 8025

 های اولیهامداد و کمک انتخابی

 شناسی ورزشیحرکت انتخابی

 داوری بسکتبال انتخابی

 داوری فوتبال انتخابی

 داوری هندبال انتخابی

 داوری والیبال انتخابی

 مربی ورزشی 8025

 روانشناسی ورزشی یانتخاب

 TRXمربیگری  انتخابی

 مربیگری ایروبیک انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 مربیگری بدمینتون انتخابی

 مربیگری بدنسازی انتخابی

 مربیگری بسکتبال انتخابی

 مربیگری تنیس انتخابی

 مربیگری تنیس روی میز انتخابی

 مربیگری دو و میدانی انتخابی

 ژیمناستیکمربیگری  انتخابی

 مربیگری شنا انتخابی

 مربیگری فوتبال انتخابی

 مربیگری هندبال انتخابی

 مربیگری والیبال انتخابی

 مربیگری ورزشی انتخابی

 مربیگری یوگا انتخابی

 اصول مربیگری الزامی

 شناسی ورزشیآسیب الزامی

 ارتباط موثر انتخابی

 ی تخصصی تربیت بدنیزبان انگلیس انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 مشاور تحصیلی 8026

 های زندگیآشنایی با مفاهیم مهارت انتخابی

 ریزی تحصیلیبرنامه انتخابی

 نویسینویسی و پروپوزالگزارش انتخابی

 مشاوره انتخابی

 مشاوره تحصیلی الزامی

 مهارت تدریس الزامی

 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 آیین نگارش و مکاتبات اداری انتخابی

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 مشاور تحصیلی 8026
 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی

 Microsoft PowerPoint الزامی

 3D MAX انتخابی فیککارآموز گرا 8027



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 Adobe After Effects انتخابی
 Adobe Illustrator انتخابی
 Adobe InDesign انتخابی
 (فتوشاپ) Adobe Photoshop انتخابی

 Adobe Premiere Pro انتخابی
 Cinema 4d انتخابی
 Corel Draw انتخابی
 نویسیاصول بریف انتخابی

 یشنانیم انتخابی

 تایپوگرافی انتخابی

 تدوین انتخابی

 تصویرسازی انتخابی

 صفحه آرایی انتخابی

 بندیطراحی بسته انتخابی

 طراحی گرافیک انتخابی

 سایتطراحی گرافیک وب انتخابی

 طراحی لوگو انتخابی

 عکاسی انتخابی

 گرافیک تلویزیونی انتخابی

 نویسیسی و پروپوزالنویگزارش انتخابی

 شناسیمبانی رنگ انتخابی

 مبانی هنرهای تجسمی انتخابی

 شناسیمخاطب انتخابی

 مهارت ارائه انتخابی

 موشن گرافیک انتخابی

 Microsoft PowerPoint انتخابی
 Microsoft Word انتخابی
 ارتباط موثر انتخابی

 ات اداریآیین نگارش و مکاتب انتخابی

 ای در وبجستجوی حرفه انتخابی

 کارآموز گرافیک 8027

 زبان انگلیسی انتخابی

 کار با اینترنت انتخابی

 کار با سیستم عامل ویندوز انتخابی



 
  

 

 سانه و آموزشهای شغلی مشاغل دسته شغلی هنر، رشایستگی

 شایستگی  رویکرد نام شغل کد شغل

 خبر تولید کارشناس 8028

 اجتماعی هایشبکه با آشنایی الزامی

 خبرنگاری انتخابی

 عکاسی انتخابی

 نظرسنجی هایروش و ممفاهی انتخابی

 ویراستاری انتخابی

 فارسی زبان دستور انتخابی

 شناسیمخاطب الزامی

 بیان فن انتخابی

 ارتباطی مهارتهای انتخابی

 Microsoft Word الزامی

 Microsoft PowerPoint انتخابی

- 
های شغلی عمومی دسته شغلی شایستگی

 هنر، رسانه و آموزش

 Adobe Connect یانتخاب
 Microsoft Outlook انتخابی
 Google Hangoutsسرویس  انتخابی

 Skypeسرویس ارتباط تصویری  انتخابی

 DropBoxسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 Google Driveسازی در فضای ابری سرویس ذخیره انتخابی

 کار گروهی انتخابی

 Asanaپروژه آنلاین  مدیریت انتخابی

 Trelloمدیریت پروژه آنلاین  انتخابی

 مدیریت پروژه آنلاین تسکولو انتخابی

 یادگیری فعال انتخابی

 

 

 

 


